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DEZVOLTAREA DURABILA COMPLEXA iN SPATIUL RURAL
ROMANESC. STUDIU DE CAZ: REGIUNEA SUD-MUNTENIA

REZUMAT

In contextul multiplelor provocdri generate de necesitatea de adaptare continud la rigorile europene, dar si a
capacitdfii flecdrui areal in parte de a-si fructifica stocul de resurse disponibil de o manierd complexd, in vederea
asigurdrii bazelor pentru o dezvoltare durabild, prezentul demers igi propune sd identifice, la nivelul unei regiuni de
dezvoltare, o serie de alternative de dezvoltare in spatiul rural, construite pe baza unor indicatori si criterii
operafionale. Problematica dezvoltdirii locale, indiferent de mediul de rezidenii (urban saw rural) a facut de-a
lungul timpului obiectul de studiu atdt al unor institufii publice cu atribufii in acest sens, dar $i al cercetarilor
punctuale efectuate de institufii de cercetare sau de céitre societatea civild. Astfel de studii, ale cdror obiective au
derivat in cele mai multe cazuri, din proiectele, strategiile si planurile de dezvoltare de la nivel national, vin si

aducd in prim-planul fiecdrui demers, o analizid SWOT, ca bazd in conturarea unor strategii la nivel local.

Pornind de la considerentele mai sus menfionate, analiza efectuatd pe parcursul prezentului demers vizeazdi spativl
rural al uneia dintre cele mai mari regiuni ca pozifie in economia nationald, respectiv regiunea Sud-Muntenia, care
regrupeazd gaple judefe cu caracteristici diferite, atdt din punct de vedere al gradului de ruralitate, al

amplasamentului geografic, dar si al naturii activitdfilor desfésurate (mono sau pluri-activitdti).

Prezentul demers este structurat in sase capitole, unul dintre acesia flind destinat in mod exelusiv concluziilor si

propunerilor.

Primul capitol al tezei intitulat ., Ruralitate, sustenabilitate durabilitate si complexitate — aborddri conceptuale”,
este dedicat unor considerente de ordin conceptual care vizeazé:
®  Prezentarea principalelor definitii ale spatiului rural, precum si a dimensiunii, funciilor si
caracteristicilor acestuia;
o Nopiunile de durabilitate, susienabilitate si complexitate, precum i transpunerea acestora la nivelul

spativiui rural si al agriculturii;

Fdrd a ne propune o reluare a conceptelor prezentate in tezd, se poate refine faptul cd de-a Ilungul timpului
nofiunea de spafiv rural a suferit numeroase interpretiiri, pornind de la terenul agricol aferent culturilor i
cregterii  animalelor, precum si  arealul funciar neagricol afectat altor intrebuinidri decdi agricultura,
respectiv habitatul §i activitatea umand din rural, pand la incercarea de diferentiere a zonelor rurale dupd criteriul
gradului de integrare a acestora in economiile nationale. Delimitdrile conceptuale ale spatiului rural, precum i
relevarea caracterului multidimensional al dezvolidrii rurale (dimensiunile economicd, sociald si ecologicd) nu
poate evita conceptul de dezvoltare integratd a spatiului rural, in cadrul cérora o pozifie centrald este definuté de

dezvoltarea durabild.



Punctul de plecare in definirea conceptului de dezvoliare ruralii integratd este reprezentat de preocupdrile FAO
pentru [drile in curs de dezvoltare, la inceputul anilor 70. In context, conceptul de dezvoliare rurali integratd a fost
definit ca un ansamblu de mdsuri publice si neguvernamentale, in scopul extinderii si facilitirii adoptarii tehnicilor
moderne in rural, avind drept potentiale rezultate: cresterea productivitdfii, bundstdrii, nivelului de viafd
(economic si social), folosirea, dezvollarea si protectia mediului concomitent cu crearea de locuri de muncd

agreabile si permanente, in scopul integririi populatiei rurale in activitdile social-economice si politice ale dril.

Pornind de la conceptul de spatiu rural, de la functionalitdi si de la abordarea acestuia de o manierd integraid, in
cadrul acestui demers a fost realizatd si o sintezd a principalelor concepte referitoare la durabilitate, sustenabilitate

si complexitate, inclusiv prin raportare la sectorul agricol.

Punctul de pornire pentru a aborda analiza procesului de dezvoltare complexd a zonelor rurale constd in
recunoasterea fenomenelor (situatii, fupte) determinate de o multitudine de factori care converg, interactiondnd una
cu cealaltd in asa fel incat izolarea lor individuald nu este fezabild. In contextul celor de mai sus, evaluarea
teritoriului rural de o manierd a asigura dezvollarea complexd, durabild si sustenabild, presupune analiza, in

dinamicd, a tuturor elementelor constitutive eterogene, precum §i a relagiilor liniare.

Elaborarea oricdrui model de dezvoliare complexd a unui areal rural dat trebuie séi porneascd insd de la stabilirea
unor variabile, identificarea fiecdreia neputdnd fi mésuratd doar prin relatiile sale directe cu alte variabile, ci si de
milioane de alte relafii indirecte. Analiza relatiilor exisiente intre variabilele de efect si a celor de efort constituie,
de asemenea, un element esenial in constructia oriciirui model de dezvoliare complexd durabila si sustenabild,

indiferent de nivelul sau anvergura arealului rural dat.

Cel de-al doilea capitol al tezei intitulat “Considerente privind pozifia regiunii Sud-Muntenia in economia
nafionald — evolutii si decalaje interregionale”, este Justificat de necesitatea de prezentare a performantelor demo-
economice gi sociale inregistrate de regiune comparativ cu celelalte saple regiuni de dezvoltare, fiind axat in
principal pe surprinderea decalajelor interregionale si a abaterilor Jaja de media nationald a principalilor
indicatori analizafi. Din aceastd perspectivi si avdnd la bazd suportul informational asigurai atdt de statistica
nafionald, cdt §i de cea comunitard, regiunea Sud-Muntenia se plaseazd in general la mijlocul clasamentului,

ocupdnd preponderent pozitia doi sau trei, functie de indicatorii analizafi.

Capitolul trei al tezei intitulat “Spagiul rural al regiunii Sud-Muntenia — caracteristici si evolufii structurale
intraregionale”, este dedicat unei ample analize a unui set de criterii demo-economice s sociale, realizatd, functie
de disponibilitatea datelor, atdt la nivel de comune, precum i la nivel de judef, prin detalierea aspectelor, acolo
unde a fost posibil, pe medii de rezidentd Astfel, o primd analizi a vizat surprinderea principalelor caracteristici

ale spafiului rural al fiecdrui judet in parte, detaliate la nivel de comund.

Construirea unei imagini a ce inseamnd spatiul rural la nivelul regiunii Sud-Muntenia a permis construirea unei
baterii de indicatori primari si derivafi care au vizat aspecte din domeniile: demografic, social feducafional,

sanitar, cultural, infrastructurd), precum i economic. De asemenea, un loc aparte in cadrul acestui capitol este



dedicat construirii unui indicator ce exprimd presiunea populatiei asupra mediului inconjurdtor, respectiv amprenta

ecologicd.

Suportul informational disponibil si aspectele rezultate din analizele efectuate pe parcursul primelor doud capitole
au constituit baza capitolelor urmdtoare. Astfel, capitolul patru al tezei, intitulat “Criterii de dezvoltare complexd a
spafivlui rural in regiunea Sud-Muntenia” a vizat formularea unor criterii de dezvoltare optimd a spativlui rural,
subsumate unei funciii scop adecvate, si anume maximizarea productiei agricole pe unitatea de suprafajd, ca
indicator esenfial de legdturd intre economia agricold a comunitdgilor rurale si ansamblul economico-social al

zonel.

Investigarea intregului panel de indicatori economico-sociali, furnizati de statistica la nivel local, a permis
concluzia cd cel mai complet este surprinsd statistic activitatea agricold, prin relevarea atdt a suprafefelor
cultivate, cdt §i a productiilor medii i totale realizate. Pe baza acestor date s-a construit un indicator sintetic
agregal. "producfia agricola / 100 ha teren agricol", recalculat in unitcii convenfionale, pentru a asigura
aditivitatea valorilor.

Trebuie precizal ca acest indicator sintetic agregat a fost utilizat drept variabild rezultativd in modelele
regresionale adoptate. Din literatura de daté recentd, privitoare la mdsurarea compelitivitdfii regionale, transpare,
drept model pretabil pentru estimarea efectelor cumulative ale unor intervenfii corective asupra unor activitdfi
partiale din economiile locale, regresia liniard multipld, prin care a fost pusd in relagie simultané indicatori
relevanti de rezultate, alfi indicatori de inzestrare sau structurali Concret, demersul de fatii a urmdrit cuantificarea
efectelor cumulative asupra maximizdrii productiei agricole, prin activnea simultand a doud variabile explicative
(exprimate sub formd de indici), respectiv: producfia agricold (tone UC / 100 ha teren agricol) si densitatea

animalelor (UVM / 100 ha teren agricol).

Tindnd cont de faptul cdi regiunea Sud-Muntenia regrupeazd gapte judefe cu un numdr total de 519 comune, trebuie
menfionat faptul cd demersul are in vedere identificarea unor criterii si alternative de dezvoltare la nivelul de judef,
utilizand urmatoarele metode: corelafia rangurilor, metoda matricei de stiri selectia judetelor care necesitd
intervenfie corectivd, funcie de nivelurile specifice fiecdrui judet pentru variabilele explicative, construirea unui

model prin regresie liniard,

Rezultatele obfinute 5i aspectele rezultate au fiicut obiectul incercdrii de construire a unor alternative de dezvoltare
complexd, detaliate in capitolul cinci al tezei: “Alternative de dezvoliare complexd in regiunea Sud-Muntenia —

evaludri prospective”.

Pornind de la premisa ca dezvoltarea regionald, in general, si dezvoltarea rurald, in special, se deruleazd aproape
exclusiv prin inifiative locale, considerdm ca prin identificarea unor oportunitdfi de intensificarea productiei la
culturi §i specii de animale care dispun de condifii favorabile in judefele regiunii Sud-Muntenia se pot configura

Jaloanele principale ale dezvoltdrii complexe la nivel regional

Fundamentarea stiinfificd a unor alternative de dezvoltare trebuie sii ia insd in considerare cel putin datele faptice,

respectiv nivelurile productiilor totale la principalele produse agricole in judefele regivunii Sud-Muntenia. Demersul



nostru prospectiv a féicut necesard luarea in considerare a unor ipoteze de lucru, in urma analizei cdirora au putut fi

deduse doud criterii operationale, pentru fundamentarea alternativelor de dezvoltare complexd in spatiul regiunii.

Primul criteriu, vizeazd alribuirea de ritmuri inalte de dezvoltare judetelor cu ponderi ridicate in ansamblul
regiunii, la fiecare produs selectat, pornind de la premisa cd entitdtile in care productia agricold se dezvoltd si mai
puternic pot deveni poli iradiani de activitdfi conexe. Al doilea criteriu, ar presupune atribuirea de ritmuri inalte
Judefelor cu ponderi scizute la produsele selectate, ceea ce ar insemna alocarea de resurse materiale si financiare
suplimentare in areale cu nivel scdzut de productivitate. Fapt care, pand la un anumit punct ar insemna o alocare
relativ ineficienti a resurselor, si asa destul de limitate. Dintre cele doud criterii operationale pe parcursul
demersului s-a optat pentru primul criteriu, conform cdruia investitiile suplimentare pot fructifica mult mai eficient
in entitdfi cu potential de performanta deja consacrai. Asifel, urmare a utilizdrii modelului econometric s-au obtinut
cdte trei alternative pentru nivelul prospectiv al productiei totale, la fiecare din cele sase produse agricole
reprezentative, care pot sta, wlterior, la baza unor calculatii de oportunitate a implementdrii de programe vizdnd
diversificarea procesdrii agroalimentare, ca pilon secundar al dezvoltdrii complexe a comunitéilor regiunii Sud-

Muntenia.

Cel din urmd capitol al tezei: “Concluzii si propuneri”, a permis, urmare a analizelor complexului sistem de
indicatori, dar si a alternativelor de dezvoltare construite pe baza wnor criterii operafionale, formularea
urmdtoarelor concluzii si propuneri de dezvoltare complexd durabild a spatiul rural aferent regiunii Sud-Muntenia,
dintre care pot fi mentionate urmdtoarele:

o Structura organizdrii teritoriale a regiunii Sud-Muntenia prezinid un grad ridicat de stabilitate la nivelul
spafiului rural, atét din perspectiva numdrului de comune, cdt §i al suprafefei spatiului rural al fiecdrui judet.
Cu toate ca regiunea Sud-Muntenia prezintd un puternic caracter de ruralitate (91% din suprafaja toiali a
regiunii fiind aferenid spativlui rural), stabilitatea organizdrii teritoriale reprezintd un atu in ceea ce priveste
elaborarea oricdrei strategii de dezvoltare locald;

o Pornind de la importanta si influenta factorului demografic in asigurarea unei cresteri economice durabile si
sustenabile, este de remarcat faptul cd la niveiul regiunii Sud-Muntenia, sistemul demografic, in ansamblul
sau, prezinid un grad ridicat de volatifitate, cu efecte directe asupra modului de functionare a tuturor
celorlalte sisteme.

o Sistemul social al regiunii Sud-Muntenia a inregistrat evolutii divergente aldt intre principalele sale
subsisteme (educational, sanitar, cultural si cel referitor la infrastructurd), dar mai ales la nivelul fiecdrui
Judef component; ca §i in cazul sistemului demografic, sistemul social s-a aflat intr-o permanentd interactiune
cu mediul exterior, generdnd, in cele mai multe cazuri, prin nivelul ridicat de volatilitate, reculuri
semnificative ale indicatorilor.

° Raportat la sistemul educational, perioada analizatd se caracterizeazd prin deteriorarea bazei materiale,
respectiv a numdrului de unitdti scolare, in special a celor aferente invdidmdntului primar si gimnazial,

® In ton eu tendinja fnregistratd si la nivel educational, sistemul sanitar al regiunii Sud-Muntenia este

caracterizat de un grad ridicat de volatilitate ce deriva, in primul rdnd, din capacitatea redusd a statului de



gestionare a sumelor alocate acestui domeniv, inclusiv prin lipsa unor investifii semnificative care sd asigure
dezvoltarea sistemului public sanitar.

Raportat la sistemul cultural, este de refinut faptul ¢d in perioada analizatd se caracterizeazd printr-o tendingd
accentuatd de deteriorare a tuturor indicatorilor, cu intensitéfi mai ridicate in judefele aflate in zona de
campie, delimitindu-se de departe, de exemplu, la nivelul numdrului de biblioteci, judefele Caldragi (-45%) si
Teleorman (-46,2%).

Dintre subsistemele sistemului social analizate pe parcursul acestui demers, la polul opus, ca tendinfe
inregistrate, se afld infrastructura; practic, dupd 1990, asistim la un proces vizibil de modernizare a
infrastructurii edilitare, fie prin resurse proprii, fie, dupi 2007, prin atragerea de fonduri comunitare, atdt in
mediul urban cdt §i in cel rural; chiar daca aflat incd in plin proces de dezvoltare, sunt de reinut investitiile
efectuate nu numai in ceea ce priveste refeaua de drumuri, dar mai ales a celei de alimentare cu apd potabild,
gaze naturale gi canalizare, care, de exemplu, in cazul gazelor naturale si a refelei de canalizare sunt incd
departe de a asigura un standard corespunzdtor de viafd locuitorilor respectivelor areale rurale,

La nivelul regiunii Sud-Muntenia, componenta ecologicd, analizaid prin prisma amprentei asupra mediului
natural, a reliefat faptul cd judefele situate in zona de campie inregistreazd cel mai redus impact asupra
mediului, sfera activitdfilor ocupafionale fiind redusd si nediversificatd. La polul opus, se situeazil judefele
caracterizate printr-un grad ridicat de diversitate a activitafilor, energofage insd, al cdror impact asupra
mediului este mare.

Raportat la sistemul economic, este de menfionat faptul cd performanta economicd a regiunii a fost pusd in
evidentd prin nivelul ridieat al VAB-ului realizat, ceea ce a situat-o, comparativ cu celelalte regiuni, pe prima
pozifie cu cele 27,1 procente din VAB (2016);

Exprimat in paritatea puterii de cumpdrare standard pe locuitor, PIR-ul realizat la nivehil regiunii o plaseazd
insd pe pozifia a patra, fiind sub media nationald (18800 PPS/locuitor) cu 3700 unitiyi.

Din perspectiva nivelului de performantid a sectorului agricol aferent regiunii Sud-Muntenia, ca sector
preponderent de activitate, analiza unor indicatori primari dar si derivafi au pus in evident un proces de

deteriorare a acestora la nivel de judef, cu tendinte divergente si oscilante de la un Judet la altul.

In considerarea concluziilor mai sus prezentate, in contextul asigurdrii unei dezvolidri complexe durabile §i

sustenabile in ruralul regiunii Sud-Muntenia, considerdm oportund implementarea, prin corelarea cu politicile

nafionale gi comunitare, a urmdfoarelor mdsuri:

In domeniul demografic, considerdm necesard implementarea wunor mdsuri care sé vizeze, in primul rdnd,
cresterea ratei natalitdfii, corelate cu mdsuri de sprijin acordat mamelor pentru reintegrarea mai rapidd in
activitate, precum si de asigurare a suportului necesar ingrijirii copiilor, in special prin dezvoltarea sistemilui
de ingrijire a copiilor prin crese sau cdmine; simplul sprijin financiar acordat mamelor care nase mai multi
copii, fie sub forma unor alocatii mai mari, sau a reducerii vérstei de pensionare, nu rezolva problema in
contextul in care nivelul de dezvoltare economicii si capacitatea de intrefinere de céitre o Sfamilie a unui numdr

mai mare de copii diferd semnificativ de la o comunitate la alta, funcfie de nivelul veniturilor obfinute;



Crearea de noi locuri de muncd, prin sprijin financiar acordat din resurse publice sau private, sau chiar ca
rezultat al parteneriatului public-privat,va putea asigura un grad mai mare de ocupare in rdndul tinerilor;
acest aspect este cu atdt mai important cu cdt cresterea duratei de viatd genereazd o presiune in crestere
asupra populafiei in vdrstd de muncd, ca alternativd de susfinere, printre altele, a fondurilor alocate
sistemuilui de pensii;

In stransd legdturd cu sistemul demografic, dar si ca parte a politicii sociale, devine din ce in ce mai
stringentd §i necesitatea de implementare a unor mdsuri care sé vizeze protectia persoanelor vdrsinice:
actualul sistem de protecfie sociald, insuficient dezvoltat atdt din perspectivi publicd, cdt gi privatd, nu
conferd actualului stoc de forta de muncd o capacitate suficientd de intrefinere a persoanelor vdrsinice, fie din
cauza lipsel unor alternative, fie, de cele mai multe ori, a veniturilor insuficiente care nu pot susjine
Intrefinerea, in regim prival, a persoanelor vdrstnice. Mai mult decdt atat, actuala politicd de acordare de
ajutoare sociale s-a dovedit complet ineficientdi, beneficiarii acesteia fiind inclinafi s apeleze la astfel de
masuri decdl sd se integreze pe piafa fortei de muncd; astfel, considerdm necesara eliminarea in totalitate a
acestor qjutoare, asa zis sociale, care induc un efect negativ asupra dezvoltarii locale; politica in domeniul
social trebuie sd aibd in vedere exclusiv persoane care intr-adevar se aflid in dificultate, Jard a incuraja lipsa
de activitate §i de implicare;

Educatia. ca unul dintre pilonii dezvoltdrii durabile a oricdrei comunitafi, irebuie reformatd in concordanjd,
in primul rdnd, cu cerinfele piefei muncii; cu toate ci la nivelul comunitdfilor rurale existd, de multe ori,
opozifie la continuarea studiilor, generatd, fie de comportamentele locale specifice fiecdrui areal, fie de lipsa
unor motivafii in acest domeniu, investifiile in acest domeniu ar trebui s Jie pe primud loc; dotarea scolilor cu
o infrastructurd adecvatd, asigurarea unei salarizdri corespunzétoare a personalului didactic,schimbarea
curiculei de invdimant care sd fie orientatd i spre scolile de meserii si profesionale, pot constitui un punct de
plecare in dezvoltarea locald;

In domeniul sanitar, cu toate cd in ultima perioadd de timp, eforturile guvernamentale au fost orientate cu
precddere spre cresierea salariilor personalului medical, considerdm ca aceasta este doar una dintre mdsurile
ce pol fi implementate; dezvoltarea refelei de spitale publice la standarde internafionale, sau a unora in sistem
public-privat, ar putea asigura necesarul de asistenfd medicald si pentru localitdtile rurale aflate in
aproprierea acestora. Sprijinul acordat medicilor care isi desfisoard activitatea in mediul rural, acordarea
unor facilitdfi deschiderii de policlinici si farmacii in spatiul rural nu ar trebui omis din politica sanitard:
trecand peste faptul cd astfel de masuri asigurd in primul rénd o politicd de preventie in domeniul sandtdfii in
comunitdfile rurale, in al doilea rand, pe termen lung, pot contribui la reducerea cheltuielilor publice din
domeniu, permitdnd. practic, reorientarea spre alte prioritditi a sumelor economisite;

Fard a minimiza eforturile depuse pdnd in prezent, infrastructura irebuie sé reprezinte in continuare una
dintre prioritdfile oricérei comunititi locale: trecdnd peste investifiile efectuate in modernizarea refelei de
drumurl, sau de extindere a refelei de apd, considerém necesard extinderea refelei de canalizare si de

alimentare a populatiei cu gaze naturale, ca elemente ale unui standard minim de viafd; cu toate cd, din punct



de vedere financiar, costurile unor astfel de activitdfi sunt destul de ridicate, prin raportare de exemplu, la
nivelul mediului inconjurdtor, astfel de investifii sunt justificate,

e Stocul de resurse culturale aferent flecdrui areal rural in parte ar trebui sa constituie un argument in
implementarea unor mdsuri de dezvoltare durabilc; in acest sens, ar trebui avute in vedere implementarea
unor mdsuri de sprijinire a activitdfilor din domeniul turismului rural, inclusiv de promovare a unor activitifi
sau produse locale. De exemplu, dupd cum am precizat pe parcursul acestui demers, din cele 274 de produse
declarate traditionale la nivel national, regiunea Sud-Muntenia esie reprezentatd de judepul Arges, care cu
cele 28 de produse traditionale detine aprox. 10 procente din total national,

e Generator de valoare economicd, sectorul economic trebuie si defing o pozifie centrald in contextul mdsurilor
de dezvoltare locald durabild. Fard a fi privit in mod exclusiv de sine stéitdtor ci in stransd legdturd cu toate
celelalte sisteme, furnizoare sau beneficiare de inputuri, la nivelul spafivlui rural ar trebui implementate
mdsuri care sd favorizeze inflinfarea de intreprinderi mici si mijlocii, care atrag, pe de o parte, Jorta de
muncd, iar de pe de altd parte, pot constitui poli iradianti a unor activitdti mai mult sau mai pufin conexe
activitdtii esenfiale derulate la nivel local, cu efecte directe asupra nivelului de trai al populaiei.

*  Caactivitate de bazd in spafiul rural al regiunii Sud-Muntenia, agricultura trebuie sd reprezinte in continuare
un alt pilon esenfial al dezvoltdrii durabile locale. Finantarea activitdfilor din acest domeniu prin mdsurile
cuprinse in strategiile nationale si locale, corelate cu cele adiacente, pot avea ca efect cresterea
competitivitdfii sectorului agricol, cu efecte directe asupra durabilitiyii si sustenabilitdfii locale.

Fard a relua argumentele expuse deja pe parcursul prezentului demers, consideram ci dezvoltarea sectorului

agricol, preponderent in unele dintre cele saple judete componente ale regiunii, reprezintd practic una dinire

posibilitafile de valorificare a potentialului agroalimentar local, ceea ce poate conduce la reducerea decalajelor
infraregionale, dar §i la obfinerea unui spor de valoare superior, in cazul Sfinantdrii unor lucrdri ce implicd

procesarea §i exportul de resurse primare locale.

Concluziondnd, suportul esenfial in aceasid perioadd il reprezintd mai mult decdt oricind interventia obiectivd a
Jactorilor decizionali. Implementarea Strategiei Nafionale pentru Dezvoliare Regionalii 2014-2020, coroborati cu
masurile propuse prin Programul National de Dezvoltare Rurald pentru perioada 2014-2020, vor putea avea ca
efect dezvoltarea pe termen lung a regiunii, tindnd seama de specificitafile flecdrui judef component. Pe de alti
parte, adaptarea, modernizarea i dezvoltarea complexd a economiei regiunii Sud-Muntenia trebuie si se realizeze
intr-o viziune coerentd integratd, prin promovarea dezvoltdrii activitdtilor/intreprinderilor rurale neagricole, cu o
puternicd participare a tuturor grupurilor de interes. Aceasta implicd, de asemenea, reducerea sau corectarea
efectelor negative ale procesului de adaptare a zonelor rurale, prin conservarea sau restaurarea unui minim de

societate rurald.

Cuvinte cheie: spafiv rural, durabilitate, sustenabilitate, criterii si alternative de dezvoliare.
Clasificare JEL: R11, R12, R15.



COMPLEX SUSTAINABLE DEVELOPMENT IN THE ROMANIAN
RURAL AREA. CASE STUDY: SUD-MUNTENIA REGION

ABSTRACT

In the context of multiple challenges generated by the need for continnous adaptation to the European rigours, as
well as of the capacity of each area to capitalize on its available stock of resources in a complex manner, in order to
provide the basis for sustainable development, the present approach intends to identify, at the level of each
development region, a series of development alternatives in the rural area, based on certain indicators and

operational criteria.

Local development, regardless of the (urban or rural) residence area, has been the object of study of both public
institutions with attributions in this regard and of punctual research works carried out by research institutions or by
the civil society over time. Such studies, whose objectives most often have derived from projects, strategies and
development plans at national level, bring to the foreground a SWOT analysis in each approach, as the basis for

outlining strategies at local level,

Starting from the above-mentioned considerations, the analysis of the present approach focuses on the rural area of
one of the regions holding a top position in national economy, namely South-Muntenia region, which consists of
seven counties with different characteristics, both in terms of rurality level, geographical location and nature of

economic activities (mono- or pluri-activities).

The present approach is structured into six chapters, one of these being exclusively intended for conclusions and

proposals.

The first chapter of the PhD dissertation. entitled “Rurality. sustainability durability and complexity — conceptual

approaches”, is dedicated to conceptual considerations, aimed at:

e Presentation of the main definitions of the rural space, as well as of its dimensions, functions and

characteristics;

e Durability, susiainability and complexity concepts, and their transposition at the level of rural space and

agriculture;

Without intending to resume the concepts presented in the dissertation, it can be noted that over time, the rural
space concept has been subject to many interpretations, starting from the agricultural land for crop production and
livestock raising, as well as the non-agricultural areas for other uses than agriculture, namely the human habitat
and activity in this area, ending up with an attempt to differentiate the rural spaces by the degree of their integration

in national economies. The conceptual delimitations of the rural space, as well as the revealing of the multi-



dimensional character of rural development (economic, social and ecological dimension) cannot avoid the concept

of integrated rural area development, in which sustainable development has a central position.

The starting point in defining the integrated rural development concept is represented by FAQ concerns for the
developing countries, in the early 1970s. In this context, the integrated rural development was defined as a set of
public and non-governmental measures meant to extend and facilitate the adoption of modern techniques in the
rural area, with the following potential resulis: increase of productivity, welfare, (economic and social) living
standard, environment development and protection concurrently with the creation of pleasant and permanent jobs in

order o integrate the rural population in the country’s socio-economic and political activities.

Starting from the rural space concept, from its functionalities and integrated approach, a synthesis of the main
concepts referring to durability, sustainability and complexity, also by reference to the agricultural sector, was

made.

The starting point in approaching the analysis of the complex development of rural areas resides in the recognition
of phenomena (situations, facts) determined by a multitude of converging factors, in interaction, so that their
individual isolation is not feasible. In this context, the assessment of the rural territory that can ensure the complex,
durable and sustainable development, implies the analysis, in dynamics, of all the heterogenous constitueni

elements, as well as of the linear relationships.

The elaboration of any complex development model of a rural area should start from the establishment of certain
variables, the identification of each variable being not only measured by its direct relations with other variables, but
also by millions of indirect relations. The analysis of relations existing between the effect variables and the effort
variables also represents a core element in the construction of any complex durable and sustainable development

model, regardless of the level or size of the given rural area.

The second chapter of the dissertation, entitled “Considerations on the position of South-Muntenia region in
national economy — evolutions and inter-regional gaps”, is justified by the need to present the demographic,
economic and social performance of the region compared to the other seven development regions, with the main

focus on the inter-regional gaps and deviations from the national average of the main analyzed indicators.

I'rom this perspective and based on the information support provided by the national and Community statistics, the
region South-Muntenia is generally placed in the middle of the ranking, generally ranking 2" or 3, depending on

the analyzed indicators.

The third chapter of the dissertation, “The rural area of South-Muntenia region — characteristics and structural
intra-regional evolutions”, is dedicated 1o a comprehensive analvsis of a set of demo-economic and social criteria,
at commune and county level, according to data availability, and by residence areas, where possible. Thus, a first

analysis tried to capture the main characteristics of the rural area of each county in part, detailed at commune level.

By constructing an image of what rural area means ai the level of South-Muntenia region made it possible to
develop a set of primary and derived indicators that targeted aspects from the following fields: demographic, social

(educational, healthcare, cultural, technical infrastructure support), as well as economic. At the same time, a
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special place in the chapter is dedicated to construct an indicator that expresses the pressure of the population on

the environment, i.e. the ecological footprint.

The available information support and the aspect resulting from the analyses made in the first two chapters served
as basis for the next chapters. Thus, the fourth chapter of the dissertation, entitled “Complex development criteria of
the rural area in South-Muntenia region"” aimed at formulating optimum development criteria of the rural area,
subsumed to an appropriate purpose function, namely the maximization of agricultural yield per unit area, as
essential indicator of connection between the agricultural economy of the rural communities and the overall

economic-social system of the area.

Investigating the whole panel of economic-social indicators, provided by statistics at local level, allowed for the
conclusion that the agricultural activity is the most completely revealed in statistical terms, through the cultivated
areas and the average yields and total productions obtained. On the basis of these data, an aggregate synthetic
indicator has been constructed, namely "agricultural production | 100 ha agricultural land", recalculated in

conventional units, in order to ensure value additivity.

It should be specified that this aggregate synthetic indicator was used as resultative variable in the adopted
regression models. From the recent literature on measuring regional competitiveness, the multiple linear regression
model has been chosen as the most appropriate for estimating the cumulated effects of certain corrective
interventions on partial activities from local economies, through which relevant result indicators, other endowment
or structural indicators have been put into simultaneous relation. Specifically, the present approach aimed to
quantify the cumulative effects on the maximization of agricultural production, through the simultaneous action of
wo explanatory variables (expressed as indices), namely: agricultural production (tons cereal units | 100 ha

agricultural land) and livestock density (LU / 100 ha agricultural land).

Taking into consideration that the region South-Muntenia consists of seven counties with 519 communes in total, it
should be noted that our approach attempts 1o identify development criteria and alternatives at county level, using
the following methods: rank correlation, state matrix method, selection of counties that need corrective intervention,

depending on the specific levels of each county for the explanatory variables, building a linear regression model.

The obtained results and the resulted aspects were the object of an attempt to build complex development
alternatives, which are detailed in the fifth chapter of the dissertation: “Complex development alternatives in the

region South-Muntenia — prospective evaluations ",

Starting from the premise that the regional development, in general and the rural development, in particular is
conducted almost exclusively through local initiatives, we consider that by identifying production intensification
opportunities in crops and animal species that have favourable conditions in the counties from the region South-

Muntenia, the main milestones of complex development at regional level can be configured.

The scientific substantiation of development alternatives must, however, take into consideration at least the factual
data, respectively the total productions in the main agricultural products in the counties of the region South-

Muntenia.
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Our prospective approach made it necessary (o take into consideration certain working hypotheses, on the basis of
which two operational criteria could be deduced for substantiating the complex development alternatives in the

region.

The first criterion targets assigning high development rates to the counties with high shares of each selected product
throughout the region, starting from the premise that the entities where agricultural production has developed even

strongly can become irradiating poles of related activities.

The second criterion would imply assigning high rates to the counties with low shares of the selected products,
which would mean the allocation of additional material and financial resources in the areas with low productivity
level. Which, to a certain extent, would mean a relatively inefficient allocation of resources, which are already

limited.

Of the two operational criteria, we opted for the first in our approach, according to which the entities with already

well-established performance potential can capitalize on additional investments much more efficiently.

Thus, using the econometric model, three alternatives were obtained for the prospective level of total production, in
each of the six agricultural products considered represeniative, which can be subsequently used for calculations of
opportunity for the implementation of programs targeting the agri-food processing diversification, as secondary

pillar of the complex development of communities in South-Muntenia region.

The last chapter of the dissertation: “Conclusions and proposals”, following the analyses of the complex system of
indicators and of development alternatives constructed on the basis of operational criteria, allowed for the
formulation of the following conclusions and complex sustainable development proposals for the rural area in the
region South-Muntenia, among which the following are worth mentioning:
*  The territory organization structure of the region South-Muntenia has a high stability level in the rural area,
both as number of communes and as rural space area of each county.
Although the region has a high rurality level (the rural area represents 91% of the total area of the region),
the territorial organization stability represents an asset for the elaboration of any local development strategy;
¢ Starting from the importance and influence of the demographic factor in the sustainable and durable
economic growth, it is worth noting that in the region South-Muntenia, the demographic system in its entirety
has a high degree of volatility, with direct effects on the Junctioning of all the other systems;
®  The social system in the region South-Muntenia has had divergent evolutions both across its main sub-systems
(education, healthcare, cultural and infrastructure), and mainly at the level of each component county, like in
the case of the demographic system, the social system has permanently interacted with the external
environment, in most cases generating significant decreases of indicators, due to the high volatility level;
®  As regards the educational system, the investigated period is characterized by the material base deterioration,
mainly in terms of the number of school units, of primary and secondary schools in particular;
e Similarly with the trend of the educational system, the healthcare system in the region South-Muntenia is

characterized by a high volatility level, which derives from the low capacity of the state to manage the finance
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allocated in this sector, as well as from the lack of significant investments for the development of the public
healthcare system;

As regards the cultural system, it should be noted that the investigated period is characterized by a strong
deterioration tendency in all indicators, with higher intensities in the counties from the plain areas, as
revealed, for instance, by the critical situation of the number of libraries, in the counties C. dldrasi (-45%) and
Teleorman (-46,2%) in particular;

Among the sub-systems of the social system under investigation, the technical and road infrastructure system
lies at the opposite pole, as trend; practically, after 1990, there was a noticeable process of technical and
transport infrastructure modernization, either on the basis of own financial resources or, after 2007, by
attracting EU funds, both in the urban and the rural area; still in a full development process, it is worth noting
that investments were made not only in the road network, but mainly in the drinking water supply, natural gas
supply and sewerage networks; however, the natural gas supply and sewerage networks are still far from
providing an adequate living standard for the inhabitants of the respective rural areas;

In the region South-Muntenia, the ecological component, investigated in terms of the environmental
fingerprint, revealed that the counties located in the plain area had the lowest environmenial impact, the
sphere of occupational activities being low and non-diversified. At the opposite pole, we find the counties
characterized by a high diversity of activities, energy-intensive, yet with high environmental impact.

In terms of the economic system, it is worth noting that the region's economic performance was revealed by the
its high GVA level, which placed it, compared to the other regions, on the first position, with 27.1 percent of
GVA (2016);

Expressed in standard purchasing power parity per inhabitant, the GDP of the region places it on the fourth
position, below the national average (18800 PPS/inhabitant) by 3700 units;

In terms of the performance of the agricultural sector from South-Muntenia region, as main economic activity
sector, the analysis of some primary and derived indicators revealed their deterioration at county level, with

diverging and oscillating trends across counties.

Taking into consideration the above-mentioned conclusions, in the context of the complex durable and sustainable

development of the region’s rural area, we consider it opportune to implement the following measures, by

correlation with the national and Community policies:

In demographic terms, we consider it opporiune to implement measures targeting birth rate increase, in the
first place, correlated with measures that provide support to mothers for their faster return to work, as well as
providing the necessary support for child care, mainly by the development of the child care system through
nurseries or children's homes, the simple financial support to mothers who give birth to several children,
either under the form of higher child allowances or by lowering the retirement age does not solve the problem
in the context in which the economic development level and the ability of a family to maintain a larger number
of children is significantly different across the communities, depending on the level of incomes obtained

Job creation through financial support from public or private resources, or even as a result of the public-

private partnership, will ensure a higher degree of employment in young people; this aspect is even more
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important as increasing the life span puts increasing pressure on the population of working age, as an
alternative to support, among others, the funds allocated to the pension system;

In close connection to the demographic system, but also as part of the social policy, there is an increasing
stringent need to implement measures targeting the protection of elderly people; the present protection system,
insufficiently developed, does not provide the current labour force with sufficient capacity to maintain the
elderly people, either because of lack of alternatives or most often of insufficient incomes that cannot support
the maintenance, in private regime, of the elderly. Moreover, the current policy of granting social aids has
proved mostly inefficient, as its beneficiaries preferred to ask for such measures rather than to get integrated
on the labour market; thus, we consider it necessary to fully remove these aids, so-called social, which induce
a negative effect on local development; social policy should focus only on people who are in real difficulty,
without encouraging the lack of activity and involvement;

Education, as one of the sustainable development pillars of any community, should be reformed, first and
foremost, in accordance with the demands on the labour market; although in the rural communities there is
often opposition to continuing the studies, generated either by the local behaviour specific to each area, or by
the lack of motivation, the investments in this field should rank first; school endowment with proper
infrastructure, decent salaries for the teaching swff, change of educational curriculum that should also be
oriented towards trade schools and vocational training can represent a starting point in local development;

In the healthcare sector, although recently the government's efforts have mostily focused on the increase of
wages for the healthcare staff, we consider that this is only one of the measures that can be implemented; the
development of the network of public hospitals to international standards, or of hospitals under public-private
system, could also provide the necessary healthcare services for the rural localities in their proximity, The
healthcare policy should not omit support to physicians working in the countryside, providing facilities for
opening medical clinics or pharmacies in the rural areas; besides the fact that such measures contribute (o a
prevention policy in healthcare in the rural communities, on the long term these can also contribute to the
diminution of public spending in this field, allowing for the reorientation of saved money to other priorities;
Without minimizing the efforts that have been made so far, infrastructure should continue to be one of the
priorities of any local community; besides the investments made in the modernization of the road network, or
in the extension of the drinking water supply network, we consider it necessary to extend the sewerage and
natural gas supply networks, as elements of a minimum living standard; although the costs of such activities
are quite high in financial terms, if we think in environmental terms, such investments are justified;

The stock of cultural resources of each rural territory in part should represent an argument in the
implementation of sustainable development measures; in this sense, the implementation of certain measures
providing support to rural tourism activities should be envisaged, including promoting local activities or
products. For instance, as we have specified in our approach, out of the 274 products that have been declared
traditional at national level, the region South-Muntenia is represented by the county Arges, which has 28

traditional products, accounting for about 10 percent of nationwide total;
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®  As a generator of economic value, the economic sector should have a central position in the context of
sustainable local development measures. Without being considered exclusively as an independent system, but
in close connection with all the other systems, suppliers or beneficiaries of inputs, measures should be
implemented at rural level favouring the establishment of small and medium-sized enterprises, which atiract
work force on the one hand, and on the other hand can be irradiating poles of activities more or less connected
to the essential activity carried out locally, with direct effects on the standard living of the population;

e As basic activity in the rural area in South-Muntenia region, agriculture should continue to represent another
essential pillar of sustainable local development. Funding the activities in this economic sector through the
measures included in the national and local strategies, correlated with the adjacent ones, can contribute to the
increase of the agricultural sector competitiveness, with direct effects upon local sustainability and durability.

Without resuming the arguments already presented throughout our approach, we consider that the development of

the agricultural sector, which is the main sector of activity in some of the seven counties of the region, practically

represents one of the possibilities to capitalize on the local agri-food potential, which can lead to narrowing the
inter-regional gaps and also to obtaining a higher increase in value, in the case of financing works that involve

processing and export of primary local resources.

To sum up, the essential support in this period is represented more than ever by the objective intervention of
decision makers. The implementation .of the National Regional Development Strategy 2014-2020, corroborated with
the measures proposed through the National Rural Development Program for the period 2014-2020, will have as
effect the development of the region on the long term, taking into consideration the specificities of each county in

part.

On the other hand, the modernization and complex development of the economy of South-Muntenia region must be
achieved under an integrated coherent vision, by promoting the development of non-agricultural rural
activitiesfenterprises, with strong participation of all stakeholders. This also implies the diminution or correction of
the negative effects in the process of adaptation of rural areas, by preserving or restoring a minimum of rural
society.

Key words: rural area, durability, sustainability, development criteria and alternatives.
JEL Classification: R11, R12, R15.
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Editia a 8 a, Bucuresti, ASE Publishing, ISSN 2285-6404 ISSN-L 2247-7187, 9 pagini
(161-168), http://www.symposium.iceadr.ro/indexed
http://www.symposium.iceadr.ro/indexed,
https://docs.google.com/viewer?a=v&pid=sites&srcid=aWNIYWRyLnJvfHN5SbXBve2l1
bS11bnxneDo3OTFiIMTVhZGE30ODRJMGEI;

Bucur Sorinel lonel (2017): “The rural space of the South-Muntenia Region —Evolutions
and disparities of the demographical indicators’ values in the counties: Giurgiu,
lalomita, Caldrasi And Teleorman”, 11pagini (19-29), in volumul 19 (2) ,,Economie
Agrard si Dezvoltare Rurala”, Editia a 8 a, Bucuresti, ASE Publishing, ISSN 2285-6404
ISSN-L 2247-7187, 9 pagini (161-168), http://www.lsma.ro/index.php/lsma/index,
http://www.lsma.ro/index.php/lsma/article/view/1033;

Bucur Sorinel lonel (2018): “The access to the communications infrastructure and
information technology in the Romanian rural space — regulation, intracommunity gaps
and recent  evolutions”, in volumul 20 nr. 2, 9 pagini (16]-
168),http://www.symposium.iceadr.ro/indexed, Management Agricol”, ISSN print 1453-
14, ISSN online 2069-2307, (former ISSN 1453-1410, E-ISSN 2069-2307),
PUBLISHER: AGROPRINT Timisoara, Romania,
http://www.Isma.ro/index.php/lsma/article/view/1376;

Bucur Sorinel lonel (2018) : ”Land Resources — Structural Evolutions and Gaps at the
Level of Sud Muntenia Regions in the Post-Accession Period” in Scientific Papers
Agrarian Economy and Rural Development — Realities and Perspectives for Romania,
International Symposium, The 9" edition, 7 pagini (82-88), Bucharest, ASE Publishing,
ISSN 2285-6803, ISSN-L 2247-7187, Indexata SSRN, MPRA,
http://www.symposium.iceadr.ro/indexed,
https://docs.google.com/viewer?a=v&pid=sites&srcid=aWNIY WRyLnJvfHNSbXBvc211
bS11lbnxneDozOWESMihiY2Y5Njgl Nzhi;

m) Bucur Sorinel Ionel (2019): ,,National Forest Resources — an analysis in regional profile

A

from the sustainable rural development perspective”, in revista: Agricultural Economics
and Rural Development, lucrare ce va fi publicatd in vol.1/2019, 7 pagini, ISSN 1841-



0375; indexatd in BDI (EconLit §i RePEc) (https://ideas.repec.org/s/iag/reviea.html);

website-ul revistei/volumului conferintei: http://www.eadr.ro/publicatii;

n) Florian Violeta, Tudor Monica Mihaela, Rusu Marioara, Chitea Mihai, Rosu Elisabeta,
Chitea Lorena, Bucur Sorinel lonel (2018): ,,7he Agriculture Landscape — Spatial
Characterization” in revista: Agricultural Economics and Rural Development 1in
vol.2/2018 , 8 pagini, ISSN 1841-0375; indexatdi in BDI (EconLit si RePEc)
(https://ideas.repec.org/s/iag/reviea.html); website-ul revistei/volumului conferintei:
http://www.eadr.ro/publicatii;

0) Bucur Sorinel Ionel (2019): ,,Rural libraries, evolutions and dynamics of the use in
regional profile , lucrare ce va fi publicatd in vol.2/2019, 7 pagini, ISSN 1841-0375;

indexatd in BDI (EconLit si RePEc) (https://ideas.repec.org/s/iag/reviea.html); website-ul

revistei/volumului conferintei: http:/www.eadr.ro/publicatii;

II-volume editoriale sau capitole in volume editoriale cu ISBN

I1.1 la edituri din straindatate

a) Rusu Marioara, Tudor Monica-Mihaela, Rosu Elisabeta, Bucur Sorinel Ionel (2017)
capitolul 6: ,,Infrastructuri suport pentru dezvoltarea durabild” in volumul ,,Agricultura
gi spatiul rural — evaluari la 10 ani de la aderare”, coordonator Alexandri Cecilia,
pag.240-245, Ed. Academiei Roméane, ISBN 978-973-27-2860-4;

11.2 la edituri din tard, recunoscute CNCSIS

a)

b)

d)

I

III.
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I

Bucur Elena Carmen, Bucur Sorinel lonel (2016): ,,Rural competitivenss — multicriterial
approach at local level. Case study: South-Muntenia Region”, in vol. ,,Economie
agroalimentard §i dezvoltare rurald in tarile din Sud-Estul Europei. Provocari pentru
viitor”, pag. 554-570, Ed. Academiei Roméne, ISBN 978-973-27-2682-2;

Rusu Marioara, Tudor Monica-Mihaela, Rosu Elisabeta, Bucur Sorinel Ionel (2017)
capitolul 6: ,Infrastructuri suport pentru dezvoltarea durabila” in volumul , Agricultura si
spatiul rural — evaludri la 10 ani de la aderare”, coordonator Alexandri Cecilia, pag.240-
245, Ed. Academiei Roméane, ISBN 978-973-27-2860-4;

Bucur, Sorinel lonel (2018): ,,Evolutii si disparitati in structura demografica a arealelor
rurale din Regiunea Sud-Muntenia din perspectiva dezvoltarii durabile”, pag.570-579,
volumul ,,Economia Agroalimentard g§i dezvoltarea rurald din perspectiva integrarii
europene”, Editura Academiei Roméne, 2018, ISBN 978-973-27-2946-5;

Bucur, Sorinel Ionel (2018): " Cresterea economicd in spatiul rural romanesc in perioada
post-aderare — Evolutii §i disparitdti la nivel national §i regional” in volumul * Crestere,
dezvoltare si sustenabilitate economicd in Romdnia (2007-2017)”, Editura Academiei
Romane, 2018, ISBN 978-973-27-3037-9.

- Comunicari

1. la conferinte cu publicare in volumul conferintei, cu ISBN: -
2. la conferinte cu volum de abstracte: -

3 la conferinte férd publicare dar cu dovada de participare:

\,ﬁu “L'. ;
=T



b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

Bucur Sorinel Ionel, Bucur Elena Carmen (2015): “Competitivitatea sectorului
agroalimentar in profil regional”, poster prezentat in cadrul Conferintei internationald a
proiectului FP7 COMPETE ,,Competitivitatea filierelor agroalimentare in Uniunea
Europeand” — Casa Oamenilor de Stiint3;

Bucur Sorinel Ionel (2015): “Aspecte financiare ale sustenabilitatii rurale — posibilitdti de
comensurare”, comunicare prezentatd In cadrul Annual International Scientific
Conference, 3rd Edition Financial and Monetary Economics — FME 2015, Bucharest,
Romania, articol elaborat in cadrul proiectului: “Excelentd interdisciplinard in cercetarea
stiintificd doctorald din Roméania — EXCELLENTIA™, Cod: POSDRU/187/1.5/S/155425,
Cod SMIS: 59019;

Bucur Sorinel lonel (2015): ,,Evaluarea sustenabilitdtii rurale, un nou indicator — cultura
rurald”, comunicare elaborate i sustinuta in cadrul conferintei proiectului “Excellentia”,
Predeal, 30 octombrie 2015;

Bucur Sorinel Ionel (2016) : ,, Evolutions in the field of the Romanian infrastructure. Case
study Euroregion Prutul de Sus", in cadrul conferintei organizate de Institutul de Economie
Agrara, Vatra Dornei, 01-04.09.2016;

Bucur Sorinel Ionel (2016): ,,The ecological footprint - indicator for assessing the rural
zones sustainability. Case study: the South-Muntenia region”, comunicare in cadrul
conferintei internationale cu tema: Annual International Scientific Conference, 4th Edition,
Financial and Monetary Economics — EFM 2016, October 21, 2016, Bucharest, Romania;

Bucur Sorinel lIonel (2016): ,,Acvacultura — alternativd sustenabild pentru diversificarea
ofertei alimentare. Realitdti si perspective europene si nationale”, comunicare sustinutd in
cadrul conferintei internationale cu tema: ,,Economic Scientific Research - Theoretical,
Empirical and Practical Approaches”, 15-16 decembrie 2016, Casa Academiei Romane;

Bucur Sorinel Ionel (2017): ,,Local sustainability from the public finances’ perspective.
Measuring the effects at regional level”, lucrare prezentatdi in cadrul conferintei
internationale ,,The 5th Financial and Monetary Economics — FME 2017°, CCFM,
Bucuresti, 27 octombrie 2017;

Bucur Sorinel lonel (2018): ,Sustainability of the public pension system in
Romania.Prospective evaluation and alternatives”, lucrare prezentata in cadrul conferintei
internationale ,,The 6th Financial and Monetary Economics — FME 20187, CCFM,
Bucuresti, 19 octombrie 2018;

Bucur Sorinel Ionel (2018): "National Forest Resources — An Analysis in Regional Profile
from the Sustainable Rural Development Pespective” lucrare prezentatd la ,, The 5th
International Conference Economic Scientific Researche — Theoretical, Empirical and
Practical Approaches ESPERA 2018”, INCE, 24-25 mai, Bucuresti;

Bucur Sorinel Ionel (2018): ”Romanian”s Rural Libraries - Evolutions at the Regional
Level”, lucrare prezentatd la ,,The 5th International Conference Economic Scientific
Researche — Theoretical, Empirical and Practical Approaches ESPERA 2018”, INCE, 24-
25 mai, Bucuresti;

Pentru participarile la conferinte p4nd in anul 2015 inclusiv, au fost depuse documente
justificative in rapoartele de cercetare RC1 si RC2.

IV - citiiri ale articolelor publicate




V.1

. citéri in articole ISI: -

IV.2. citdri in articole emerging ISI: -

IV.3. citéri in articole ISI proceedings: -
IV.4. citéri in articole BDI: -

IV.5. citari in volume editoriale: -

V -

contributii la studii si lucriri de cercetare elaborate in colectiv, care fac parte din

Planul anul de cercetare al institutelor/centrelor de cercetare din structura INCE, ca
pérti/capitole preliminare din tezi, care nu sunt publicate:

a)

VI.

Bucur Sorinel lonel (2018):” Metode de evaluare a impactului politicilor publice asupra
nivelului de dezvoltare a infrastructurii tehnico-edilitare din mediul rural romdnesc”,
lucrare care face parte din Domeniul strategic 6: Cercetdri pentru dezvoltarea durabila a tarii
(economic, social, juridic, mediu), Directia prioritara 6.8; Criterii economice §i sociale ale
regionalizarii §i dezvoltarii locale in Romania;, Tema 6.8.7: Metode de evaluare a politicilor
de dezvoltare rurald (temd pe 2 ani: 2018-2019), Domeniul strategic 6: Cercetdri pentru
dezvoltarea durabil a térii (economic, social, juridic, mediu), Directia prioritara 6.8: Criterii
economice §i sociale ale regionalizarii §i dezvoltarii locale in Romania, Tema 6.8.7: Metode
de evaluare a politicilor de dezvoltare rurald (tema pe 2 ani: 2018-2019).

alte contributii relevante pe tema tezei de doctorat (metodologii publicate, modele,

lucriri pentru care s-a solicita dreptul de proprietate intelectuali, etc): -

VIL

a)

b)

Alte activitati:
Membru in echipa de cercetate in cadrul proiectului cu tema: ,,Tehnologie pentru utilizarea
datelor Copernicus in scopul monitorizarii dinamicii terenurilor agricole din Romdnia in
contextul tranzitiei economice si a Politicii Agricole Comune” (Acronim: TEC-LAND),
Competitia: Programul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare pentru Tehnologie Spatialda si
Cercetare Avansatd - STAR 2016; Organismul Finantator: Agentia Spatialdi Roména —
ROSA, Durata: 15 luni - Iulie 2017- Octombrie 2018;

Membru in echipa de cercetare in cadrul proiectului cu tema: ,,H2020: Low-nput Farming
andr territories, Integration Knowledge for Improving Ecosystem-based Farming”
(Acronim: LIFT), perioada de derulare 15.05.2018-31.05.2022.
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Cetatenia Romana
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Sex Feminin

Nationalitatea ' Romana
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Experienta profesionala

Perioada mai 2011-prezent

Functia sau postul ocupat Director general/Presedinte al Consiliului Stiintific

Principalele activitafj si Coordonarea si monitorizarea programelor de cercetare, anuale si de
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Perioada

Functia sau postul ocupat
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Perioada
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iulie 2005 - aprilie 2013

- Cercetator stiintific gradul Il si |
Cercetéri in domeniul pietei muncii, crestere economica, integrare
| europeand; restructurare economic, relatiile industriale si conditiile de
munca; evaluarea ex ante i ex post a diferitelor tipuri de ajutoare de stat;
Institutul de Economie Natjonala, Academia Romané, Calea 13 Septembrie
nr 13, Sector 5, Bucuresti
| Cercetare economica fundamentald si avansaté; coordonator de proiecte de
‘ cercetare aplicativa la nivel macro $i microeconomic
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| Inspector de concurenta superior
| Cercetare economica aplicata
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octombrie 2004 - iunie 2013
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' Disciplinele: Macroeconomie, Microeconomie, Analiza economico-financiara

Universitatea Petrol Gaze Ploiesti
Invatamant superior

decembrie 2000 - ianuarie 2004

cercetator stiintific gradul Il i Il
Piata muncii; studii de fezabilitate; analize cost -beneficiu; studii de piata etc.

Institutul de Economie Natjonala, Academia Romana, Calea 13 Septembrie
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' Cercetare economica fundamentala si avansata

|
- octombrie 1998 - decembrie 2000

| ofiter de credit
Elaborarea de rapoarte si analize periodice privind activitatea de creditare

Banca Comerciala lon Tiriac, Directia de creditare
Intermedieri financiare

' 1991 - octombrie 1998

‘ asistent de cercetare, cercetator stiintific, cercetator stiintific gradul Ill

| Studii si cercetari in urmatoarele domenii: piata muncii; migratia interna si
internationala a fortei de munca; studii comparative macroeconomice; studii
de fezabilitate; invatamant si formarea profesionald a fortei de munca etc.
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Cercetare economica fundamentald si avansata

indrumétor de doctorat, Ordin al Ministrului invataméntului (2009)
" Indrumare doctoranzi

Institutul Natjional de Cercetari Economice 'Costin C. Kiritescu' al Academiei
Romane

Coordonare doctoranzi, domeniul economic

Aprilie 1995 -Aprilie 2001

Doctor in economie
Factori ai competitivitatii muncii in agricultura Romaniei

Institutul National de Cercetari Economice 'Costin C. Kiritescu' al Academiei
Romane, Bucuresti
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| Economist
Economie generala
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Competente si abilitti sociale | Abilitati de mediator: experientd in echipe de lucru compuse din cercetatori,

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

reprezentantj ai guvernului, sindicate si patronate; experienta in colective
mixte formate din cercetatori, cadre didactice din invatdméntul superior,
reprezentanti ai administratiei publice centrale si locale, agentii si organizatii
guvernamentale $i neguvernamentale;
 Abilitati de comunicare si colaborare interculturala: experienta in participarea
' In calitate de coordonator sau membru echipe de lucru la nivel european sub
egida Comisiei Europene - DG Research §i DG Employment, European
Industrial Relations Observatory, European Restructuring Monitor, European
Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement
' of Working and Living Conditions, USAID, World Bank, Canadian
| International Development Agency;
|

I ey g -~ . u v oA " ”
' Abilitéti pentru munca in echipa: experientd in coordonarea si colaborarea in
| cazul a mai mult de 15 proiecte internationale si 20 proiecte nafionale;

| Conducator de doctorat, Academia Romana — SCOSAAR (din anul 2009);

' Director general/secretar sfiinfific - Institutul National de Cercetari Economice
'Costin C. Kiritescu', coordonarea activitatii institutelor, centrelor de cercetare
si activitatii editoriale, activitatea de doctorat; coordonator programe de
cercetare nationale si internationale in faza realizérii propunerilor, obtinerii de
resurse finaciare, implementare, evalurii periodice gi finale;

Coordonator lucrari de licentd si masterat, Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti;

Evaluator de proiecte si programe de cercetare: UEFISCDI, FP 6, DG
Research, European Commission; RELANSIN, Universitatea Politehnica
Bucuresti, Ministerul Educatiei i Cercetarii;

Competente pentru utilizarea Microsoft Office, Internet Explorer, PowerPoint
efc.



Alte competente si aptitudini  wempr in consilii stiintifice si organizatii profesionale

Presedinta a Consiliul Stiintific al Institutului National de Cercetari Economice
(din 2011, membra din 2006); membra a Consiliul Stiintific al Departamentului

e Stiinte Economice, Sociale si Juridice al Scolii de Studii Avansate a
Academiei Roméne - SCOSSAR (din 2011); membra in Cosiliul Stiintific al
Institutului de Economie Nationala (2008 - 2012); membra a Consiliului
Statistic Natjonal (2014-2016); membra a Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Capacitate Administrativa (2014-2015); membré a
Comitetului National Roman al Consiliului Mondial al Energiei (CNR-CME)
(2018-); coordonatoare a Centrului Natjonal Romania al European Working
Conditions Observatory (sub egida Comisiei Europene, din 2006 - 2013);
membra a Centrului Natjonal Roméania al European Industrial Relations
Observatory (sub egida Comisiei Europene, din 2003 - 2013); membra a
Centrului National Romania al European Restructuring Monitor (sub egida
Comisiei Europene, din 2006 - 2013);

Membra a Comisiei Natjonale de fundamentare a planului national de aderare a
Roméniei la zona euro (2018);

Membra in consiliul stiintific al "Economic Scientific Research - Theoretical,
Empirical and Practical Approaches" / "Cercetarea stiintificd economica -
abordari teoretice, empirice §i practice” - ESPERA 2013, 2014 si co-editor
volume indexate ISI Proceedings §i Elsevier Economics and Finance si
ESPERA 2015 si 2016, volume aparute la editura Peler Lang Academic
Publisher;

Membra in colectivele de redactie si de evaluare stiintifica ale unor reviste
cotate in baze de date internationale:

- Editorial Board, Romanian Journal of Economic Forecasting, cotata IS|
Thomson, indexata in http://ideas.repec.org/s/rjr/romjef.html;
http://erdic.repec.org/datalipacaro.html;
http:/feconpapers.repec.org/article/rjrromjef/.

- Editorial Review Board, International Journal of Sustainable Economies
Management (IJSEM), ISSN: 2160-9659, EISSN: 2160-9667 hitp://www.igi-

lobal.com/journalfinternational-journal-sustainable-economies-
management/52609;

!- Scientific Board, Working papers of NIER (http://www.workingpapers.ro/,
indexatd in RePeC, EBSCO, EconPapers, Urlichweb, EconStor);

- Editorial Board, Economic Sciences Series, Buletinul Universitatii Petrol-
Gaze Ploiest, revistd cotata CNCSIS B+, cod CNCSIS 36, revista indexata
EBSCO, EconLit i DOAJ, nr. crt. reviste BDI 1224-6832,
http://www.bulletin.upg-ploiesti.ro/

- Analele Universitatii din Oradea - Stiinte Economice, revista cotata CNCSIS
— categoria B+, Editura Universitatii din Oradea, http://steconomice.uoradea.ro
(Indexari in Baze de Date Internationale: RePEc si DOAJ);

- Scientific Board, Journal of Financial and Monetary Economics (indexata

RePeC, EconPapers);
i Editorial Board, Global Economic Observer (indexatd DOAJ, RePeC , Cabell
‘s Directory, etc.);
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Informatii suplimentare ‘ - 2018, Premiul Academiei Roméne "Virgil Madgearu” pentru lucrarea
| "Descompunerea si recompunerea structurilor industriale din Roménia.
Repere strategice”, Centrul de Informare si Documentare Economica, 2016,

autori Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, George Georgescu;

- 2018, Premiul Asociatiei Facultdtilor Economice din Romania 2018 pentru
cea mai bund carte in domeniul economic in anul universitar 2017/2018,
pentru lucrarea "Deindustrialization and Reindustrialization in Romania.
Economic Strategy Challenges”, Editura Palgrave Macmillan, 2017, autori
Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, George Georgescu;

- 2018, "ERMBE Best Paper Award in Management and Business
Economics, de catre European Academy of Management and Business
Economics, pentru lucrarea "Typology and density of social services in
Romania. Territorial Analysis”, prezentata la Congresul XXVII AEDEM,
Bucuresti, 4-5 septembrie 2018;

- Trofeul si Diploma de Excelentd ,Personalitatea Anului penfru o Romanie
Europeand”, Eurolink- Casa Europei, pentru a recompensa activitatea
stiintifica i ca manager al celui mai important institut de cercetari economice
din Romania, precum si pentru capacitatea de a replasa in centrul atentjei
importanta conectarii dintre rezultatele reflectiei economice cu regandirea
strategica asupra depasirii crizei financiar-economice, mai cu seama prin
implicarea in proiecte de cooperare europeana si internationala a institutelor

| membre din cadrul Academiei Romane, cu ocazia celei de a 10 editii a
evenimentului anual Ziua Europeana a Concurentei si Competitivitatii in

| Romania (2014);

| - Membru in Comitetul Director al Asociatiei Comitetului National Roman —
Consiliul Mondial al Energiei, din 2019; titlu de membru onorific pentru
experienta si cunostintele dovedite prin care si-a castigat un prestigiu si
recunoastere in domeniul energiei (2014);
- Nominalizata in prima editie a Enciclopediei personalitafilor din Romania

Whos Who, 2006; - Nominalizat in Dictionarul personalitatilor din Roménia,
2013 - 2019.



EXPERIENTA IN CADRUL PROIECTELOR DE CERCETARE

A. PROIECTE INTERNATIONALE (selectiv)

1. Numele proiectului:

Proiect: F.OR.M. Pact: Operational Framework for multi-level & muiti -
actor synergy towards the adaptation to social and economic changes,
Partnership Agreement VS/2013/0317

Institutia/organizatia International Training Centre - International Labour Organisation (ITC-ILO),
beneficiara la momentul Torino

respectiv;

Perioada: 2013-2014

Descrierea proiectului:

Identificarea instrumentelor si oportunitatilor create prin cadrul legal-institutional
care favorizeaza anticiparea si viziunea comuna asupra viitorului, astfel incat
actorii implicati (autoritatile publice, serviciul public de ocupare, institutiile de
educatie si formare, partenerii sociali, etc.) sa coopereze pentru crearea si
functionarea unui mecanism de pregatire colectiva pentru schimbare economica
si sociald; identificarea de bune practici de cooperare intre toti actorii implicati in
domeniul anticiparii si managementului schimbarii in Franta, Germania,
Romania si Bulgaria; organizarea unor seminarii internationale la Paris,
Sttutgart, Sofia si Bucuresti pentru lansarea si dezbaterea rapoartelor nationale
si a raportului final.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Responsabil proiect, autor studiu

2. Numele proiectului:

The impact of legislative reforms on industrial relations in Romania

Institutia/organizatia International Labour Office, Industrial and Employment Relations Department ;
beneficiara la momentul ILO DWT and Country Office for Central and Eastern Europe

respectiv:

Perioada: 2012-2013

Descrierea proiectului:

Evaluarea impactului reformele legislative ale pietei muncii (noul Cod al muncii
si Legea dialogului social, 2011). Constatarile si concluziile studiului au facut
obiectul unei mese rotunde, care a avut loc la data de 25 ianuarie 2013 (Sala
Drepturilor Omului , Palatul Parlamentului), la care au participat membri
Consiliului National Tripartit pentru Dialog Social (CNTDS, institutie infiintata
prin noua lege) (ministrul muncii, secretarul de stat pentru dialog social din
partea Guvernului Romaniei, reprezentantii confederatiilor sindicale nationale si
organizatiilor patronale reprezentative la nivel national), reprezentantii Fondului
Monetar International, ai Comisiei Europene, Bancii Mondiale si Organizatiei
Internationale a Muncii.

Rolul si responsabilitédtile
in cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu

3. Numele proiectului:

European Working Conditions Observatory

Institutia/organizatia
beneficiarad la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
European Commission (http://www .eurofound.eu.int/)

Perioada:

2006 - 2013

Descrierea proiectului:

Centrul National Romania al Observatorului European privind Conditiile de
Munca- Realizarea de sinteze privind cele mai recente evolutii (anchete, studii,
etc.) in domeniul conditiilor de munca, reconcilierii dintre viata profesional si
viata de familie, formarea profesionald a adultilor si prezentarea lor intr-un
format standard pentru reliefarea evolutiilor in domeniu si realizarea de
comparatii internationale pe diferite teme in colaborare cu cele 28 de centre
nationale ale Observatorului.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Coordonator Centrul National EWCO Romania

4. Numele proiectului:

European Industrial Relation Observatory

Institufia/organizatia
beneficiard la momentul

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
European Commission (http://www.eurofound.eu.int/)




respectiv:

Perioada:

2003 - 2013

Descrierea proiectului:

Monitorizarea permanenta a evolutiei relatiilor industriale in Romania.
Elaborarea de rapoarte lunare In brief i Feature privind cadrul legislativ
institutional i evolutiile practice Tn diferite sectoare din perspectiva ocuparii
fortei de munca gi a companiilor active, partenerilor sociali, dialogului social,
relatiilor industriale. Elaborarea de Feature-tematice, studii comparative pentru
28 de tari in care Observatorul European al Relatiilor Industriale are centre
nationale (statele membre UE 27 si Norvegia); rapoarte anuale de sinteza
(annual reviews si annual updates)

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare a Centrului National EIRO Romania

5. Numele proiectului:

European Restructuring Monitor

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
European Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

2006 - 2013

Descrierea proiectului:

Centrul National Romania al Monitorului European al Restructurarii
Monitorizarea permanenta a cazurilor de restructurare a intreprinderilor
(delocalizari, restructurari interne, extinderea afacerii, falimente, achizitii si
fuziuni) si prezentarea in fige sintetice, axate pe impactul asupra zonelor
afectate din perspectiva credrii si/sau desfiintarii de locuri de munca; masuri de
creare de noi locuri de munca in regiunile afectate de restructurare;
monitorizarea evolufiilor legislative ih domeniul concedierilor individuale si
colective, etc.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare a Centrului National ERM Romaénia

6. Numele proiectului:

Evaluation of the operation and effects of information and consultation
Directives in the EU/EEA countries. National Report Romania

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Delloite Consulting/European Commission, DG Employment, Social Affairs and
Equal

Perioada:

2011-2012

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind modul in care au fost transpuse si
functioneaza in practica roméneasca Directivele europene privind informarea si
consultarea salariatilor (Directiva 2002/14/CE, Directiva 98/59/CE, Directiva
2001/23/CE) si evaluarea efectelor generate de aplicare acestora; au fost
incluse in analiza si elemente de cost si beneficii asociate procedurilor practice
de informare si consultare.

Rolul i responsabilitétile
in cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu

7. Numele proiectului:

Restructuring in Europe: 27 National Seminars,
National Seminar Romania

Institutia/organizatia
beneficiaréd la momentul
respectiv:

International Training Center-International Labour Office, proiect derulat sub
egida European Commission, DG Employment, Social Affairs and Equal
Opportunities

Perioada:

Septembrie 2009-lunie 2010

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind masurile de anticipare si management al
restructurérii economice in perioada 1990-2010 in Roménia; organizarea unui
seminar cu participarea actorilor sociali implicafi: reprezentanti ai Comisiei
Europene si ITC-ILO, cercetétori, autoritdti, organizatii patronale si sindicale

Rolul gi responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu




8. Numele proiectului:

Causes and Consequences of National Variation in Employment
Protection Legislation in Central and Eastern Europe. Case study
Romania, RES-061-25-0354, Contract R5M4

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

University of Sussex, Economic and Social Research Council

Perioada:

2009-2010

Descrierea proiectului:

Studiu de impact i inventarul reglementérilor in domeniul pietei muncii si
protectiei salariatilor in perioada 1990-2010

Rolul si responsabilitétile
in cadrul proiectului:

Expert national - autor studiu pentru Roméania

9. Numele proiectului:

Mutual Learning Programme: Peer Review on “Professional traineeship
for young aduits”

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Proiect coordonat de GHK Consulting Ltd and CERGE-EI, sub egida Comisiei
Europene

Perioada:

2009

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind cadrul legal institutional si experientele
practice din Rom&nia in domeniul formarii profesionale a adulilor, supus
dezbaterii in cadrul sesiunii de mutual learning Lisabona

Rolul si responsabilitétile
in cadrul proiectului:

Expert national

10. Numele proiectului:

Mutual Learning Programme: The new system to follow up the
unemployed

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Institute for Employment Studies (UK) ,BICEPS (Latvia), OSB Consulting
(Austria)

Perioada:

2008

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind cadrul legal institutional si experientele
practice din Romania in domeniul masurilor de acompaniere a gomerilor, supus
dezbaterii in cadrul sesiunii de mutual learning, Bruxelles

Rolul si responsabilitafile
in cadrul proiectului:

Expert national

11. Numele proiectului:

Quality of Work and Employment

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
European Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

octombrie 2006 — martie 2007

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui studiu privind tendintele in domeniul calit&tii muncii si ocuparii
(diagnosticul pietei muncii, statut ocupational, carierd si ocupare; sénatate si
bun3stare la locul de munc3; dezvoltarea competentelor; reconcilierea viefji
profesionale cu cea de familie) in Romania, in intervalul 1990 — 2005,
organizarea unui seminar international cu participarea reprezentantilor
Eurofound, ai ministerelor, partenerilor sociali si societatii civile pentru
mediatizarea rezultatelor.

Rolul i responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Expert national — coautor studiu gi organizator seminar international

12. Numele proiectului:

European Industrial Relations in Agriculture

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, European Commission
(http://iwww.eurofound.eu.int/)

Perioada:

aprilie — decembrie 2005

Descrierea proiectului:

Studiul comparativ realizat sub egida Comisiei Europene; examineaza relafiile
prefesionale din sectorul agricol (cod CAEN 01) in 26 tari: 23 state membre ale




Uniunii Europene (statele membre la acel moment, cu exceptia Luxemburgului
si Portugaliei), doud state candidate (Bulgaria si Romania) si Norvegia.
Principalele aspecte abordate se refer4 la: date si informatii de baza privind
caracteristicile economice ale sectorului agricol si ocuparea; cadrul legal
specific relatiilor industriale din sector; salariile; uniunile sindicale si organizatiile
patronale din agricultura; negocierile colective; alte forme de consultari si dialog
social; conflicte si dispute si probleme curente ale relatjilor industriale din
agricultura. Primul studiu comparativ international coordonat de Centrul National
Roménia.

Rolul gi responsabilitétile
in cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare

13. Numele proiectului:

Economic instruments for environmental protection of Black Sea

Institutia/organizatia Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare, PNUD
beneficiard la momentul | Black Sea Recovery Project

respectiv:

Perioada: noiembrie 2003 - iulie 2004

Descrierea proiectului:

Probleme de mediu cu impact asupra zonei Marea Neagra;cadrul legal si
institutional; analize ale datelor statistice privind apa - cantitatea si calitatea
apei; marii utilizatori de apa si marii poluatori; infrastructura: cantitatea de apa
potabild asigurata si uzinele de tratare a apei uzate; instrumente economice;
factori care reduc eficacitatea instrumentelor economice si pasi necesar a fi
urmati pentru cresterea eficientei instrumentelor economice.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Expert national

14, Numele proiectului:

Canadian Technical Assistance Program in Romania
A Program Review 1990 - 2002

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Canadian International Development Agency, Ambasada Canadei in Romania

Perioada:

martie — decembrie 2004

Descrierea proiectului:

Prezentarea evolutiillor economice, sociale si politice ale economiei roméanesti in
perioada 1990-2002 (Overview). Evaluare asistentei tehnice si financiare a
Agentiei Canadiene de Dezvoltare Internationald in Romania. Elaborarea de
chestionare si distribuirea acestora firmelor si persoanelor fizice care au
beneficiat de asistenta financiara, in perioada 1990-2002; prelucrarea
réspunsurilor obtinute; interviuri; prelucrarea si analiza bazei de date privind
proiectele derulate in Roméania de ACDI.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Expert national

B. PROIECTE NATIONALE (selectiv)

1. Numele proiectului:

Servicii de consultanta pentru infiintarea si functionarea unei Retele de
Transfer de Cunostinte pentru promovarea bunelor practici agricole si
reducerea riscului de poluare cu nitrati in regiunile de dezvoltare Nord-Est
si Sud-Est - KTN 1

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Beneficiar: Ministerul Apelor si Padurilor, finantare: Banca Mondiald

Perioada:

04.01.2019 - 03.01.2020

Descrierea proiectului:

Obiectivul general al acestui proiect este acela de a construi o retea de transfer
de cunostinte cu o infrastructura stabild pentru cresterea gradului de
constientizare in randul tuturor tipurilor de fermieri din Regiunile de Dezvoltare
Nord-Est si Sud-Est asupra obligatiilor rezultate din Codul Bunelor Practici
Agricole pentru protejarea apei impotriva poludrii cu nitrati (CBPA)

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Director de proiect
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2. Numele proiectului:

SIPOCA 4 - "Implementarea unui sistem de elaborare de politici publice in
domeniul incluziunii sociale la nivelul Ministerul si Justitiei Sociale” ,
finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) din
Fondul Social European (FSE)

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale/AMPOCA

Perioada:

2016-2018

Descrierea proiectului:

Elaborarea metodologiilor, culegerea si centralizarea datelor la nivel de unitate
administrativ-teritoriald (UAT) si elaborarea hartilor privind sarécia, sarécia in
munca, infrastructura sociald existenta si necesara si serviciile sociale existente
si necesare in Roménia

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Coordonator activitati partener INCE

3. Numele proiectului:

»Module de pregatire in administratia publica locald, in cadrul Asociatiei
Celor Sapte Comunitéti ”, cod SMIS 23188, finantat prin Programul
Operational Dezvoltarea Capacititii Administrative (PODCA) din Fondul
Social European (FSE)

Institutia/organizatia Asociatia celor Sapte Comunitati/PODCA
beneficiara la momentul

respectiv:

Perioada: octombrie 2014 — martie 2015

Descrierea proiectului:

Analiza necesitatilor de formare profesionald si organizarea de cursuri de
pregatire pentru personalul din administratia publica din unitatile administrative
componente ale Asociatiei celor Sapte Comunitéti.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Responsabil proiect pentru INCE

4. Numele proiectului:

Cultura romana si modele culturale europene: cercetare, sincronizare,
durabilitate - POSDRU/159/1.5/S/136077

Institutia/organizatia Academia Romana/OIPOSDRU
beneficiara la momentul

respectiv:

Perioada: 2014-2015

Descrierea proiectului:

Organizarea de studii doctorale si postdoctorale; grup tintd compus din 80
doctoranzi si 60 cercetatori postdoctorali.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Expert pe termen lung/tutore indrumator

5. Numele proiectului:

Cercetarea stiintificd economica suport al bunéstarii si dezvoltarii umane
in context european — CERBUN/ID 62988

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

OIPOSDRU/AMPOSDRU

Perioada:

aprilie 2010 — martie 2013

Descrierea proiectului:

Organizarea unei gcoli postdoctorale in domeniul stiintelor economice si
domenii conexe inter- si transdiciplinare; institutie coordonatoare Institutul
National de Cercetari Economice 'Costin C Kiritescu', institutii partenere:
Institutul de Economie Nationald, Institutul de Prognoza Economica, Institutul de
Matematica Simion Stoilow, Universitatea Bucuresti — Facultatea de
Administratie si Afaceri, Universitatea Politehnica Bucuresti — Facultatea de
Mecanica si Mecatronica (constructie institutionald, pregatirea a 70 cercetatori
postdoctorali, etc.)

Rolul gi responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Secretar stiintific si tutore indrumator

6. Numele proiectului:

Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor competitive ale
firmelor roméanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii
efectelor pozitive ale aderérii Romaniei la Uniunea Europeana- SVACEX,
Contract de finantare nr. 92.073/2008
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Institutialorganizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Proiect PC nr. 1112, Domeniul de cercetare 9 — Cercetare socio-economica si
umanistd, Coordonator, Universitatea din Oradea, P1 -~ Academia de Studii
Economice, P3 — Centrul Romane pentru Promovarea Comeriului si Investitiilor
Stréine

Perioada:

2009-2011

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui studiu referitor la identificarea si valorificarea avantajelor
competitive ale firmelor romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea
maximizarii efectelor pozitive ale aderarii Romaniei la Uniunea Europeana

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Responsabil tehnic pentru P2 - INCE

7. Numele proiectului:

Dialogul si coeziunea sociald - factori ai cresterii economice competitive

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Centrul National de Management Programme, CNMP

Perioada:

septembrie 2007 — iunie 2010

Descrierea proiectului:

Obiectivul general al proiectului fl reprezinta evaluarea impactului si prezentarea
unor directii de activare a funcfjilor si institutiilor dialogului social pentru calitatea
ocuparii gi cresterea economica. Proiectul s-a derulat pe parcursul a patru
etape: Dialogul social si implicarea lucratorilor - caracteristici ale modelului
institutional romanesc in context european; Impactul dialogului social asupra
calitatii ocupdrii si cresterii economice competitive. Abordari teoretico-
metodologice; Evaludri socio-economice ale dialogului social. Impact asupra
calitatii muncii, ocuparii si cresterii economice. Analize SWOT la nivel national si
sectorial. Studii de caz la nivel local si de companie; Directii de activare a
funcitiilor dialogului social ca factor de crestere a calitétii muncii si ocuparii.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Responsabil de proiect pentru Institutul de Economie Nationald

8. Numele proiectului:

Evaluarea Ex ante gi Ex post a impactului social-economic al diferitelor
forme si tipuri de ajutoare de stat in Romania. Abordari din perspectiva
reglementarilor comunitare si globale (OMC)

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv;

Contract de finantare C4-185/ 15.11.2004, Programul national CERES, incheiat
de Institutul de Economie Nationala — INCE al Academiei Roméane, cu Ministerul
Educatiei si Cercetarii prin Institutul de Fizica Atomica in calitate de autoritate
contractanta.

Perioada:

noiembrie 2004 — septembrie 2006

Descrierea proiectului:

Proiect in parteneriat cu INOE, Institutul de Economie Nafionala avand calitatea
de Coordonator.

Etapele proiectului: Nivele, tendinte si obiectivele ajutoarelor de stat. Experiente
internationale; Ajutoarele de stat in Romania. Stadiul implementérii cadrului
legislativ institutional vis a vis de legislatia comunitara si negocierile OMC;
Metodologii de evaluare ex ante si ex post a impactului socio-economic al
diferitelor forme si tipuri de ajutoare de stat; Evaluarea propriu-zisa a diferitelor
tipuri de ajutoare de stat in Romania. Comparatii cu tari membre ale UE

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Director de proiect

9. Numele proiectului:

PreAccession Impact Studies Il (PAIS 1) Studiul 11 lerarhizarea prioritatilor
de dezvoltare agricola si rurald in Romania. Influenta noii reforme a
Politicii Agricole Comune

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Institutul European din Romania

Perioada:

noiembrie 2003 - julie 2004

Descrierea proiectului:

Cuprinsul studiului elaborat: agricultura si dezvoltarea rurala la nivelul UE,
prioritati si mecanisme de finantare; pozitia Romaniei in agricultura si mediul
rural european, abordari comparative; efecte ale aderarii asupra agriculturii gi
dezvoltarii rurale; identificarea si ierarhizarea problemelor prioritare ale
agriculturii i dezvoltarii rurale (Analize SWOT, Tabel sinoptic).

Rolul si responsabilitafile

Membru in echipa de cercetare si co-autor studiu
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in cadrul proiectului:

10.Numele proiectului:

Subproiectul: Competitivitatea agriculturii in context european, in cadrul
proiectului Evaluarea Stdrii Economiei Nationale — ESEN - Program
prioritar al Academiei Romane - Fundamentarea Programului National de
Aderare a Roméniei la UE. Competitivitate si integrarea in UE

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Academia Roména

Perioada:

2002

Descrierea proiectului :

Evaluarea competitivitatii agriculturii romanesti in context european; impactul
suprapopulatiei agricole asupra relatiilor cu tarile UE; indicatorii competitivitatii
productiei agricole.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Membru al echipei de cercetare

11. Numele proiectului:

PAIS | Pre-Accession Impact Studies. The implementation in Romania of
EU measures on integrated prevention and pollution control (Evaluarea
costurilor administrativ institutionale ale implementarii in Roméania a
Directivei Europene IPPC — controlul integrat al poludrii)

Institutia/organizatia
beneficiard la momentul
respectiv:

Institutul European din Roméania si EC/ECO Brussels; Ministerul Apelor si
Protectiei Mediului

Perioada:

2002

Descrierea proiectului :

Evaluarea costurilor institutionale si administrative ale implementarii Directivei
IPPC 96/61/EC privind controlul si prevenirea integrata a poluarii

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Coordonator

12. Numele proiectului:

Modelarea politicilor economice din perspectiva integrérii europene si a
restructurdrilor in contextul noii economii. P2/4 Romania si modelul
european de agriculturd si dezvoltare a spafiului rural

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Perioada:

2001 - 2003

Descrierea proiectului :

Sistemul de indicatori de evaluarea a agriculturii i dezvoltarii rurale; evaluari ale
ocupdrii fn agriculturd: Romania versus UE; sistemul de prefuri pentru
principalele produse agricole; transferuri si subventii de la bugetul de stat catre
agricultura.

Rolul si responsabilitatile
in cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare

LISTA LUCRARI PUBLICATE (SELECTIV)

I. Carti si studii publicate in strainatate:
1. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, George Georgescu, DEINDUSTRIALIZATION AND
REINDUSTRIALIZATION IN ROMANIA. ECONOMIC STRATEGY CHALLENGES, ISBN 978-3-319-65753-0,

Palgrave Macmillan, 2017,

2. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Raluca Dimitriu, Tiberiu Ticlea THE IMPACT OF
LEGISLATIVE REFORMS ON INDUSTRIAL RELATIONS IN ROMANIA, International Labour Office, Industrial
and Employment Relations Department ; ILO DWT and Country Office for Central and Eastem Europe, 2013,
ISBN 978-92-2-127598-5 gi ISBN 978-92-2-127599-2 (web pdf);

3.. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Raluca Dimitriu, Tiberiu Ticlea IMPACTUL REFORMELOR
LEGISLATIVE ASUPRA RELATIILOR INDUSTRIALE DIN ROMANIA, International Labour Office, Industrial and
Employment Relations Department ; ILO DWT and Country Office for Central and Eastern Europe, 2013, ISBN
978-92-2-827598-8 si ISBN 978-92-2-827599-5 (web pdf);
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4. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, ANTICIPATING AND MANAGING RESTRUCTURING -
NATIONAL BACKGROUND PAPER ROMANIA, 27 National Seminar on Restructuring , International Training
Center-International Labour Office, European Commisssion/DG Employment, Social Affairs and Equal
opportunities, 2010, (84 pag.), ec.europa.eu/social/BlobServlet?docid=5748&langld=en;

5. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, ANTICIPAREA S| MANAGEMENTUL RESTRUCTURARII -
RAPORT NATIONAL ROMANIA, 27 Seminarii naionale privind restructurarea , International Training Center-
International Labour Office, Comisia Europeana, DG Ocuparea fortei de munca, afaceri sociale si egalitatea de
sanse, 2010, (84 pag.), ec.europa.eu/sociallajax/BlobServiet?docld=57488langld=ro;

6. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, QUALITY OF WORK AND EMPLOYMENT IN ROMANIA,
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Ireland, Dublin, 2007, (92 pag.),
http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_files/pubdocs/2007/37/en/1/ef0737en.pdf;

7. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, CALITATEA MUNCII SI A OCUPARII IN ROMANIA,
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Ireland, Dublin, 2007, (91 pag.),
http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_files/pubdocs/2007/37/ro/1/ef0737ro.pdf;

8. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Diana Preda, INDUSTRIAL RELATIONS IN AGRICULTURE
, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Ireland, Dublin, 2005, (55 pag.)
http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/comparative-informationfindustrial-relations-in-

agriculture;

9. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Diana Preda, RELATIILE INDUSTRIALE IN AGRICULTURA
, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Ireland, Dublin, 2005, (55 pag.)
http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/comparative-information/industrial-relations-in-

agriculture;
10. Luminita Chivu si alfii, INDUSTRIAL RELATIONS DEVELOPMENTS IN EUROPE 2003,
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, European Commission, Directorate

General for Employment and Social Affairs, Luxemburg: Office for Official Publications of the European
Communities, Bruxelles, 2004, (101 pag.) ISBN-10: 9289702591, ISBN-13: 978-9289702591;

II. Carti si capitole in carti publicate in tar (autor unic, co-autor, membru in colectivul de autori):

1. Madalina Racovitan, Luminita Chivu (coord.) Claudia Stan, Elena Vizireanu, George
Georgescu, Sorin Dinu, Sorin Cace, Irina Bincescu, PIATA MUNCII IN ROMANIA. REPERE CANTITATIVE
S| CALITATIVE PRIVIND DEFICITELE DE FORTA DE MUNCA, Centrul de Informare si Documentare
Economicd, Bucuresti, 2019 (477 pages).

2. Luminita Chivu, ARHITECTURA INTREPRINDERILOR INDUSTRIALE IN ROMANIA 1918-2018,
in; ECONOMIA ROMANIEI DUPA MAREA UNIRE, VOL. Il - ECONOMIA SECTORIALA, Editura Academiei
Romane, Bucuresti, 2018 (34 pag.);

3. Luminita Chivu, Valeriu loan-Franc, CERCETAREA STIINTIFICA ECONOMICA ACADEMICA IN
ROMANIA 1918- 2018 in: ECONOMIA ROMANIEI DUPA MAREA UNIRE, VOL. Il - ECONOMIA SECTORIALA,
Editura Academiei Romane, Bucuresti, 2018 (60 pag.);

4. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, George Georgescu, DESCOMPUNEREA I
RECOMPUNEREA STRUCTURILOR INDUSTRIALE. REPERE DE STRATEGIE, Centrul de Informare si
Documentare Economica, ISBN 978-973-159-195-7, Bucuresti, noiembrie 2016 (217 pag.);

5, Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, CALITATEA MUNCII SI A OCUPARII IN ROMANIA, Editura
Expert, Bucuresti, 2008 (88 pag.), ISBN 978 - 973 - 618 - 142- 9;

6. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, QUALITY OF WORK AND EMPLOYMENT IN ROMANIA,
Editura Expert, Bucuresti, 2008 (85 pag. ), ISBN 978-973-618-143-6;

7. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, EVALUARI Sl ANALIZE ECONOMICE ALE
AJUTOARELOR DE STAT. DEFINIRE. POLITICI. REZULTATE, Editura Expert, Bucuresti, 2006, (142 pag.)
ISBN 973-618-087-5;
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8. Luminifa Chivu, Constantin Ciutacu, Valeriu loan Franc, AGRICULTURA INTRE
RESTRICTIILE COMERCIALE GLOBALE §| POLITICILE COMUNITARE, Centrul de Economie Comparata si
Consens, Academia Romana, Editura Expert, Bucuresti, 2003 (116 pag.), ISBN 973-618-013-1;

9. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, MODELE DE AGRICULTURA SI POLITICI AGRICOLE,
Centrul de Informare si Documentare Economica, Bucuresti, 2003 (34 pag.), ISBN 973-85953-5-7:

“ 10. Luminifa Chivu, Constantin Ciutacu, COMPETITIVITATEA AGRICULTURII SI INTEGRAREA
IN UNIUNEA EUROPEANA, Centrul de Informare i Documentare Economica, Bucurest, 2003 (97 pag.), grant
al Comunitatji Europene B7-030-ZZ0 24.03.08.15;

11. Luminita Chivu, COMPETITIVITATEA IN AGRICULTURA - ANALIZE Sl COMPARATII
EUROPENE, Centrul de Economie Comparaté si Consens, Academia Romana, Editura Expert, Bucuregti, 2002
(272 pag.), ISBN 973-8177-06-5;

12. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Victor Platon, THE IMPACT OF TRANSPOSING EU
ENVIRONMENT PROTECTION STANDARDS ON INDUSTRIAL POLLUTION TO ROMANIA - IMPACTUL
IMPLEMENTARII IN ROMANIA A STANDARDELOR UE PENTRU PROTECTIA MEDIULUI INCONJURATOR
CU PRIVIRE LA POLUAREA INDUSTRIALA, PRE-ACCESSION IMPACT STUDIES, Proiect RO 9907-02-01,
Institutul European din Roménia, Bucuresti, 2002 (35 pg.), Editie bilingva (roméana/engleza).

13. Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE SI EFICIENTA
ENERGETIQA (coordonator prof. dr. Filip Cérlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
ROMANIEI IN URMATORII 20 DE ANI- Sumar Executiv, Coord. Acad. lonel Valentin Viad,
http://www.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc 14/Strategia-SumarExecutiv.pdf, ISBN 978-973-27-2768-3, Editura
Academiei Roméane, 2017 (pg. 17-33);

14, Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE S| EFICIENTA
ENERGETICA (coordonator prof. dr. Filip Carlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
ROMANIEI IN URMATORII 20 DE ANI- Sintez4, Coord. Acad. lonel Valentin Viad,
http://www.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc14/Strategia-Sinteza.pdf, ISBN 978-973-27-2756-0, Editura Academiei
Romane, 2017 (pg. 107-152);

15, Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE | EFICIENTA
ENERGETICA - Indicatori strategici si scenarii de evolutie a sectorului energetic (coordonator prof. dr. Filip
Cérlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A ROMANIEI IN URMATORII 20 DE ANI- Volumul
I1I-2, Coord. Acad. lonel Valentin Vlad, http:/fwww.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc1 3/Strategialll_2.pdf, ISBN 978-
973-27-2737-9, Editura Academiei Romane, 2016 (pg. 161-200);

16. Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE S| EFICIENTA
ENERGETICA (coordonator prof. dr. Filip Carlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
ROMANIEI IN URMATORII 20 DE ANI- Volumul llI-1, Coord. Acad. lonel Valentin Viad,
http://www.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc13/Strategialll.pdf, ISBN 978-973-27-2706-5, Editura Academiei
Romane, 2016 (pg. 143-198);

17. Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE SI EFICIENTA
ENERGETICA (coordonator prof. dr. Filip Carlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
ROMANIE! IN URMATORII 20 DE ANI- Volumul 11, Coord. Acad. lone! Valentin Viad,
http://www.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc12/Strategiall.pdf, ISBN 978-973-27-2615-0, Editura Academiei
Romane, 2016 (pg. 95-120);

18. Chivu Luminita, (membru in colectivul de autori) PROIECT 3 SECURITATE S| EFICIENTA
ENERGETICA (coordonator prof, dr. Filip Carlea), in cadrul volumului STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
ROMANIE! IN URMATORII 20 DE ANI - Volumul |, Coord. Acad. lonel Valentin Vlad,
http://www.acad.ro/bdar/strategiaAR/doc11/Strategia.pdf, ISBN 978-973-27-2556-6, Editura Academiei Romane,
2015 (pg. 113-146);

19, Constantin Ciutacu, Luminita Chivu "AGRICULTURA ROMANIE! IN CONTEXT EUROPEAN, in
vol. "Agricultura, domeniu strategic pentru securitatea §i siguranta alimentara", coord. Acad. Cristian Hera,
Editura Academiei Roméne, Bucuresti, 2013;

20. Luminita Chivu, capitol in lucrarea CAPITALUL UMAN S| PERFORMANTA ECONOMICA, coord.
Florin Marius Pavelescu, Editura Expert, Bucuresti, ISBN, 978-973-7885-91-3, (124 pag), 2007.

15



21. Luminifa Chivu, capitol in lucrarea EVALUARI ALE GRADULUI DE PREGATIRE AL FIRMELOR
ROMANEST! IN VEDEREA INTEGRARII IN UNIUNEA EUROPEANA, coord. Florin Marius Pavelescu, Editura
Expert, ISBN, 978-973-159-000-4, (191 pag), 2007.

22. Luminita Chivu si altii, EVOLUTIA PRETURILOR INTERNE $I INTERNATIONALE PENTRU
UNELE MATERII PRIME $| PRODUSE DE BAZA (66 pag.), in INFLATIA IN ROMANIA, coord. Mircea Ciumara,
Constantin Ciutacu, Editura Expert, Bucuresti, 2005 (250 pag.), ISBN 973-618-074-3;

23. Luminita Chivu si alfii, ANALIZA BETROSPECTIVE\ ETAPIZATA A FACTORILOR
DETERMINANTI Al INFLATIEI(16 pag.), in INFLATIA IN ROMANIA, coord. Mircea Ciumara, Constantin
Ciutacu, Editura Expert, Bucuregti, 2005 (250 pag.), ISBN 973-618-074-3;

24. Luminita Chivu si alfii, ROMANIA S| REPUBLICA MOLDOVA. POTENTIALUL COMPETITIV AL
ECONOMIILOR NATIONALE. POSIBILITATI DE VALORIFICARE PE PIATA INTERNA, EUROPEANA Sl
MONDIALA, Centrul de Informare si Documentare Economica si Expert, Bucuresti, 2004, ISBN 973-618-028-x;

25. Luminia Chivu si alfii, ROMANIA N FATA UNEI MARI DILEME - SOCIETATEA
INFORMATIONALA VERSUS SUPRAPOPULATIA AGRICOLA, coord. Florin Gheorghe Filip, in Societatea
informationala - societatea cunoasterii, Editura Expert, Bucuresti, 2001 (541 pag.), ISBN 973-8177-42-1;

26. Luminita Chivu, BLOCAJE ALE EDUCATIEI S| FORMARII PROFESIONALE INITIALE Sl
CONTINUE, in BLOCAJE IN ECONOMIA DE TRANZITIE A ROMANIEI, coord. Gheorghe Zaman, Editura
Tehnica, Bucuresti, 1997 (321 pag.), ISBN 973-31-1032-0;

27. Luminita Chivu, ASPECTE RECENTE PRIVIND POLITICA DE PRETURI IN AGRICULTURA
COMUNITARA, in PROCESE FINANCIAR-MONETARE ALE TRANZITIEI: PROCESE $I DILEME, Institutul de
Cercetari Financiare si Monetare Victor Slavescu, Editura Alpha, Buzau, 1996;

28. Luminifa Chivu, FORMAREA PROFESIONALA - MECANISM AL FLEXIBILIZARII PIETE
MUNCII, in PIATA MUNCII. OCUPARE. FLEXIBILITATE. DEZVOLTARE UMANA, coord. Steliana Pert, Institutul
de Economie Natjonald, Bucuresti, 1994 (265 pag.);

29. Luminita Chivu, NIVELUL MEDIU DE INSTRUCTIE - INDICATOR SINTETIC ,AL CALITI\III
RESURSELOR UMANE, in COORDONATE STRATEGICE ALE DEZVOLTARII PIETEI MUNCII IN ROMANIA,
coord. Steliana Pert, Institutul de Economie Nationala, Bucuresti, 1994 (300 pag.);

30. Luminita Chivu, SALARIUL MINIM, in PIATA MUNCII IN ROMANIA. MECANISME S| POLITICI
DE OCUPARE SI COMBATERE A SOMAJULUI IN PERIOADA DE TRANZITIE, coord. Steliana Pert, Institutul
de Economie Natjonala, Bucuresti, 1992 (350 pag.);

lll. Articole in reviste indexate ISI Thomson, volume ISI Proceedings sau in reviste indexate in
BDI (selectiv)

Articole in reviste indexate IS| Thomson si Emerging ISI

1. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, Andrei Jean Vasile, LAND GRABBING: A REVIEW OF
EXTENT AND POSSIBLE CONSEQUENCES IN ROMANIA, Elsevier - Land Use Policy (Volume 62, March
2017, Pages 143-150);

2. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, Andrei Jean Vasile, SIMILARITIES AND DISSIMILARITIES
BETWEEN THE EU AGRICULTURAL AND RURAL DEVELOPMENT MODEL AND ROMANIAN
AGRICULTURE. CHALLENGES AND PERSPECTIVES, Elsevier - Land Use Policy, (Volume 44, March 2015,
Pages 169-176);

4. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, Raluca lorgulescu, THE GLOBAL FINANCIAL CRISIS:
MANAGEMENT OF DEFICITS AND DEBTS, Amfiteatru Economic Journal, nr. 3/2009, ISSN 1582 - 9146;

5. Irina Béncescu, Luminita Chivu, Vasile Preda, Miguel Puente-Ajovin, Arfuro Ramos,
COMPARISONS OF LOG-NORMAL MIXTURE AND PARETO TAILS, GB2 OR LOG-NORMAL BODY OF
ROMANIA'S ALL CITIES SIZE DISTRIBUTION, Physica A: Statistical Mechanics and its Applications, Volume
526, 15 July 2019, 121017,

6. J. V., Andrei, R. A, lon, L., Chivu, R. E., Pop, A. Marin, , INVESTIGATIONS ON FARMERS'
WILLINGNESS TO ASSOCIATE AND JOIN IN ENVIRONMENTAL RESPONSIBLE SHORT SUPPLY CHAIN IN
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ROMANIA, Applied Ecology and Environmental Research, ISSN 1589 1623 (print) , ISSN 1785 0037, .
2/martie 2019;

7. L., Chivu, LOCAL ENTREPRENEURSHIP AND SOCIAL SERVICES IN ROMANIA. TERRITORIAL
ANALYSIS , European Research on Management and Business Economics, Volume 25, Issue 2, May-August
2019, Pages 79-86, https://doi.org/10.1016/j.iedeen.2019.04.001.

Articole in volume ale conferintelor indexate IS Proceedings

1. Luminifa Chivu, Consfantin Ciutacu, ROMANIA AND THE FOUR ECONOMIC FREEDOMS:
FROM THEORY TO PRACTICE, in "Economic Dynamics and Sustainable Development — Resources, Factors,
Structures and Policies" (Proceedings ESPERA 2015, Part 1), ISBN: 9783631696644, Peter Lang Academic
Publishing Group, Frankfurt, 2016;

2. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, ROMANIA'S DEINDUSTRIALISATION. FROM THE
‘GOLDEN AGE” TO THE “IRON SCRAP AGE”, Procedia Economics and Finance, vol. 22/2015;

3. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, NON-COMPETITIVE EVOLUTIONS OF THE FOREIGN
TRADE IN ROMANIA, Procedia Economics and Finance, vol. 22/2015:

4. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Laurentiu Georgescu, HOUSEHOLD INCOME IN
ROMANIA. A CHALLENGE TO ECONOMIC AND SOCIAL COHESION, Procedia Economics and Finance, vol.
2212015;

5. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Laurentiu Georgescu, CONSEQUENCES OF WAGE GAPS
IN THE EUROPEAN UNION, Procedia Economics and Finance, vol. 22/2015;

6. Chivu Luminita, Ciutacu Constantin, loan-Franc Valeriu, ECONOMIC SCIENTIFIC RESEARCH -
THEORETICAL, EMPIRICAL AND PRACTICAL APPROACHES'- A STEP BEYOND (ESPERA 2014), 13-14
November, 2014, Bucharest, Romania, , Elsevier, Procedia Economics and Finance, vol. 22/2015;

7. Luminifa Chivu, Constantin Ciutacu, ABOUT INDUSTRIAL STRUCTURES DECOMPOSITION
AND RECOMPOSITION, Elsevier, Procedia Economics and Finance, vol. 8/2014;

8. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, ABOUT AGRARIAN STRUCTURES AND ECONOMIC
ADVANTAGES, Elsevier, Procedia Economics and Finance, vol. 8/2014;

IV Articole in reviste indexate in baze de date internationale (BDI)

1. loan Done, Luminita Chivu, Andrei Jean Vasile, Mirela Matei, USING LABOR FORCE AND
GREEN INVESTMENTS IN VALUING THE ROMANIAN AGRICULTURE POTENTIAL, Journal of Food,
Agriculture & Environment Vol.10 (384 ): 737 - 741, 2012;

2. Raluca Dimitriu, Tiberiu Ticlea, _Luminigg Chivu, Consfantin Ciutacu, STUDIU DE IMPACT
PRIVIND REFORMELE LEGISLATIEI MUNCII IN ROMANIA, Studii Economice 130823/2013, National Institute
of Economic Research;

2. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, NEW SYSTEM TO FOLLOW UP THE UNEMPLOYED IN
BELGIUM - ROMANIAN PERSPECTIVE, Romanian Joumal of Economics, ISSN 1220-5567, vol. 28, issue
1(37), pag.102-112;

3. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, ABOUT DEFICIT MANAGEMENT IN THE CONDITIONS OF
MARKET INTEGRATION AND GLOBALIZATION, University of Oradea, Annals of Faculty of Economics, 2009,
vol. 1, issues 1, pag. 21-32;

4. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, loan Gaf Deac, CULTURAL PROCESS-LIKE FORCES
REQUIRED IN ORDER TO MOVE FROM THE CURRENT ECONOMY TO THE NEW ECONOMY RELYING
UPON INTANGIBLE RESOURCES, Mining Revue, 2015, Vol. 21, p 7-13;

5. Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, John Hurley, WORK-LIFE BALANCE IN ROMANIA. A
COMPARATIVE APPROACH, Romanian Journal of Economics, ISSN 1220-5567, vol. 26, issue 1(35), pag.64-
7,
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6. Constantin Ciutacu, Luminia Chivu, Lazar Cornel, loan Done, Mihai Dumitru, Andreea Gagea,
THE IMPACT OF SOCIAL DIALOGUE ON EMPLOYMENT QUALITY AND COMPANIES' ECONOMIC
PERFORMANCES, Buletinul Universitaii Petrol-Gaze Ploiegti, Seria Stiinte Economice, nr. 4/2008;

7. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, John Hurley, INCOMES — COMPONENT OF QUALITY OF
WORK AND EMPLOYMENT IN ROMANIA/ VENITURILE - COMPONENTA A CALITATII MUNCII SI A
OCUPARII IN ROMANIA, Nr. 1/2008, Economic Insights - Trends and Challenges;

8. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, Mark Carley, ETUDE COMPARATIVE DANS LE SECTEUR
DE L'AGRICULTURE DE L'UNION EUROPEENNE, Romanian Journal of Economics, nr. 2 (36)/2008;

9. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, John Hurley, EMPLOYMENT AND SOCIAL TRENDS,
Romanian Journal of Economics, 2007 (XVII), vol. 24, issue 1(33), pag. 32-46;

10. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, John Hurley, INCOMES AND WORKING TIME -
SUPPORT FOR QUALITY OF WORK AND EMPLOYMENT IN ROMANIA, Romanian Journal of Economics,
2007 (XVII), vol. 25, issue 2(34), pag. 47-59;

11. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, RECENT DEVELOPMENTS IN THE AGRICULTURE OF
EUROPEAN UNION MEMBER AND CANDIDATE COUNTRIES, nr. 1/2006, Economic Insights - Trends and
Challenges;

12, Constantin Ciutacu, Luminifa Chivu, Diana Preda, COMPANY'S SOCIAL RESPONSIBILITY - A
CHALLENGE FOR CONTEMPORARY WORLD, Romanian Joumnal of Economics, vol. 20/2005, issue 1 (29),
pag. 79-94;

13. Luminita Chivu, Constantin Ciutacu, Raluca Negut, Petru Mazilescu, EVOLUTIA PRETURILOR
INTERNE $I INTERNATIONALE PENTRU UNELE MATERII PRIME S| PRODUSE DE BAZA, vol 16/2003,
Revista Romana de Economie/Romanian Journal of Economics;

14. Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, ANALIZA RETROSPECTIVA ETAPIZATA A FACTORILOR
DETERMINANTI Al INFLATIE! IN ROMANIA, vol 16/2003, Revista Roméana de Economie/Romanian Journal of
Economics;

_ 15. Diana Rosu, Luminita Chivu, NIVELUL MEDIU DE INSTRUCTIE - INDICATOR SINTETIC AL
CALITATII RESURSELOR DE MUNCA, Volume 6/1996, Revista Romana de Economie/Romanian Journal of
Economics;

16. Luminifa Chivu, VALENTE ACTUALE ALE FORMARII PROFESIONALE A ADULTILOR, vol
4/1994, Revista Romana de Economie/Romanian Journal of Economics:

17. Luminifa Chivu, INVATAMANTUL ROMANESC. POSIBILE REFLECTII PENTRU TRANZITIE, vol.
3/1993, Revista Romana de Economie/Romanian Journal of Economics;

V. Studii publicate pe Internet, indexate in baze de date internationale (EconBiz, etc.) (peste 150,
din care selectiv)

2. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON WORKING CONDITIONS
OF YOUNG ENTRANTS TO THE LABOUR MARKET, European Working Conditions Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, January 2014;

3. Luminita Chivu, ROMANIA: REPRESENTATIVENESS OF THE EUROPEAN SOCIAL PARTNER
ORGANISATIONS IN THE CROSS-INDUSTRY SOCIAL DIALOGUE, European Industrial Relations
Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, April 2014;

4. Luminita Chivu, ROMANIA: REPRESENTATIVENESS OF THE EUROPEAN SOCIAL PARTNER
ORGANISATIONS IN THE ELECTRICITY SECTOR, European Industrial Relations Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, January 2014;

5. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON YOUNG PEOPLE AND
TEMPORARY EMPLOYMENT IN EUROPE, European Restructuring Monitor, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, December 2013;

6. Luminita Chivu, ROMANIA: ERM COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON ‘PUBLIC POLICY
AND SUPPORT FOR RESTRUCTURING IN SMES', European Restructuring Monitor, European Foundation for
the Improvement of Living and Working Conditions, May 2013;
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7. Luminita Chivu, ROMANIA - COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON SOCIAL PARTNERS
INVOLVEMENT IN THE REFORMS OF PENSION SYSTEMS, European Industrial Relations Observatory,
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, October 2013;

8. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON IMPACT OF THE CRISIS
ON INDUSTRIAL RELATIONS, European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, June 2013;

9. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON THE ROLE OF
GOVERNMENTS AND SOCIAL PARTNERS IN KEEPING OLDER WORKERS IN THE LABOUR MARKET,
European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working
Conditions, June 2013;

10. Luminita Chivu, LOW LEVELS OF PARTICIPATION IN VOCATIONAL TRAINING, European
Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
December 2013;

11. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON WORKING
CONDITIONS IN CENTRAL PUBLIC ADMINISTRATION, European Working Conditions Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, August 2013,

12. Luminita Chivu, ENCO COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON IMPACT OF THE CRISIS
ON WORKING CONDITIONS: ROMANIA, European Working Conditions Observatory, European Foundation for
the Improvement of Living and Working Conditions, July 2013,

13. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON EVOLUTION OF
WAGES DURING THE CRISIS, European Working Conditions Observatory, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, July 2012;

14. Luminita Chivu, ROMANIA: EWCO COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON RECENT
DEVELOPMENTS IN WORK ORGANISATION IN THE EU 27 MEMBER STATES AND NORWAY, European
Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
June 2012

15. Luminita Chivu, SUPPORT FOR DISABLED PERSONS IN THE WORKPLACE, European
Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
May 2012;

16. Luminita Chivu, Laurentiu Georgescu, ROMANIA: ERM COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT
ON RECENT POLICY DEVELOPMENTS RELATED TO THOSE NOT IN EMPLOYMENT, EDUCATION AND
TRAINING (NEET), European Restructuring Monitor, European Foundation for the Improvement of Living and
Working Conditions, February 2012

17. Luminita Chivu, ROMANIA: EIRO COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON 'SMES IN THE
CRISIS: EMPLOYMENT, INDUSTRIAL RELATIONS AND LOCAL PARTNERSHIP', European Industrial
Relations Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, June 2011;

18. Luminita Chivu, ROMANIA: EIRO COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON "THE EFFECT OF
THE INFORMATION AND CONSULTATION DIRECTIVE ON INDUSTRIAL RELATIONS IN THE EU MEMBER
STATES FIVE YEARS AFTER ITS TRANSPOSITION, European Industrial Relations Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, January 2011;

19. Luminita Chivu, ROMANIA; EUROPEAN INDUSTRIAL RELATIONS ANNUAL REVIEW - 2009,
European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working
Conditions, January 2011;

20. Laurentiu Georgescu, Luminita Chivu, SURVEY PROBES SATISFACTION IN THE
WORKPLACE, European Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Living
and Working Conditions, November 2011;

21. Luminita Chivu, ROMANIA: ERM COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON EMERGING
FORMS OF ENTREPRENEURSHIP, European Restructuring Monitor, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, March 2011;
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22, Luminita Chivu, COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON ADDRESSING THE GENDER PAY
GAP: GOVERNMENT AND SOCIAL PARTNER ACTIONS — ROMANIA, European Industrial Relations
Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, April 2010;

23, Luminita Chivu, ROMANIA: EUROPEAN INDUSTRIAL ANNUAL REVIEW - 2008, European
Industrial Relations Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
February 2010;

24, Luminita Chivu, ROMANIA: EWCO COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON WORK-
RELATED STRESS, European Working Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of
Living and Working Conditions, November 2010;

25. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON FLEXICURITY AND
INDUSTRIAL RELATIONS, European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, September 2009;

26. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON MULTINATIONAL
COMPANIES AND COLLECTIVE BARGAINING, European Industrial Relations Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, July 2009;

27. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON WAGE FLEXIBILITY
AND COLLECTIVE BARGAINING, European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, April 2009;

28 Luminita Chivu, WORKING TIME IN THE EUROPEAN UNION: ROMANIA, European Working
Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, November
2009;

29. Luminita Chivu, ROMANIA: COMPARATIVE ANALYTICAL REPORT ON QUALITY OF WORK
AND EMPLOYMENT OF LOW-QUALIFIED WORKERS, European Working Conditions Observatory, European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, November;

VI Participare la carii elaborate de colective de autori:

1. IERARHIZAREA PRIORITATILOR DE DEZVOLTARE AGRICOLA $I RURALA N ROMANIA.
INFLUENTELE NOIl REFORME A POLITICII AGRICOLE COMUNITARE; SETTING THE DEVELOPMENT
PRIORITIES FOR ROMANIAN AGRICULTURE AND RURAL SECTOR: THE IMPACT OF THE NEW COMMON
AGRICULTURAL POLICY REFORM, Studii de impact I, Editie bilingva (roménd/engleza), Institutul European
din Romania, Bucuresti, 2004 (287 pag, din care 146 roména, 141 pag. engleza), ISBN 973-7736-13-3;

2, DIRECTII DE CONSTRUCTIE A POLITICILOR AGRICOLE ROMANESTI SI A CELOR
COMUNITARE, Centrul de Informare i Documentare Economica, Probleme economice nr. 119/2004, Bucuresti,
ISBN 973-7940-62-8;

3. OCUPAREA S| SOMAJUL IN ROMANIA, Centrul de Informare si Documentare Economic,
Bucuresti, 2002 (102 pag.), ISBN 973-8544-34;

4. ROMANIA S| MODELUL EUROPEAN DE AGRICULTURA Sl DEZVOLTARE RURALA, Centrul de
Informare i Documentare Economica, Bucuresti, 2002 (25 pag.), ISBN 973-85844-4-2;

5. COSTURI $I BENEFICII ALE ADOPTARII DE CATRE ROMANIA A LEGISLATIEI EUROPENE DE
PROTECTIA MEDIULUI, Centrul de Informare si Documentare Economica, Bucuresti, 2002 (50 pag.), ISBN 973-
85934-4-1;

6. FONDUL DE MEDIU IN ROMANIA (THE ENVIRONMENTAL FUND IN ROMANIA), Romanian
Academic Society. Romanian Center for Public Policy, Bucuresti, 2001;

7. EVALUAREA CAPITALULUI UMAN IN ROMANIA, SOREC, Bucuresti, 1997 (290 pag.), ISBN 973-0-
00368-8:

8. AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPARE $| FORMARE PROFESIONALA - INSTITUTIE
PUBLICA TRIPARTITA DE GESTIUNE A CAPITALULUI UMAN, Editura Tehnica, Bucuresti, 1996 (209 pag.);

Dr. Luminita Chivu septembrie 2019
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» Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Valentina Vasile

Vasile Valentina
Director Stiintific IEN

1986 pana in prezenl

Cercetator stiinific (din 2000 cercetator stiin{ific grad | -Decizie IEN), 1999-2004 Secretar stiintific, 2004-
pana in prezent Director stiinific;

Director a.i. in perioada 1 aprilie-30 sept.2011, prin decizia IEN nr.246/2011

Cercetare stiinfifica, consultantd economica, conducere §i coordonare proiecte de cercetare, activitale
manageriald

Institutul de Economie Nationala - Academia Roména

Cercetare economica — macroeconomie, microeconomie, resurse umane, politici sociale

Din 1995 si pana in prezent

profesor asociat si din 2007 cu titlul de profeser universitar (Ordin MECT nr 1643/02.08.2007)

Activitate didactica studii de licenta, masterat si doctorat, coordonare lucréri de licenta si de disertatie
Universitatea ,Nicolae Titulescu" (2010- prezent), Universitatea Petrol Gaze Ploiesti (1995-2013),
Universitatea ,Petru Maior” Tg Mures (2005-2009 studii master), ASE Bucuresti (2007-2008),
Universitatea din Oradea (2010-2012 studii masier); UMF Tg Mures din 2013/2014 (cursuri in programul
de studii doctorale)

Cursuri la studii universitare (micro si macroeconomie, analizd economico-financiara, evaluare
intreprindere, finanfe §i contabilitale) si de masterat (dezvoltarea durabila a resurselor umane,
management social si politici sociale; proiecte cu finantare internationala; relatii financiare intemationale,
macroeconomie si politici economice, control prin bugete; analiza economica aprofundata); cursuri scoala
doctorala finantarea proiectelor de cercetare in domeniul sanatatii

2007 pané in prezent .
Indrumator doctorat in cadrul Academiei Romane, domeniul economie (Ordin MECT nr.2400/15.10.2007)

Director Adjunct, Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice, Scoala de Studii Avansate a Academiei
Romane (SCOSAAR), din 2011

Indrumator Proiecte POSDRU scoala doctorala/post postdoctorala |EN-partener 2010-2015

Coordonare (post)doctoranzi in stagiul de pregétire, predare cursuri (pest)doctoranzi, coordonare
stiintffica a tezelor de (post)doctorat

Coordonare activitate scoala doctorala Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice, SCOSAAR;
management scoala (post)doctorala IEN-pariener

Academia Roméana

Tutoriat pentru stagiul de pregatire doctorat in economie, coordonare si organizare activitate scoala
doctorala; tutoriat in perioada acordarii burse POSDRU (post)doctoranzi

2014-2021

correspondent of EurWORK European Observatory of Working Life, RO team

Raporie nationale, sinteze si studii documentare

Eurofound si IER

Cercetare aplicativa
corespondent of EurWORK European Observatory of Working Life, for Romania, 2014-2018,

http://www.eurofound.europa.eu/network-contacts, RO team, expert EIR, Contract 14-3030-23 and 14-
3030-52- Project no 140101 Network of Correspondents- Romania with EIR, Euractive, Netwoek, Fredom
House; contract 389/2018

2014-2015

Evaluator — expert cercetare statistica

Evaluare ad interim Program POS DRU- LOT 2 fineri

Archidata Srl Milano, Via Fabio Filzi 27, 20124 Milan, Italia, prin intermediul Archidata Srl Milano -
Sucursala Bucuresti

Consultanta e specialitate, cercetare aplicativa
Proiectul POSDRU/7/T.1/AT/71 — * A doua evaluare intermediara a POS DRU 2007-2013, LOT 2:

Evaluare ad-hoc a interventiei POSDRU privind tinerii, incheiat intre Ministerului Fondurilor Europene prin
DGAMPOSDRU si consortiul ARCHIDATA (ITALIA), IN ASOCIERE CU NTSN CONECT (ROMANIA),
CROISSANCE (ROMANIA) SIIRS (ITALIA), 2014-2015

1996 pana in prezent

Membru in echipalautor, responsabil partener sau director de proiect

Cercetare stiintifica in proiecte si echipe interdisciplinare

Proiecte finantate de Ministerul Educatjei si Cercetarii — Orizont 2000, Competitile CERES C1-C4 si PP,
CEEx, C1; CEEx-Modul lll, PNCDI | si Il 2007-2016, PNCDI Il 2017-2020 efc (vezi anexa cu lista
prolectelor)

Elaborare studii pe tematica proiectelor de cercefare, analize comparative, prognoze i scenaril,
propuneri pentru imbunétatir legislative, institutionale s dezvoltare de elemente de politici si strategii,

coordonare manageriala pe proiecte




« Perioda

* Funcfia sau postul ocupat

» Activitéti si responsabilitati principale
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1999 pana in prezent
expert national, expert sectorial, coordonator/responsabil partener
Cercetare stiintifica in proiecte si echipe interdisciplinare
Proiecte finan{ate din fonduri UE: fonduri structurale POS DRU axa 1, 3 si 6, proiecte pe asistenta
tehnica, evaluare ad hoc POSDRU si evaluare intermediara POS DRU 2007-2013, finantare program
Elvetia, Finantare program Norvegia, Program SEE si Program Black Sea etc
Elaborare studii pe tematica proiectelor de cercetare, analize comparative, prognoze si scenarii,
propuneri pentru imbunatafiri legislative, instituionale si dezvoltare de elemente de politici si strategii,
coordonare manageriala pe proiecte
2009-2012; 2002-2003 si 1994-1996
Expert national in proiecte de cercetare internationale
Cercetare stiinfifica in domeniul reformei piefei muncii in Roménia gi evaluarea crizei economice si
financiare asupra ocuparii fortei de munca si a politicilor pietei muncii; cercetare stiintifica privind
reforma piefei muncii in Romania si dezvoltarea relafiilor industriale
ILO —CEET (International Labour Office-Central and East European Team), Budapesta (1994-1996) si
din 2011 ILO Geneva
Elaborarea raport ,The impact of the Financial and Economic Crisis : Wage fixing and Palicy
responses’-country study on Romania" . Elaborare de studii-rapoarte nationale pe problematica
proiectelor: piata muncii in tranzitie, politici de salarii si venituri, dezvoltare relatii industriale. Elaborare
studiu de tara: Adjustment in the public sector in Europa. Romania’s case study.
2013-2014
Expert domeniul ,munca”
Expertiza tehnica obligatii informare pe probleme de munca
Archidata Srl Milano, Via Fabio Filzi 27, 20124 Milan, ltalia, prin intermediul Archidata Srl Milano -
Sucursala Bucuresti
Proiectul ,Asistenta tehnica pentru proiect! Masurarea costurilor administrative si identificarea sarcinilor
administrative aferente legislatiei, Lot 2 "Masurarea costurilor administrative si identificarea sarcinilor
administrative aferente legislatiei in domeniile reglementate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
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Valentina Vasile

Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministerul Educaliei Nationale si Ministerul S&ntatii, Cod SMIS 15283.",

Consultanta de specialitate

2012-2013

Expert national pe probleme de dezvoltare strategica locala si finantare

NUFFIC Tailor made training, TMT-128-MDA (Moldova 2012)

Netherlands coordinator- Adviseurs voor Organisatiewerk

Applied economics: Advise, research, Consulting for local strategy drawing and action plan for Moldova

, training, project management

2005-2010

Expert national

Cercetare stiintifica: strategia nationala de dezvoltare a culturii in Romania 2007-2013

Ministerul culturii - RO

Elaborare strategie de dezvoltare sectoriala

2008-2010

Expert national WIPO

Cercetare stiintifica: determinarea contributiilor industriilor cultural- creative |la dezvoltarea economica a

Romaniei (contributia in PIB, ocupare si comert exterior)

World Intellectual Property Organization (WIPO) & Ministerul culturii- Romania

Cercetare aplicativa, analiza de impact

2011-2014

Expert national si director de proiect partener PP8

Membru in QCC (Quality Control Committee)

Cercetare stiinfifica in domeniile: antreprenoriatul mostenirii culturale; dezvoltare turism integrat;

valorizare patrimoniu cultural; coordoare in echipa de cercetare si co-autor studil nafionale
SEE Program, Proiect Sagittarius SEE/B/0016/4.3/X Launching (g) local level heritage entrepreneurship:
strategies and tools to unite forces, safeguard the place, mobilize cultural values, deliver the experience,
European Territorial Cooperation 2007-2013;

Elaborarea a studiirapoarte de tard (Grecia, ltalia, Croafia, Slovenia, Bulgaria, Romania, Moldova,

Ungaria) si un studiu comparativ privind stadiul si perspectivele dezvoltérii antreprenoriatului mogtenirii

culturale in Europa Centrald si de Sud-Est; elaborare strategie nationala si identificare bune practici;

studiu comparativ pe baza scope si safisfaction surveys; elaborare proiect pilot pentru Romania-

Bucuresti;

Supervizare rezultate proiect

2005-2013

Expert national gi coordonator de proiecte

Cercetare gtiintifica in domeniile: migratia forfei de muncd, modelul social, reforma educatiei,
integrarea tinerilor pe piafa muncii; poitica de pensii; coordoare in echipa de cercetare si co-autor studii
nationale

Institutul European din Roménia )
Elaborarea a 6 studiirapoarte pe problemele; migrafia forfei de muncé(2), modelul social, reforma

educaliel, integrarea tinerilor pe piafa muncii, politici privind asigurarile private de pensil in Roméania
2006 - 2011

Expert national in proiecte complexe
MATRA ,Reforming of institutional and organisational structures of the high security mental hospitals in

Romania” MAT05/RM/9/4, MATRA Project —Netherlands; Preventing juvenile delinquency in the areas of

gm
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Valentina Vasile

scholar facilities, MAT/O6/RM/9/1, MATRA Project -Netherlands coordinator- Adviseurs voor
Organisatiewerk
Membru in colectivul de coordanare al Consiliului, expert pe probleme financiare
Adviseurs voor Organisatiewerk, Coordonator proiect MATRA MAT/05/RM/9/4
Cercetare stiintifica aplicafiva in proiecte si echipe interdisciplinare
2010-2011
Expert nafional in proiecte de cercetare internationale
Elaborare si prezentare in conferinja finald a unui studiu pentru Romania privind pregétirea tinerilor
pentru viata activé — integrare profesionald si dezvoltarea cariei
European Center for Higher Education, CEPES-UNESCO, Bucuresti
Elaborare studiu gi participare conferinta de prezentare a rezultatelor ,Life after graduation;
The Role of Graduate Employment and Traking Systems for Continuous Curricula Development and
Quality Enhancement in Higher Education.
2009-2011

BBl expert
Scientific research Component 1 — Analysis and Research: preparation for setting a sustainable national

framework on Social Economy; Component 2 — Developing a suitable legislative framework for social
economy in Romania

Bemard Brunhes International- BBI Group

The project *Social Economy - Innovative model for promoting the active inclusion of vulnerable groups” is
financed through the European Social Fund (The Sectoral Operational Programme for Human Resources
Development, Priority Axis 6 — “Promoting Sccial Inclusion. Elaborare studiu national privind economia
sociald si participare la fundamentarea si realizarea legii privind intreprinderea sociala si a strategiei
nationale a sectorului economiei sociale.

2009

Evaluator national al strategiei resurselor umane

Evaluari stiintifice i recomandari pentru imbunatatirea strategiei de resurse umane

WYG Romania

Evaluarea proiectului: Integrated Strategy of Human Resources Development from the perspective of
lifelong leaming, 2009-2020 si definitivarea formei finale a strategiei.

2000-2005

Expert national in proiecte de cercetare

Cercetare stiintifica - Project on Intergenerational Equity

Institute of Economic Research, Hitotsubashi University, Tokyo, Japan

Elaborare de 5 studii-rapoarte nafionale pe problematica proiectului: evolutii demografice, analiza pietei
muncii, reforma sistemului de pensil, transferuri intergenerationale etc

2003-2005

Membru in Comitetul Director al FRDS
Aprobare activitate FRDS, coordonare, consiliere, evaluare proiecte finantate din fonduri externe

Fondul Roman de Dezvollare Sociala, Bucuresti

Dezvoltare proiecte de dezvoltare infrastructura, generatoare de profit ete pentru comunitatile locale
sarace din Romania

2003-2004

Expert national in proiect de cercetare
Cercetare stiintifica in cadrul proiectelor: ,Peer review in CVT in Roméania”; ,Insfifutional Building in

Human Resources Development”
European Trening Foundation - Torino + Romanian National Observatory — Institutul pentru $tiinte ale

Educatiei — Roménia
Elaborare de studii-rapoarte nationale pe problematica proiectului: CVT in Romania, dezvoltare resurse
umane, construciie legislativa si institufionala in domeniul educatiei adultilor

2003
Expert national, proiect PHARE RO 0007.02.01.01.308 ,Analiza i elaborarea informatiei socio-
economice teritoriale”, componenta ,Indicatori de analiza socio-economica teritoriald”

Cursuri , indicatori socio-economici”
Asociatia Directorilor Economici din cadrul Consiliilor Judetene, ADECJR

Educati adultilor, cursuri, seminarii,evaluator examene

2001-2002
Expert national in proiecte de cercetare
Cercetare stiinfifica — ,Project on industrial relations development in construction sector in applicant

states”

CLR Institute (Construction Labour Research Institute) Brussels

Elaborare de studii/rapoarte nationale pe problematica dezvoliarii relafiilor industriale in sectorul
constructiilor din Roménia, analize comparative

2000-2001

Expert national in proiecte de cercetare
Cercetare stiintifica- Project on social Dialogue and Concertation in Candidate Countries

ETUC -European Trade Union Confederation Brussels
Elaborare de studii/rapoarte nationale pe problematica dezvoltarii dialogului social in Roménia, analize

comparative
3
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Valentina Vasile

1991-1994

Membru in Consiliul Imputernicifilor Statului (din partea Fondului Proprietatii de Stat)
Aprobare activitafi, coordonare, consultanta economica §i manageriald

SC Transig SA Bucuresti

Coordonare, avizare, consultanta

1984-1986
economist
Management financiar
SC Ferite SA Urziceni

Gestiune financiar-contabila de firma, negociere coniracte cu partenerii de afaceri

July 2018

Certifcat
Microeconometrics and Methods for Machine Leaming using Stata; Time Series Analysis & Modeling;

Macroeconomic Modeling & Forecasting
Economefrics Summer School Cambridge, Timberlake

ISCED7

29.05-16.06.2017

Manager al sistemelor de management de mediu Cod COR 325702

Organizarea si supravegherea auditului de mediu, implementarea sistemului de management de mediu,
monitorizarea si corectarea periodica a managementului de mediu, proiectarea si gestionarea sistemului
informational si de documentare a managementului de mediu, organizarea departamentului de protectie

a mediului, planificarea activitdfilor de protectie a mediului.
SC Avangarde Technologies Consulting SRL

curs autorizat ANC

29.01-09.02.2018

Mediator social COD COR 532902

Comunicare interpersonald, lucrul in echipa multidisciplinara, asigurarea perfecfionarii profesionale.
Realizarea planului de interventie, indrumarea beneficiarilor in vederea soclufionarii problemelor legate
de aplicarea prevederilor legale, intocmirea dosarelor pentru beneficiarii grupului fintd, asigura legétura
beneficairului cu autoritafile locale, monitorizarea i acordarea de sprijin in gestionarea viefii cotidiene a
beneficiarului, intocmirea raportului de activitate privind situaia beneficarilor

SC Avangarde Technologies Consulting SRL

curs autorizat ANC

2016-2017
Graduate Certificate no 16/3 August 2017 and Certificate Supplement
Intensive Training Course for buiding expertise in cultural heritage interpretation and socio-economic

evaluation; increased capcity in the planning of tourism products and services
Cosme programme of the EU COS/TOUR DIVERTIMENTO/699493

postgraduate

September 2017

Diploma
Implementarea sistemului de control intern managerial in conformitate cu prevederile O0SGG nr.400/2015

pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare
Academia Romana si Best Competent sl

Specializare- competente de confrol intern managerial

lulie 2017
Specializare - competente antreprenoriale —certificat de absolvire

Anireprenoriat

Certificare MMFPSPV si MENCS- SC Avangarde Technologies Consulting SRL

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale peniru educatia adultilor, specializare -

competente antreprenoriale

lunie 2015

Bune practici in guvemnanta corporativa (Certificat cu 7 credite transferabile)

Guvernanta corporativa, control intern, managementul integrat al riscului, analiza statistica folosind

tehnici de data mining
N

Institutul de Control Intern



furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau : !
internafional3 ISCED 6, invatare continua
« Perioda 2011-2013
- + Calificarea / diploma obtinuta Certificate EQF 06, Expert in heritage interpretation
* Disciplinele principale studiate / competente Herit " hio: cultural tourism: heritage i
profesionale dobandite eritage entrepreneurship; cultural tourism; heritage interpretation
+ Numele i tipul institutiei de invatamant/ University of AGEAN — Greece - Leaming in Heritage Interpretation funded by the South East Europe
furnizorului de formare Transnational Cooperation Project SEE/B/0016/4.3/X SAGITTARIUS
*Nivelul in clasificarea nationala sau
intemationala ISGEDA,
* Perioda 2011-2017
« Calificarea / diploma obfinuta Certificat / anual
+ Disciplinele principale studiate / competente - g
profesionale dobéndite Tehnologia invatamantului la distanta
* Numele si tipul institufiei de Tnvaiamant/ ! ’ .
siimocldn lornain Univ N Titulescu, Bucuresti, departament 1D
Nivelul i ; T
Ivelul in clasificarea lnaunnalia S Curs de specializare — educatie continua — competente utilizare platforme informatice specializate
internationala
* Perioda 2010-2012
+ Calificarea / diploma obtinutd Studii postdoctorale
« Disciplinele principale studiate / competente Studii postdoctorale in economie ,Studii post-doctorale in economie: program de formare continud a
profesionale dobandite cercetatorilor de elité » (SPODE)
* Numele si tipul institutiei de invatamant/ .
fumizorili 8 formare Academia Romana- POS DRU 2007-2013 ID 61755
*Nivelul in clasificarea nafionala sau ;
intemnafional Postdoctoral, ISCED 6, Diploma
« Perioda 2012
+ Calificarea / diploma obfinut Specializare, atestare
» Disciplinele principale studiate / competente : "
profesionale dobAndite Implementare proiecte finantate din FEDER
» Numele si tipul institutiei de Tnvatamant/ Programme ,Le francais dans la vie diplomatique et la fonction publique internationale” elabore par
fumizorului de formare ['Organisation Intemationale de la Fracophonie (OIF), seminaire thematique interministeriel en francais a
I'intention de I'Academie Roumaine
*hovelul s clasioanaa heponals eau Specializare accesare si implementare fonduri cu finantare europeana
intemationala Pec a e
* Perioda 2012
« Calificarea / diploma obtinuta Specializare, Certificat
* Disciplinele principale studiate / competente o :
profesionale dobandite Managementul calitatii in invatamantul superior
+ Numele si tipul institutiei de inv&tamant/ o b
fuiitzeilil o fonsre Universitatea ,Alexandru loan Cuza" din lasi
*Nivelul in clasificarea nationala sau Managementul calitatii in invatamantul superior
internationald Educatie continua, formare prin FSE, POS DRU 86/1.2/S/61959
+ Perioda 2011
« Calificarea / diploma obfinuta Specializare, Diploma
» Disciplinele principale studiate / competente - ;
profesionale dobandite Management cercetare-dezvoltare, cod COR 241919/certificat de absolvire
* Numele si tipul institutiei de Tnva{amant/ ; :
FiL i e SC Avangarde Technologies Consulting SRL
+Nivelul in clasificarea nationald sau
intemational3 Cursuri management cercetare-dezvoltare
+ Perioda Aprilie-mai -2011
« Calificarea / diploma obfinuta Certificat specializare in economia mutuald
« Disciplinele principale studiate / competente : : : s
profesionale dobandite Dezvoltare economie mutual, protectie sociala solidara
+ Numele si tipul institufiei de Tnvatamant/ Tp ,
Ritiizoiii defoitiars L'Institute Montparnasse, Paris
*Nivelul in clasificarea nationala sau " ; B
interational Curs specializare - educaie continua
* Perioda Februarie-martie 2011
+ Calificarea / diploma obfinuta Specializare tutore pentru practica studentilor in unita{i de CDI :
+ Disciplinele principale studiate / competente ,Sisteme modeme de practica pentru facilitarea accesului la piata muncil pentru viitorii specialigti in
profesionale dobandite Statistica si previziune economica sau Informatica economica”,
+ Numele si tipul institutiei de invatamant/ ASE Bucuresti- Proiect POSDRU /90/2.1/5/63784
furnizorului de formare
«Nivelul in clasificarea nafionala sau . . {
interaional Curs specializare - educatie continua
« Perioda 2010
+ Calificarea / diploma obfinuta Specializare — manager de proiect —cod COR 241919/certificat de absolvire
« Disciplinele principale studiate / .
competente profesionale dobandite aanagement projecie
+ Numele si tipul institutiei de invaiamant/ Certificare MMFES si MECT- SC Eurotraining Solution SRL
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furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea national’ sau
internationala

« Perioda

» Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamany/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea naional sau
internationald

* Perioda

+ Calificarea / diploma obfinuta

« Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

* Numele si tipul institutiei de fnva|amant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationalad

* Perioda

+ Calificarea / diploma obfinuta

« Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

« Numele si tipul institutiei de inva{amant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
infernationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obfinut&

+ Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

* Numele si fipul institufiei de invatamant/
furnizorului de formare

Nivelul In clasificarea nationald sau
internationald

* Perioda

« Calificarea / diploma obtinuta

« Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internaionald

* Perioda

« Calificarea / diploma obfinuta

* Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
fumizorului de formare

«Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

» Calificarea / diploma obtinuté

= Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

» Numele si tipul institutiei de invatémant/
furnizorului de formare

«Nivelul in clasificarea nafionald sau
intenafionala

+ Perioda

+ Calificarea / diploma obfinuta

« Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele i tipul institufiei de invatamant/
fumizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nafionala sau
internationala

» Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale dobandite

* Numele si tipul institutiei de nvalamant/
furnizorului de formare

Valentina Vasile

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pentru educatia adultilor, specializare -

manager de proiect

2009
Specializare formator pentru educatia adulfilor- cod COR 241205/certificat de absolvire

Formator pentru educatia adultilor

Certificare MMFES si MECT - SC Eurotraining, Bucuresti

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pentru educatia adultilor, specializare -
formatori pentru educatia adulfilor

2007-2008

Certificat de absolvire

Antreprenoriat rural integrat european

Universitatea ,Petru Maior® Tg.Mures
Centrul de Instruire si Perfectionare

Master, ISCED 6

lulie-Septembrie 2005
Specializare postuniversitara in Psihopedagogie

Psihopedagogie, stiintele educatiei / metode si tehnici modeme de predare

Institutul Politehnic Bucuresti- Cenirul de pregatire a cadrelor didactice din invatamantul superior

Studii postuniversitare, ISCED 6

Mai 2006
Diploma de specializare

,Teamwork and Leadership in Growing Companies”

Fachhochschule Frankfurt am Main-Institute for Entrepreneurship, University of Applied Sciences &
Univ. Petru Maior Tg Mures

Curs de specializare- educatie continua

Aprilie-septembrie 2004
Specialist in ,Politici macroeconomice in tranzifie, de la teorie la practica”

Politici macroeconomice

Institutul National de Cercetari Economice — Academia Roména

Studii aprofundate

Martie-octombrie 2004
Specialist in ,Dezvoltarea resurselor umane”

Resurse umane
Scoala Roména de Afaceri- Camera de Comert 5i Industrie a Romaniei

Curs de specializare- educalie continua

Martie 2003
Diploma de specializare

Managementul proiectelor europene
Asociatia Romana pentru Integrare Europeana si Democrafie (ARIED)

Curs de specializare- educatie continua

lulie 1996-Aprilie 2000
Daoctor in economie

Economie

Institutul National de Cercetari Economice —~Academia Roméana

Studii doctorale, ISCED 6

Septembrie-Octombrie 1997

Expert PHARE Financial Proposals

Intocmire propuneri proiecte, management proiecte PHARE

ECE PHARE Departamentul de Integrare Europeana al Guvemului Romaniei, Grupps SOGES, Project
Management Training 1997



*Nivelul in clasificarea nafionala sau 1477 i
Specializare-formare continua

internafionald
« Perioda lulie - septembrie 1997
* Calificarea / diploma obfinuts Specialist statistica sociala
* Disciplinele principale studiate / Statisii ial
competente profesionale dobandite RHmRR
+ Numele si tipul institutiei de invitama - .
VR mz?#i‘zlgnﬁ i'gﬂ:;:_l&;g Comisia Nationala pentru Statistica, UNICEF, ISTAT — National Social Statistics Seminar
*Nivelul in clasificarea nafionala sau i ; ’
intemational Specializare-educalia adultilor
+ Perioda Septembrie 1980-iulie 1984
+ Calificarea / diploma obtinut3 Economist
« Disciplinele principale studiate / - .
competente profesionale dobandite SNkl sconomice
» Numele si tipul institutiei de invatamant/ . " ' , , -
forizonidl 46 o Academia de Studii Economice Bucuresti - Facultatea Finante-Contabilitate
*Nivelul in clasificarea national sau o m o
intemational Studii universitare, ISCED 6
LimBA (1) STRAINA (E) CONOSCUTA () _ Engleza, Franceza R
Alte limbi sirdine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
= » ~ Parficparela . -
st Gl ~ conversafie _gmusg.n_rs_ﬂal_ (S
C2 UTILIZATOR C2 UTILIZATOR C2 UTILIZATOR

- C2UTILIZATOR  C2 UTILIZATOR
Eng _ EXPERMENTAT EXPERIMENTAT  EXPERIMENTAT  EXPERIMENTAT  EXPERIMENTAT
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APTITUDINI $| COMPETENTE PERSONALE
- Cercetare stiintifica in domeniul economic, studii interdisciplinare, analize si studii comparative, prognoze, scenarii, elaborare programe, politici si strategii de

dezvoltare economica efc, folosind instrumentarul statistico-matematic modern, sistemul analizelor comparative complexe si interdisciplinare, metode
statistice specifice domeniului economic si social (anchete, sondaje, interviuri etc.); competenta profesionala in domeniile: teorii economice la nivel micro si
macro; dezvoltare durabila; piefele nafionale si conexiunile in cadrul cooperarii internationale; demoeconomie, economia resurselor umane; piata muncii,
polifici de ocupare si politici salariale; polifici sociale; piata educatjei si piata FPC; economia inva{arii permanente; mobilitatea populatiei si a forfei de munca;

politici regionale; politici bugetare; expert economie sociala
- asigurare expertiza tehnica la traducerea acquis-ului comunitar pe probleme de resurse umane, piata muncii, politici sociale;

- Consultanta economica
- Activitate didactica — nivel universitar, masterat, studii doctorale, studii postuniversitare, studii aprofundate, formare continua adulti

- Indrumator lucrari de doctorat, domeniul economie;
- expert indrumator $coald (post)doctorala
- coordonare practica studenfi in unitéti de CDI
COMPETENTE DE COMUNICARE
- Luerul in echipa cu alti cercetatori in proiecte complexe, colaborare/dezvoliare relatii cu beneficiarii proiectelor;
-Usurinta in exprimarea ideilor, deprinderea de a vorbi in public;
- Comunicare in limba engleza;

COMPETENTE ORGANIZATIONALE/MANAGERIALE
- Competente manager de proiecte;
- Abilitati si competente de lucru in echipe complexe, interdisciplinare si inter-institutionale in calitate de coordonator (director de proiect sau responsabil

stiintific proiect) sau doar ca membru/autor;

- Competente de organizare seminarii, conferinte, workshop-uri, cu participare interna si internationala;

- Coordonare activitate zilnica a echipelor/colectivelor de cercetare in cadrul Institutului de Economie Nationala;

- Activitate manageriala ca director stiinific, coordonare activitafi administrative;

- Coordonare stiintifics teme si proiecte de cercetare ca membru al Consiliului $tiintific al Institutului de Economie Nationala si Institutului Nafional de Cercetari

Economice — Academia Romana;
- Coordonare activitate editorial a Revistei Romane de Economie, ca editor executiv.

COMPETENTE INFORMATICE
-Cunostinte de operare PC: Word, Excel, PowerPoint, SPSS, E-View, Intemet Explorer, Stata; social media eic _
- Abilitati ridicate in utilizarea PC-urilor; cunostinte aprofundate privind sistemele de operare, diferitele categorii de soft necesare in activitatea de cercetare:

programe pentru creare de baze de date, prelucrare de informatii statistice, modelare micro si macroeconomica, procesare si editare texi, grafica,

Valentina Vasile [



Alte competente si aptitudini
Membru al asociatiilor profesionale:
v Membru in Consiliul Stiintific al SCOSAAR, Academia Romana, din 2011 pana in prezent; Director Adjunct, Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice,
Scoala de Studii Avansate a Academiei Romane (SCOSAAR), din 2011
Membru in consiliul de administratie al RESILIO - International Association for the Promotion and Dissemination of Research on Resilience, hitp:/resilio-
association.com/Menu/accueil/membres%20du%20conseil%20d'administration.html 2014- ongoing;
Membru ERENET (Entrepreneurship research and education netwaork of Central European Universities) , din 2013
Membru World Econemics Association Romania din 2013
Membru In Consiliul Stiintific al Institutului de Economie Nalional, din 1999 pana in prezent;
Membru in Consiliul Stiintific la Institutului National de Cercetéri Economice, din 1899 pana in prezent;
Membru de Onoare si membru in Senat -~ SSMAR din 2010 pana in prezent; Vicepresedinte Consiliul Stiintific SSMAR din 2012
Membru al ,Comunitatii universitare pentru managementul calitatii in invatamantul superior’2011
Vicepresedinte AGER 2006-pana in prezent;
Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si a Colectivului pentru activitatea de cercetare-

lezvoltare (CpACD), Ministerul Educatiei si Cercetarii (2004-2010 gi 2016-prezent);
Membru in 2016-2018, Consiliul Statistic National (CSN) http://www.insse.ro/cms/ro/content/consiliul-statistic-national-csn ; Membru in Comitetul de Avizare

<

S S U A

v
Metodologica (CAM) al Institutului National de Statistica si coordonator al domeniului de specialitate - statistica CDI (ordin21/2017) — 2017-2019;

v" Membru in Comisia Anti-S&racie si Promovare a Incluziunii Sociale ~CASPIS, Guvernul Romaniei, pana la desfiintare in 2005;

v" Member of the WES Experi Group for Romania, IFO Institute- Leibniz Institute for Economic research ay the University of Munich, Business Surveys Division
/ WES (2017- ongoing)

¥" ESF Expert Evaluation Network — Metis GmbH and the European Commission, DG Employment- 2010-2011

v" Expert evaluator proiecte Program NUCLEU desemnat de CCCDI (Colegiul Consultativ pentru CDI- Ministerul Cercetarii si Inovarii- Romania) 2018 -
prezent

" Evaluator institutii nationale de CDI - INCSI, 2016-prezent

" Evaluator programe de cercetare: RELANSIN, CERES; Programul de excelenta CEEX; PN II, Proiecte prioritare, Ministerul Educatiei si Cercetarii- ANCS

v" Evaluator, Comisia de granturi a Academiei Roméane;

v" Evaluator, Comisia nationala de evaluare a burselor guvernamentale (2004-2007);

v Experi, Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a Mun.Bucuresti, Directia de Munca, Solidaritate Sociala si Familie a Mun Bucuresti;

¥ Membru in comisiile de avizare externa a contractelor de cercetare ale Institutului de Cercetari pe Probleme de Munca si Protectie Sociala, Institutului de

Economia Industriei, ICFPV “Victor Slavescu™

Alte competentie §i aptitudini
Recenzii stiintifice si editare reviste de specialitate in calitate de membru in colective de redactie si de evaluare sfiinfifica
Editor asociat al Revistel Roméine de Economie/Romanian Journal of Economics, Institutul de Economie Nationala, cotatd CNCSIS B+ indexata RePEc,
EBSCO, Labordoc, http:/fideas.repec.org/sfine/journl.him! http:/fwww.ilo.org//public/english/support/lib/iabordoc/indexed.htm;
Revista Business & Leadership, Societatea Siinifica de Management din Romania -SSMAR, ISSN 2069-4814, member of the scientific comittee;

hitp:/Awww.ssmar.ase.rofreviste/2011/2011.asp
Revista de Economie Teoretica si Aplicata, Editura AGER, cotatd CNCSIS B+, cod CNCSIS 832, indexata RePEc, ICAAP, EBSCO Publishing, EonLit, DOAJ,

member in editorial board, http://www.ectap.ro/despre-consiliul-editorial.php
Revista Curierul Juridic, editata de Universitatea Petru Maior Targu Mures, cotata CNCSIS B+ si indexata RePEc,

http:/freveurentjur.rofindex.php?page=bord editorial&lang=ro .
Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, Editura ,1 Decembrie 1918" Universitatea din Alba lulia, cotatéd CNCSIS, categoria B, indexata RePEc,
IndexCopemicus, ProQuest, Ulrich's, Genamics JournalSeek, DOAJ, Open-J-Gate, scientific reviewer, hitp:/fwww.oeconomica.uab.rofindex.php?p=home&i=en

Revista de Management General (Review of General Management), Universitatea ,Spiru Haret", Facultatea de Management, www.managementgeneral.ro,

indexata RePEc, CE-Online Library, Index Copernicus - Journals Master List — membru in comitetul stiintific "
Buletinul Universitaii Petrol-Gaze Ploiegti, seria Stiinte Economice, revists cotatd CNCSIS B+, cod CNCSIS 36, revisté indexata EBSCO, EconLit i DOAJ,

ICAAP, CABELL'S, Ulrich's nr. crt. reviste BDI 1224-6832, htip://www.upg-bulletin-se.rofindex.himb#
The Annals of the University of Oradea, B+ CNCSIS - Romania, RePEc, EBSCO, DOAJ, CABELL'S DIRECTORY OF PUBLISHING OPPORTUNITIES

indexed, htip://anale steconomiceuoradea.ro . . ) .
revista on-line ,Working Papers of National Institute of Economic Research” (ISSN 285-7028), Institutului National de Cercetéri Economice (Colectivul de

Cercetari Complexe); _ N
revista on-line ,Studii Economice” (ISSN 2285-7036), Institutului National de Cercetari Economice (Colectivul de Cercetéri Complexe); ‘
Global Economic Observer, Institute for World Economy, Romanian Academy & Nicolae Titulescu University of Bucharest http.//www globeco.roleditorial-board

International Journal of Research in Organizational Behavior and Human Resources Management, published by Asian Research Consortium, member of
Editorial Board, ISSN:2320-8724(Online), 2320-8716(Print), http://aijsh.org/?re=Editorial; = _
Evaluator of scientific papers, joumal Technological and Economic Development of Economy, Taylor & Francis, Co-Published with Vilnius Gediminas Technical

University, ISSN 2029-4913 (Print), 2029-4921 (Online),

htip:/www.tandfonline.com/action/joumalInformation ?show=editorialBoard&iournal Code=tted21# VRuByL XSnMM _
Member in Intemational Advisory Board, Joumal of Social and Economic Statistics, ISSN 2285-388X ISSN-L 2285-388X, http://www.jses ase.rofindex.php/editors

Permis de conducere Da, categoria B
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Informaii suplimentare

Distinctii:

- Doctor Honoris Causa — Universitatea ‘Petru Maior” Tirgu Mures, 2015

- Medalia Universitatii “Petru Maior” Tirgu Mures, 2015, in semn de recunoastere a excelentei sale stiintifice si profesionale in domeniul economiei, precum si
pentru contributia adusa in ultimii 15 ani la dezvoltarea prestigiului UPM din Tg Mures

-Premiul ,P.S. Aurelian” - Academia Romana pentru anul 2012, pentru lucrarea Piata muncil - intre formal si informal

- Diploma of Excellence as a trainer of the 20-th week DIVERTIMENTO Intensive Training Course, for the valorisation of the cullural heritage and promotion of
innovative products in cultural tourism, COS/TOUR DIVERTIMENTO/639493, no6/3 August 2017

- Transnational Heritage Trail, PILOT PROJECT AWARD, category: product/service, ERDF PP8-INE, SEE TCP Sagittarius, 2014

- Premiul pentru originalitatea folosirii metodelor de cuantificare a aspectelor formale si informale ale pietei muncii si fundamentarea masurilor de politici in
domeniu, AGER, 23 nov.2012

-Comandor al Ordinului Meritul Cultural — cercetare, Presedintia Romaniei, ca membru al IEN, 2004

-Medalia Meritul Academic- Universitatea din Strasbourg 2012

-Medalia ,Paul Bran®, brevet nr 92 si Diplomé de Gratitudine 2011 pentru merite deosebite in afirmarea invatdmintului superior si a stiintei economice din
Republica Moldova, ASEM Chisinau;

- Premiul Il pentru proiecte de cercetare dezvoltare complexe, aria tematica ,Stiinte socio-umane®, MECT- ANCS, Excelenta in cercetare, 2007

-Laurii Tribunei Economice pentru activitate de cercetare 1998, ca membru al IEN

- Diploma de excelenta AGER 2014

- Diploma de Excelentd pentru rezultate deosebite in promovarea cercetérii economice avansate in Romania, 2011 Asociafia Generala a Economistilor din
Romania;

- Diploma de Excelenta si Medalie in 2011 pentru contributii deosebite la dezvoltarea invatamantului superior economic din Romania, Universitatea din Craiova,
Facultatea de Economie si Administrarea Afecerilor;

- Membru de onoare SSMAR 2010;

-Diploma de excelenta 2010 pentru contributii la imbunatatirea calitatii si dezvoltarea invatamantului superior, Universitatea “Stefan cel Mare”, Suceava,
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica;

- Diploma de Onoare, 2011, pentru merite deosebite in domeniul educatiei si cercetarii economice, Universitated din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;
-Degree of Appreciation- AFER- 2011, as a sign of respectful gratitude for the outstanding contribution as a assessor for the success of AFER Summer School
.Boost Your Entrepreneurship Skills in Transylvania’, Petru Maior University of Tirgu Mures

- Diploma de excelenta pentru promovarea cercetarii stiintifice in economia emergenta AGER -2007 (ca membru IEN)

- Diploma de Onoare, 2007, pentru profesionalism si rezultate de exceptie in cercetarea economica in Romania, Centrul de Cercetari pentru Industrie si
Servicii-Academia Romana

- Diploma de Onoare cu prilejul aniversarii a 50 de ani de la infiinfarea |EN (2004)

-indice Hirsch 2019 = 14 htips:/fscholar.google.rofcitations?user=rY TSOy4AAAAJ&hl=en&oi=ao

Annex 2 - publications

Il Lista selectiva de lucréri stiintifice dupa anul 2000

Teza de doctorat “Salariul in economia de tranzifie”, Academia Roména, 2000; teza de doctorat se afla in baza de date a Bibliotecii Institutului de

Economie Nationala

Carti si capitole din carti_in strainatate

e Gheorghe Zaman, Valentina Vasile, Marius Razvan Surugiu, Raluca Mazilescu, Anca Cristea, loana Alexandra Login, 2017, The People’s Verdict, Alba
|ulia, 1st of December 1918, ISBN: 9788890859281, Eurothentica, COS-TOUR - 699493 DIVERTIMENTO, (ApplelD: 1276583560) available on iBooks,

htips://itunes.apple.com/us/book/the-peoples-verdict/id127658356071s=1&mt=11 i hitp://divertimento.unicity.eu/index.php/ebook-eurothentic ,

http://divertimento.unicity. euffiles/ebook/divertimento ROM.pdf
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- Cartificat de participars la cusul postuniversitar de Managament universitar, Academiz de Studi Econcmice
iy Bucurest, 2009

- Certificat de participare MA.P.DLR - sentru participares fa | Programul de instrairs Intermationsla peving
naliticile sgnecle si de dezvoliara rorald” - Duliing Ifanda {2003}

. Coftificat de participare M.AP.D.R— periru parlicipsres |z programul ae instrurs Reldl Ministersiu
Eariculturi Tn gconomia de piald liberd” - Bucuregh (2003

- Certificat de particlpare M.AP.D.R- pentru participerea s prograrul ce insiLire. Elacorares Politich &
Sirategie: — edija I' — Sinaia {2004)

. Ceriificat de participare M.A.P.0LR.- pentru parficipa:ed Ja grogramul de mstrurs Elaboracea Polificii 4
Btraegisl —ediiz |7 - Cheia (2004}

- Diplama M.A.P.0.R. - panty participares la cursul de instruire a evalugtorilor din sadrul Schemel Competitive.
de Grantyr a unitalii de Management a Proiectului Soijinirea Sarvicilor din Agriculurd” (2002)

Aptitudini st competente

personale
Limbal) maternaie) | Romand
Limba(l) strdina{e) cunoscutale) .

' Autoevaluare Intelegere | Vorbire ~ Scriere
Mivel suropean ) Azcuhare Citira ‘ Faricipars & J Ciseurs oral Exorimars sonss

Coiverssle . -

Engleza Utikzaior Uit zato e Utitez e e Utlizator | g. |  Uflizator

‘| indapanden independer el ‘| indepencenl [T indepencin|

) Ml Gagng Europesn Samur de Relanetd Parin Ly Strard




Competente si abilitali sociale

- Capacilals de lucru in echips;

- Apilitali de coardonare si anlrenare a membnlor echipelor din care fac oarts;
- Capacitate oe comunicane cu anaajalii si siudentii;

- Fire dinamicl, proactivd g deschiss [ idelle canstructive sle colaboralorior,
- Capaciiale te a Infelepe problemele coleqilor si studgentiior si de a ciuta solulii pentru rezolvarea aceslora,

Cmm;:»eténte sl aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

} Competente st aptitudini de
u_tiliizar&' a ﬁalcuiatofplui

- Compelente In ceza ce prvesle svaluarea, monitorizares s confrolul activititiler econonice 3
atdministrative,

- Al de constituire ge niol structur arganizatorice si asigurarea functionalidil acestora,

- Abiltal T organizares e workshop-ur, ntéinir imternationale. Tntdinin oficiale, reuniun seminarf
smpogioane, confarnie;

- Capacitale de elaborare de acle normallve side monitorizare a implementari acestors;

- Capacitale de analizg, sinlezi 3 prognazd

- Apiltal de negociers 51 Incheiere de contracis;
- Cunogterea proceselor de verfficare a calitali n invalamanil superor,
- Elshorarea. iundzmentarea, implementaraa sl monlianzarea prolecialor,

| Migrosoft Cifice (Word, Excel, Power Foinl). Infemel Expiorsr

Altete

- Hobby-uri! sportul §i7cgfﬁ.a-mfiile;
- Caparitalea de & aoliona obischy, aulentic s responsabii

Permisig] de conducers

Semnis aorducers, calegoria B

Informatii suplimentare

Afilieti profesionale -

- Pregadinte al Asociatiel Facultstion de Econamic din Ramana; Wilie 2818 — prezent

- Wicepragadinte Consiiul Mationalal Rectorulul, ma 2016 — prezen,

- Seoretar General al CNATDCU, febraane 2076 — prazant.

- Vicepresedinte al Consilivlui Mational pentru Finartarea invatdmantulu Superor 2015-prozen

< Membiry al Consilulul Maliong: al Cerceléni Stintifice, 2015 - prezent

- Prasedinte al Corisie’ de Skinte Ecanomice s Administrarea Afacerilar din cadnl CMATDCU,

seplembrie 2012 - 2018,

|- Presedinte Comitel Direclar Asociaya Facultd{ilor de Economee din Romania’ (AFER) 2012 - 2016,

-Vicepresedinie al Asooiatier Generzle a Econamustiler din Romania, 2012 - prezent

- Wicepresed nle al Asocasie, ACUMNMI ASE" (2012-prazeni)

= Expartin cadrif! Paneluiuj Mandial UN-FAD HLPE (High Lave| Panel of Exper) (2018

-Yicepresedinte & Asocaliel Facuitaiior ce Economie din Romaria (2008 - 2012),

- Vicapragedinte a Federatiel ce Dezyvaltare Montana din Romania (2006}

- Membru al CHATDCU - 20112012

- Membru al Asociatiel Europens a! Economisiilor Agrari (EAME-2009),

- MembrL al Asociatiet Balzanice de Kediu [B.EW A-2008),

- Memhbru in Comitetul interministarial de condusere a refarme; gestiunil firantelor publice. 2004.

- Membre al Comitetulll de sslectie 2 Grupuriior de activne focata din MADR. 2010,

- Membeu fondator ai Asocialiel, ALUMNI ASE™ [2008):

« Expert svaluator al ARACIS (2007),

" Mamir in Comitelul Infermimisterial penlra 2on: monans, 2004

- Responsabil autorizat cu implamertarea iefinica 3 findnciara a méaswrii 4.2, Asistenta lehnica” a
Programulii SAPARD, 2004

-Membz n Comilelul de moniiorizare pentru programul SAFARD, 2004

Activitaies de cercetars ;
| - haembry in Cormtetul Editorial International & revisiel Journai of Agriculiyral Sciencas 158N — 1450 - 8108,
Beigrade Serpia 2010 - prezent.
- Merbgig i Comitelyl Editorial International al rewstel Economics of Agrocpibere” 155N - D352 - 3452
Belgrade, Serbia, 2012 - prazent,
- Memard In Comitztul Editorial &l revister , Thearatival and Agplled Ecanonmics”, 155N — 1841 — 8678, editurs
coonomic, Buslrest 2012,
= WMambrd In Somitetl! Editorial al revisted "Amfileatol EConomic”
- 31 profecte de cercesare dintre care: Jinternationale (din care 1 directar) §1 23 nationale din care & Tn caltate

de direcior, & 17 In calitate de membn

1
i

NCUHES)



- Ordinul National ,Serviciul Credincios” in grad de cavaler pentru activitates desfasurstd i vaderes
dezvoliari wrale si eficiendzari ramuritor agricole gt sitwee In-cadmul Ministeruly Agriculluri §i Dezvolténi Rurate
cu ocazia Jilel Maljenzlea Romanlel - Pregedentia Romane {2004)

- Qiploma de recuncagtere a activitdtii depuse in sectorul agroalimentar - Organizatia Natiuniior Unite
pertnl Agriciliura si Alimentalic [SAC) - martie 2010

Diploma de excelentd pentru recunoasgterca contributicl aduse la dezvoltarea Instiuiulul de Economie
vgrard din Belgrade, 2009,

- Diploma de excelentd acordatd de Organizalia Mafionald Interprofesionzld VilivinicolZ penttu conlribugia sdusé
n fundamentarea economica a filierel vitivinicole Th Reméania, Bucurast, decembrie 2008,

» Diploma , Profesorul anului 2009" acordals de Asociata Facullation de Economie din Romznia, 2017,

- Lauril | Tribunei Economica” 2004 - pentru fgelitate fatd de Grupul de press si ediurd Tribuna Economicd”
sl pentry contribugil ceoscbie la asgurarea inaltel clase a puolicatilor noastre, la gromovarea acestora in
randurile unul pubiic de elta

Diploma de excelenta — in gemn de recuncastere sl prefuire & sprijmulul scordat asivitéi aestisurae de
Fonduwi te Garaolare o Credivilul Rural [2004)

Diploma de Excelanta peniru contribubil deosebite la dezvollarea invatamantulll supenor econemic din
Ramania acordata oe Facullatea de Economis si Aoministrarea Afaceriior din cadrul Liniersitati ain Craigva. —
2011
- Diplema de axcelentd pantru performantd in mahagementul universitar acordald de Socletatea Roméng
de Siafishicd, 2010,

- Diploma de excelenta pentru performantd in managementdl univorsitar - Unwersiialea Owdius,
Censtanta, mal 2010,
- Diploma de Excelentd peairu sprijinul acordal Concursuly Internafonal oe Vinun Bucuragl, 2012,

Diploma Georgescu Roegen pentru cercewdre stintificd in cadnil prolecielor de organsme najenalg sau
intgenationale —Asademia de Siudii Economice din Bucuresti (2005, 2008}

- Diploma tde Excelentd pentrl aclivialea desfasuratd in managementul academic, Societatea Romana de
Stastiod of Institulyl MNational de Stavsicd cecambriz 2011
- Digloma de Excelentd cu monedz omagiald de argint "initiarea Primului Congres al Economistilar -
(913" Asocatia Generald a Economistior dir Roméania, Asooiafa Facultitler de Economie din Romania
Sncistaiea Romans ce Statistics, 2013,
- Diplom3 de Excelentd. penim) preocuparces parmanentd de perfeclioniare @ dnyEtamantulul sconomic
Soceates Ramand de Slatisted 2013
- Diploma pentrs Membru de Onoare al Romanian Distrbuton Commee, 2013,

Diploma Econemistul scriitar - pentru ngoarea s siilul nvestite n aricolels de presé publicate M paginle
revister Econcmistul, 2015,

Publficatii:

| - cAni s cursar de spaciailalg,
«  Cursuri 4 dircars, 1 (unic actor), 1 jcoordonalor) & 2 [coausory
« Gl de specialitate 11 - din cara. 2 {uniz autor), 3 (coordonaior) 51 6 (poaulor)

- arficaie publicale o revisle de specialiate recimuscute e citre CNCSIS:
« |3l = 12articole
= Reviste Imernatonaie — 6 ardocls

l + Calegora B 8+ B++ Csi glie reviste — 57 arficoie

+ articole publicate @ volumete unor maniestarn shintifice.

|+ Inlemalionale - 50 comunicari '
= Mationgle — 7 comunicari
+  Mese rofunde sl simpozioane — 12 participan
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Informatii personale
Nume { Prenume
Adresi(e)
Telelon{vane)

Fax{uri)

E-mail{uri)
Nationalitate -1a11)
Dt nasterii

Sex

Locul de muned vieal !
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Aptitudini si
competente personale

Lambadi} malernaie)

Pegma - Curmicilum vies &l

CURRICULUM VITAE

TABARA VALERIU

Strada Bduard Pamfil mr.¥, Timigoara, Roménia
0256/247247 Mobil 0726200700
256200206

tabaravaly@livahoo.ro

Fomdna

01.07.1949

masculin

1996-precent-Universitatea  de Stiinte Agricole  si Medicind  Veterinara  a
Banatului(TUL.8 AMV B.) Timigoars, Caled Aradului nr. 119 300643, Timisoara, Disciplinele:
Fitotehnie — Plante Tehnice — curs masterat Tehnologin intensive nepoluante
Profesor, predare oursuri, indromare lucrdri pracrice de |aborator, ndrumare teze de doctorat,
fucriiri de diplomid, desfisurare activitate de cercetare shinfificd, cursuri masteral, conductor
doctoral:
1991-19%6-Liniversitatea de Stiinje Agricole 5i Medicing Veterinard a Banatului(U 5. A MV.B.)
Timisoars, Calea Araduldd ne 119, 300645, Timisoars, Disciplinele: Fitotehnie — Plante Tehmice;
Conferentiar, predare cursuri, Tndrumare locrfir practice de laborator, lucriiri de diplomi,
master, desfagurare activitate de cercetare stiinfifica.
1986-1991-Universitatea de Stiinge Agricole s Modicing Veterinard a Banatului (U.5.AMV.B.)
Timigoara, Facultates de Agriculturd, Calea Arvadului nrol19, 300645, Timigoars, Disciplina:
Fitotchnie — Plante Tehnice; Sef Tuerdri, predare cursuri, indrumare Tucrari practice de laborator,
lucrdri de diploma, desfisurare activitate de cercetare stiinfifics;
1977-1986-Universitatea de Stiinge Agricole si Medicing Velerinard 8 Banatului (L.5.4. M. V.3.}
Timisoara, Faculiates de Agricultped, Calea Aradului or. 119, 300645, Timigoara, Disciplina:
Firotehnie; Asistent universitar, indrumare luerari practice de laborator, desfagurare activitate de
cercetare stilngifica.
1973-1977 Cercetitor la SCA Lovrin, Jud, Timis, Laboratorul de ameliorare a canepei
2002-prezent la SCA Lovrin — Sef de laborator ameliorarca clnepei
| S98-prazent profesor universitar — litular al disciplinei de Firotehnie - Plante Tehnice — curs
masteral . Tehnologil intensive nepoluante™ la Universitatea de Stiinge Agricole 3 Medicing
Voterinard 2 Banatulol (U154 MV E) Tiniseara, studin de masteral. doclorate, cercefars
stiintifici
1941-1996 conferentiar UISAMYB Timisoara
1986-1991 sef de luerari
1977-1986 asistent universitar
1973-1977 cercetitor la 3CA Lovrin, Jud, Timis
201 2-prezent Academia de Stiinfe Agricole 1 Silvice  Gheorghe fonescu-Sigesti™

- responzabilitati probleme cu cercetare stilngificd

- patrimonivl funciar 5i imobiliar al ASAS,

1963-1967 Licenl mixt, Seciia reald din Baia de Aries, Diplomé de bacalaureat
1967-1968 Scoala tehnicd financiarg
1968-1973 Facultatea de Agronomie, Piplomi de inginer agronom

Precizati limba(lle) matemnife) (dacd exte cazul specificali 8 doua imbE matemnd, vzt instrustiuniia)
ROMANA
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Limba(i} striind(e) | Francezd, Rusi

cunoscitile)
Autoevaluare Infelegere Vorbire Scriere
Nivel esropean () Ascultare itine Participare ka Discarsoral | Exprimare scrisa j
conversatic |
F avansat F AvaARSEL F avansm | I I avansal F avansat
R avansal R avansat Kk avansat | R |, avansal R avisat

=) Svedud Caarndad Envopeat Comian de Referinss P Linhi Sadiae

Competente si abilitati | 2010-2012: Ministerul Agriculturii si Dezvoltirii Rurale

sociale | 1994-1996: Mindstru Agriculturdi $i Alimentaticl
199 1-1992; Consilier Prefectura Judeful - Timis
funie-decembrie 2008: Consilier judefean - Timis
Tunie-decembrie 2007 Consilier judegean —Timig
1991-1992 membru In Congiliul de Administratie ai Prefectura Judemul Timis
2009: presedintele Comisiei parlamemtare de anchetd privind situalia sistemelor de irigatii,
precum si a allor sectoare de imbunatain funciare
2008-2012 - deputat _
2008-2010: presedintele Comisiei pentru agriculturd, silviculturd. industrie alimentara 5i servicii
specifice
20042008 deputat
2008 — Seeretar al Camerei Depuratilor
2005-2008 vicelider al grupului parlamentar PD-L din Camera Depuratilor
2004-2008 vicepresedinte al Comisiei pentru agriculturk, silviculluri, industric alimentard gi
servicii specifice din Camera Deputatilor
Seprembrie —decembrie 2008 — secreiar al Biroului Permunent al Camerei Deputatilor
1992-19%4 —vicelider i lider al grupului PUNR din Camers Deputatilor
F096-2000 — lider grup parlamentar in Camera Deputafilor
1996-2000 vicepresedinte al Camisiei pentru agricultord, silviculurd, industrie alimentard i
servicii specifice
1996-2000 prejedintele Grupolui Romén al Uniunii Interparlamentare
1992-1996 deputst PUNR Timis
1992-1994 secretar al Comisiel pentru agriculturd, silviculturs, industrie alimentard $i servici
spevifice din Camera Deputajilor
1993-1996 lder de grap parlamentar in Camera Deputagilor
1994 — membru al Comisiel de politich externd a Camerei Deputatilor
1992-1994 deputat PUNR Timis
Competente si aptitudini | Presedinte filiala ASAS - Timisoara

organizatorice | Presedinte al Seclici de cultura plantelor ASAS

- Vicepresedinte al Consilinlui National al Munteiw
- Prarector onorific Universitatea de Stiinge Agricole 5i Medicing Veterinard a Banatului
(U.S.A_M.V.B.) Timisoara

Competente si aptitudini de
utilizare a caleulatorubui | - Operars pe caleulator 1a mivel de utilizator

Alle competente si e |997-2000 Presedinte al Grupului Romén al Uniunii [nterparfamentars
aptitudini ® 2006~ prezent Membra al Camerei Expertilor Europeni
s 200- precent Coordonator — Departament JCOEPETENTA™ ONG. colturi conventionale
ecologice, mediu al Comisiei Stiintifice de Biotehnologie a ASAS
¢ 2009-prezent. am condus, §i n colaborare peste 100 projecte de cercetare gtiingificd
e januaric 2012 organizares Saptimdna Verde™ Berlin Romnia (MADR), parteneri ai
Germanici in.organizarea evenimentului.

Informatii | Proiecte de cercetare
suplimentare | 2001-prezent __ ] o )
1973-1977 Program de ameliorare a canepii dioice, SCDA Lovrin
2000-2011 Consolidarea capacitdtii pentro crearea de parteneriate public-privat in demeniul
cercerarii g1 pentru projecte de cercetare interdisciplinacd fa Universitatea de Stiinge Agricole si
Medicing Velerinard a Banamlui Timisoara (USA MY B. Timisoara), POS CCE, AxaZ2,
OP.2.2.4 valoare 100 000 eurg.
2008-2010 — Director project, MAKIS-ULS. A MN B. Timisoara

Fagira - Curmoulum vitae al Frentry mat mute infonmasy desore Evropass accesap peging: hitpisuroass cedelop, surnpa 20 2
o Comys imﬁ;@m%ﬂ 206052R
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Pagna - Suricdlum vitas al

2006-2008 ~CEEX 104 Program de Cercetare de Excelentd — Valorificarea durabild a plantelor
medicinale si hraner cu obfinere de preparale bioactive - Acropim: VaDuPlaMed: Valoare
1.089.000 lei {142.500 lei — USAMVE) (Director proiect conf.dr.ing. Duda Marcel — USAMY
Cluj-MNapoca).
2003-2008 — Agral |8 — Cercetarea 51 elaborarea unor tehnologii inovative pentru recoltarea si
insilozarea plantelor furajere verzi, in vederea mbundtifivii calithiii nuiritive a hranel sl a
sandtatii animalelor — Acranim: TCF, Programul Cercetare de Exceélentd Valoare 1.280.000 lei
{33.500 lei — USAMVE) Dircctor proiect Ing, Voicu Emil — INMA Bueuresti).
Luceari 151 publicate:
Presowing seed ireatment by low-frequency electromagnetic radiation; Effect on lipid, crude
fibre. carhohydrate and protosynthetic pigments in maize leaves before hlooming.
Author(s) Imbrea Florin; Marinkovie Branko; Tabara valeriu; Gheorghe David, et al.
Sources: JOUNAL OF FOOD AGRICULTUREZENVIRONMENT  Volume:d [Issue:2
Pages772-777 Part: Part 2 Published APR 2017
Ruole of bio-physics on maize cultivation tehnology
Author(s): Imbrea I, Jurcoane §.. STEFANA JURCOANE**, BRANKO MARINKOVICH,
VALERIU TABARA®, PAUL PIRSAN®, GHEORGHE DAYID#, LUCIAN BOTOS*
Source: ROMANIAN BIOTECHNGOLOGICAL LETTERS Volume: 16 [ssue. & Supplement
Pages 107-112 Published Nov-Dec 2011
Activitate publicisticd, stiingificd, in forori academice
e gutor a trei soiuri de cinepd dioicd omelogate: LY, Silvana st Amanca
« director stiintific i implementare fs doud proiects PHARE transfrontaliere (cu Ungaria §i
Serbia)
director project Banca Mondial 2003-2005
autor 5l coordonator a peste 270 de lucrlivi stiintifice publicate in reviste de specialitate
- Fiotehnie — Plante tehnice — 2004
- Fitotehnie - Plante tehnice - Oleaginease si textile, Vol. [, 2005 Ed, Brumar, Timigoara
= Fitptehnie — Plante: tehnice - Tuberculifere si vidacinoase, Yol. I, 2005 Ed. Brumar,
Timisoara
- Fitotehnie — 2005, Editura Mirlon, Tinisoara
- Cultivarea si prelucrares plantelor oleaginoase in scopul obtimerii de biocombustibil.
2009 colectiv, Bd. Eurabit, Timisoara _
- Modalitati tehnice de objinere a wleiurilor vegelale 5i a biodiselului, 2009, Ed. Eurobit,
Timisoara
- Tehnologii modeme de cultivare a speciilor oleaginoase, 2009, Colectiv, Ed. Eurobit.
Timisoara
- Fondarea si implementarea Centrulmi Euwroregional de Cercetare $1 bioresurse
energetice de origine vegetala BIOEN, 2009 Colectiv, Ed, Eurobit, Timisoara
- Parlicipant 1a sute de vonferinle pe teme de agricullurd, dezvoliare rurald si finanfare
TV, radin, presi.
Coaulor a 5 earji lehnice elaborate in colectiv
Distinctii, decoratii
2015 — Diplome de excelentd SCDP Bistrila
2014 — Premiul “Gheorghe lonescu-Sisesti” pentro Stilnle Agronomice 5i Medicind Veterinari —
FExcelentd in Stiinte in Banat
2010 — Cetafean de onoare al comune] Bucovai, jud. Timis
2009 — “Meritul Academic™ acordat de ASAS cu ocazia mpliniril virstel de 60 de ani
2009 — *Meritu] Academic™ acordat de ASAS pentru conlributii decsebite aduse [a sprijinirea
ASAS si a cercetdrii agricole din Roménia
2008 — Premiul “MN. S&ulescu™ acordat de Academia de Stiinfe Agricole i Silvice “Gheorghe
Tonesdu-Sizesti”
2007 = Cetfirean de onoare al comunei Sileiua. jud. Alba
2007 — Premiul “Gh. Tonesco-Sisesti™ acordal de Academia Bomana
2002 — Cetdtean de onoare 8 comunel Vetel-Hunedoara
1998 - Premiul “N. Saolescu™ ASAS
1997 — Premiul <4 8. Aurelian™ acordat de ciwe AQS din Roménia
1996 - Cetajean de oncare al orasului Fager — Timis
1995 — Medalia de argint, jubiliard, FAQ
1993 — Medalia de aur a Parlamentuliyi Latino — American
1993 — Cetdtean de onoare al orasului La Paz captala Boliviei
2012 — Cetfitean de emoare al comuriel Salcina, Jud. Alha
2016 — Cetdtean de onpare al comunei Livezeni, Jud Timis

- Agrieulturs, Politied, Lecturd, Turism, Legislagie. lstorie : cf/'

L Waleriu Tabara
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Informatii personale
MNume/Prenume

Adresa

Tedefon

Fax

E-mail

Website

Cetafenia

Data nagteni

Sex

OeupafiefLos de muncE actual

Locul de munca vizat /
Aria ocupationald

Experienta stiinfifica i
profesionala

Perioada

DINGA, Ene
Bl. TBA, Bir. lenascy Grigere 90, cod pogtal 023678, Bucurest, Romania

++4-021-242-35-27: ++4-031-416-80-58, acasa

Mokl ++4-0722-588-861, personal

Email; emildinga 2004 @yshoo.com: office@edinga.ro
Website: wiww, edinga.ro

romang
10 aprilie 1956

Mazculin

- Cercetdtor stiintific gradul 1Centrul de cercetdri Financiare si Monetare Viclor Slévescy”
— Academia Romana, Departamentul de teonie si metodelogie finnaciar-monetara

- Profesor universitarmaster. doctorat. post-doctorat
- Conducdior de doctoral in domeniul economic

Protesor universitar in program de mastert si doctorale

- Mr. carti originale publicats: 8

= Nr, carli raduse publicate: 3

- Alte lucrar publicate la ediuri: 3

- Mr. articole de specialitate publicate: 36

< Mr, profecte de cercetars sfiinfifica economica elaborate; 56
- dintre:care, in calitate de director de proiect: 26

fan. 2007 - Prezent

Funciia sau postul ccupat
Principalele activitaj gi
responsabilitaf

Mumele si-adresa angajatorului

Tipul activitiiii sav sectonl de
activitate

Perioada

Cercetator stinffic

Realizarea de studii stintifice macreeconamics Tn domeniul financiar-monetar si fiscal-bugetar

Instititul National de Cercetarn Economice ,Cosfin C. Kirteseu - Acadernia Romana

Cercetare stintifica fundamentala

Februarie 2013 — Februarie 2007

™
P g \".
A )



Functia sau postul ocupat
Principalele activitaii gi
respongabilitay

Mumele si adresa angajatorulul

Tipul activitatii sau seclorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul coupat
Frincipalele activitdy st
responsabilitat

Mumele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectoryl de
activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat
Principalele activital 5i
respansabilital

MNumele si adresa angajatorufui
Tiput activitatii sau sectorul de
activitate

Parioada

Director general adjunct

Coordonares carcetdni stiintifice in domeniul financiar-bancar si a relatilor de cooperare
international in domeniul financiar-bancar

Institutul Bancar Roman, Str. Megru Yoda nr, 3, Bucuresti, Romania
Cercetare sfiinffica gi consultantd in domeniul financiar-bancar

Februarie 2007 — Aprilie 2003

Conferentiar universitar, apoi profesor universitar

Prelegeri si seminarni de economis tecrsticd, sconomie europeand si finante publice
Universitatea Cresting Dimitrie Cantemir”, Bucuresti, Romania

Invatamant superior aconomic

Aprilie 2003 - Decembrie 1997
Lector universitar, apoi conferentiar universitar

Preleneri si seminani de teone economica

Universitatea Spiru Harel’, Bucuresli, Roméania
Invatamant superior economic

Decombrie 1887 - Octombrie 1989

Functia sau postul ecupat
Principalele acfivital si
responsabilital

Nurmale si adresa angajatorului

Tipul activititi sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul occupat
Principalele activitai si
responsabilitat

Mumele si adresa angajatonlul
Tipul activitafi sau sectonul de
acivilate

Pariaada

Asistent universitar, apai lector universitar
Preleger si seminarii de teorie economica
Unlversitates Politehnica, Bucyrast, Romania
Invatamant superior economic

Octombrie 1989 — lunie 1986
Economist

Analize privind ratele si proporfile macroeconomice
Comitetul de Stat al Planificarii
Programare macraeconomica

lunie 1986 — lunie 1984

Functia sau postul ocupat
Frincipalele activitati si
respansabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de
activitate

Peripada

Funciia sau postul coupat
Prinzipslele aclivitay si
responsabilitat

Mumele si adresa angajatorului
Tipul activititii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funcliz sau postul ocupat

Economist

Cercetare stiintifica si prognoza economica

Institutul Mational de Cercetdri Economice, Bucuresti, Roménia
Cercetare gfinfifica

{unie 1984 - Aprilie 1582

Ecanamist

Administrarea contractelor de export-import pe relatia Asia-Pacific
Electrosxportimport, Bucurest, Romania

Comert International

Aprilie 1983 — Octomnbrie 1850
Economist
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Principalele activital si
prkdle) 20 Managementul resurselor umane

responsaiilital
Mumele si adresa angajatoryiul Electroaparataj, Bucuregti, Roménia
Tipul activitati sau sectorul de
aetiidlate Management
Activitati In paralel

Perioads  Prezent- fanuarie 2001
Funclia sau postul ocupat Cercetator stiintifc
Principalele activit&li si
responsabilitati
Numele si adresa angajatorului g&nftul!pentn.l Cercetéri Financiare 5i Monatare Victor Slavescy” - Academia Romand, Bucuresti,
omania

Cercetare stintifica in domeniul financiar si monetar

Tipul activitati saw sectorul de Cercslare stintfica

activitate
Periaada August 2005 — Decembrie 2004
Functia sau postul ocupat Ministru, membru al Guvemulul Romaniel

Frincipalele activitat si

responsabiit Coorgonarea procesului de pregalire 2 Roménis) pentry aderares la UE

Mumele s adresa arigajatonlui Minsterul Integran Europane, Bucurest, Romania
Tigul activitafii sau sectorul de
apthitate Management guvernamental
Paripada lanuarie 2001 - lanuarie 1998
Functia sau postul ocupat Director general

Principalele activita] =i
responsabilitat
Numesle si adresa angajatoniui Minigterul Finantelor Publice, Bucuresti, Roméania

Coordonarea auditului intem si a corpului de control al ministrului

Tipul activitafi sau sectony| de

activitaie tlanagement guvernamental

Educatie si formare

Perigada 1980 — 1976
Calificarea { diploma obiinuta Licentd in economia
{enerala:

. eoanmig leorefind

- cihemeticd economica

- finanfe publice
monedd, credil, banc

- informalicd economicd

Domenit principiale studiate / - mafemalica generala s financiard

compelente dobandite
Deupationale:
- modefars matemalicd s proceselor ecanomice
- analizd economicd g financiarg
- meledologia cercetar stintifice scomomice
- pedagogie
- OgrEmIEane MEcroEciHemics
MNumels si tipul institutiei de feademia de Studii Economice, Facultatea de Planificars si Cibernefic Economica, Bucuresti
Tnwatamant / fernizorului de formare Eomania

Perigada 2010
Calificarea / diploma ob§inuta Certificat

5

N

o)
AU



Domenii princlpale studiate |
competente dobandite

Mumele si tipul institutied de
invatamant ! furnizorului de formare

Farioada

Calficarza | diploma ablinuté
Domenii principale studiate |
competente dobandite

Mumela si tipul institutiel de
invatamant | fumizonilui de formare

Perioada
Calificarea | diploma obtinuts

Domenii principale studiate |
competente dobéndite

Numele si ipul institutiel de
InvEtamant { fumizorului de formars

Perioada
Calificarea | diploma ablinutd

Domenii principale studiate /
competents dobéndite

Mumele =i tipul institutiel de
nvatamant / furnizonului de formare

Aptitudini 5i competente
personale

Limba matema

Limbi straine cunoscute
Autosvaluarae

Nivel ewropean
engleza

francezd

Competente si abilitat sociale

Carnpetente si apbtudini
organzatorice
.,-'"{-':/
5N
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Managementul proiectelor

Consiliul Mafional pentru Formare Profesionala Continud
2010

Certificat

formator

Censiliul Mational pentru Formare Profesionala Continug

Septembrie 2000 — August 2000

Diplomé de absolvire
Generale:

- finanfe publice
Deupationale:

- analize macrosconomice I domenill sustenabilitali finantelor publice

Insfitutul Fondului Menetar International, Washington DC, SLIA

2002
Diplam# de absolvire
Generale:
- managementul cercataril stinfifice
Dcupaticnale:
- ofganizarea §i coordonares activitdlilor de cercetare ghinjifica sconomica
Comisia Eurapeand
roména
Comprehensiuna Vorbit Scris
Abifitaji de ascultarg | Akilitas de citire [ritaracture Exprimars
82 &1 H1 B2 B2
Bl (=¥ g2 B1 B1

I Cadmil european de raferintd peafr fimbi

- capacildll empatics
capacitati de comunicare, pe domenil vaniate, la nivel absiract
deschidere mulficulturald

- capacitati de organizare si programare a aciivitatilor individuale 51 de grup
- capacial de monitorizare si evaluare a activitatilor individuale gi de grup
- capecitAfi de proiectare a actvitafilor gi actiunilor

- capacitéli de coordonare a activitafilor de anverguré $i complexe




Competente si ablitsd stingfice

Competente si aptitudini tehnice -

Competente si cunostinte de -

utilizare 3 calculatorului .

Competente si aptitudini artistics -

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere d

inclinatie spre idenificarsa bazelor (tecretice i logice) ale fenomenelor g proceselor
competenta si experientd Tn proiectarea structurilor (tablelor de materii) ale projectelor de
cercetars 5 lucrariler ghinfifice

compstentad si experenta in conducerea seminanilorworkshop-urilor stintificalfilosofice
(sunt directorul Seminarului de Metodologia $i Logica Cunoagterii Economice — Nicholas
Georgescu-Roegen” din cadrul Academiei Roméne)

competentd si experenta in conducerea ravistelar stiinffice in domeniul economic (sunt
directorul publicatiei ,Studii Financiare”, in cadnul Academisl Roméne; sunt membru in
colegiul de redactie &l publicatiel Economie Teorstica si Aplicatd” i Tn colegiul de redactie
&l publicatisl , Daconomica”)

evaluare bancard si financiard
analizd macrosconomica
modelare macroeconomicd
econometnie

semictics economics

logica cercetérii stiintifice
analizd 51 evaluare abstracta

Word
Excal
CorelDraw
Mathcad
Matlab
EVigws

poezie
afgrism
parabiold filosoficd

asumare a problemelor din grup sau din soostate, n forma idealunilor personale
spirit speculativ in domeniul filosofiel economiel sau a filosofiel teoretice
aptitudini bogics in evaluarn

tip de gandire algontmic

orientare deductivd Tn cuncastersa ganerald

pemis de conducere categona B, din anul 1987

Alte precizan Ordinul Steaua Roméniel Tn grad de cavaler, in anul 2000

A, Alte activitati stiintifice

#y

o

B.

1.
2
3

Conduesre de programe doctorale si post-doctorals

Director al revister Tertium Diatur - Inferdisciplinary Econgmic Research (in curs de infintare), CCFM, Romania
fdembru In Consiliul stiintific al Instifufuiud Siman Kuznefs - SKIS0 al Academiei de Sinte a Usrainel

Membru al Comitetului editorial al revistel Studil Firanciare, CCFM, Academia Romana

Membru al Comitetului stiintific &l publicatiel Ceconomica, BOREC

Feterent oficial al uner conferinte stiintifice intemaionale

B. Alte atestari si expertiza

Certificat CNFPA ca formator in training-ul profesional i sfiintific
Certificat CNFPA ca manager de proiect
Cerlificat CNFPA ca manager (incluzand managemeantul cercetari)
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LISTA DE LUCRARI

C. (Cari, tratate (originale)
Nr. : : Anul Nr.
ot Tltlu_["m Calitatea Editura aparitiei | pag. Tip ISBN
Teorig i modelars economica. Elemente e Editura Academiel ;
1. metodologice generale Autor unic RamEne 2014 250 | carte (T procasans)
£, | Ciglicitatea econamicd Autor enic gdwtufa Al 2018 160 | care
omang § =
Fiscalitatea netd, fiscalitatea brutd. Studiu , Editura Academiai : B78-973-27-
& de caz — Romania =i Republica Moldova Gaier Roménz 013 197 | Lane 2300-5
Rebuilding Economics. A Logical, ;";?Ih;n ki
4, | Epistemolegical, and Methodological Autor unic. | o ' bmgllc-en 2012 524 | Tratat
Approach ety -
Susfenabilitatea sconomica prin politic Coordonator | Editura Academie]
i de ajustare in contextual globalizéril sico-autor | Romans i e | T
¢ | Studii de-economie. Contributii de analiza ; £ il A |
B, Iogic3, epistemologics st metodologics Au_kﬂr ui mEcunnT:a, Bucuresti 2009 550 | Tratat
Alocarea s ulilizarea fondurilor europens 97RLT5.150
7. | pentru dezvoltarea durabila a Romaniel | Co-autor Expert. Busuresti 2oar 13 | Carle 0010 &
| in context eurapean si mondial
| Integrarea financiara sl monetard a [ m o 078073 -
5 Roméniel in Uniunea Europeand =R Raipas — 158 | Carte 7R85-A1-4
Sursele de finantare a dezvoltar durabile
& | aRomaniel in context european sl Coortfonator | Experl 2008 180 | Carte
mondial
| {J procedurd de audit al performantsi
privind starea de armonizare a Romaniel i :
10. cu acquis-ul comuriitar in-dormaniul Coordonator | Expert 2006 200 | Studiu
controlului financiar
11. | Bazele analizei micr ic Autorunic | Oscar Print, Bucuresti | 2003 | 170 | Menuad
. | Bazele analizei microeconomice utor unic s0a ; g universitar
o ; , . , Manual
12. | Bazele analizei macroeconomice Auter unic Qzcar Print, Bucuresti 2003 2a0 ioa el
13, | Elemente de metaeconomie (Compendid | v | QscarPrint, Bucwresti | 2003 | 180 | Compendiu
| de praxiologie) !
I — e Fundatia ,Roménia de : 1 ;
14. | Reflectii sconomice | (studii empirice) Aulorunic | i v Buturest 2001 30 | Aniologie
15, | Fenomenul inertial in procesul economic | Autor unic Economics, Bucurest 2007 210 | Tratat
Ghid metodakegio de elaborare si C . o) .
iy LR a-autor Fundatja ,Fomania de : Ghid
Gl il sl b (prim autor] | Maine”, Bucuresti L 30| postuniversitar
domeniul ecanomic N i
Sinfeze de economie pentru concursurile . Fundafjz ,Ramania de Ghid
® de sdmiters in invatAmantul superior I i Maine", Bucuresti i = preuniversitar
Conspecte gi solufii la Modul economic . Didactica sl ; Ghid
i de gandire” de Paul Heyne A arie Pedagogied. Bucurest e o universitar
| Co-autor .
ion X, y : Manual
19, | Teorie economics generala (zutor gﬁm“’st”im 1994 | 10 |MEMA
sacund)
D. Carli, tratate {traduceri)
Nr. , i y Anul Nr.
ey Titlul Calitatea Editura aparitiel | pag. OBS.
1. | Teoria economica a integrérii europens Co-traducilor Economica, Bucurest 20068 [ 4756 | dinlb. engleza
2. | Teoria pietei libere Traducator unic gbdc?:;ﬁ 5 Pedagogicé, 1997 170 din b, engleza
. Didactica si Pedagogica, . din b,
3. | Reguile joculu Co-traducaior B,L:Lf:;ﬁ o Feeaumes o4 |30 | ER
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E.

Note de curs universitar

o Titlul Calitatea Editura | ol
apanifiel
1, | Economie | B Autor unic Universitatea Crestind Dimitde Canterir”, Bucurasti 004
2. | Economig |l Autor unic Univarsitatea Cresting . Dimitrie Cantemir’, Bucuresti 2004
3. | Finantele firmei Co-autor Universitatea Lugian Blaga", Sibiu 1804
4, | Macroeconomie Autor unic Universitatea Politehnica, Bucurest 1934
5. | Intraducere in studieres economiei de piatd | Autor unic Universitatea Politehnica, Bucurest 18082
F. Articole apdrute in publicatii de specialitate periodice din Romania, 151 sau inregistrate in BD|
Nr. _— Anul hr.
o, T - Publicafia aparifiei | publicatiei
1. | Constructia europeand: proiect infelectual vs. emergentd Market of Ideas (acceptat, In curs) 2017 4
2. | Despre posibili invariant in procasul economic (Egonomica {acceptat, in curs) 2016 4§
3. | Existd cu adevérat concurentd emnumlca’? (Economica {acceptat, in curs) 2016 3
4, | Gene, meme si seme in comportamentul uman (Economica {acceptat, in curs) 2016 Z
5. | Now: Why, what, how? (Fconomica 2018 1
§ | T-rationalitatea (Economica 2015 4
7. | Grationalitates Deconomica 2015 3
8. | Selectarea motivatiel O abordare darwinistd Deconomiza 2015 2
9. | Rationaltate siirationalitate (Economica 2015 1
10. | Rezonabilitate 5i prediclie (Economica 2014 4
11. | Adevar si rezonabilitale (Economica 2014 3
12. | Cauzalitaie si adevar e (Economica 2014 2
13, | Corelatie i cauzalitate (Econormica 2014 1
; ; e Joumal of Euro and
14, | Measuring of the economic cyclical position | Compeitiveness 2014 | 1
16, | Termen scurt vs. Termen lung Tn economie {partea lipartea 1) Eﬁ;ggf ¥ sociologie {Rep. 201202013 an
16, Modeling the Financial Behaviar of Population {1). Conceptual Ei-umania:n Joumal of Economic 9011 el A
Assignations? Forecasting
17. | Evaluarea reformel procesului bugatar ka nivelul UE Finanzial Shudies 201 wol, 172011
1. | On the Automatic Fiscal Stabilizers. A logical Approach? Metalurgia Intemational 2010 Vol 15/ssue.4
18, | Identifying of the Real Economic Convergence Criteria! Metalurgia Intermational 2010 Vol 15fisste 4
Discrefionary Policy versus Man-Discretionary Policy in the Fomanian Joumal of Economic .
0. Ecanomic Adjusiment Process® Forecasting B i
21| Asuprac cnnﬂeptulm de prag ¢ cnl;t: in procesul economic (Economica 2010 4
99 (0 necesitate epistemologica: rmnkagrarea subiectului in Becimiic 2009 3
procesul economic
23. | Asupra sistemului logic viu Economie teoreticd i aplicatd 2004 5
24, ‘ Asupra posibilitafii utiizani unui model de optimizare pentru T 2008 2
| oblinersa sustenabilitai
25. | Unele evaludn privind impactul evaziunii fiscals Studil financiare 2003 1
26. | Imperialism si tegreticitate in gtiinta economics Studii financiare 2009 1
27. | Consideratii privind evaziunea fiscald vs frauda fiscald Studii financiare 2008 4
28. | Asupra coordonatelor actjunil umane Studi financiare 2008 4
29. | Relea, sistem logic viy si emergen’;a in pracesul & gconomic | Studii financiare 2008 3
30, Veridicitate, verosimilitate gi simplitate epistemologica in el fiicis 2008 7
madelarea economicd : ‘
31. | Infislia si speciile &i. © abordare abstracta CEconamica 2008 3
32. | Asupra portofoliului sustenabil de finanfare (Economica _ 2008 ?
33, | Aspecte structurale privind viteza enfropisi Studii financiare 2008 1

' Unele articole sunt indexate in bazele de date internationale RePEe- Ideas, Econpapers; DOAJ; EBSCO Publishing; ICAAP.
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34. | Sustenabilitale i sisleme disipative | Economie teoreticé si aplicata 2008 3
35. | Asupra genuinitalii stiintei ecanamice oftodaxe Studii financiarg N 2007 4
Cotwergentd, similiudine, complementanitate si armonizare Tn N ;
e construciia europeané. © analizj logicd Stud financiare 2007 3
37. | Enfropia 5i sustenabilitatea — o abordare episiemologicd Studii financiare 2007 2
O analizd logica a condifiilor constifutive ale sursel financiare b .
38, sustenabile Studii financiare 2007 2
34, Asupra modelari macroeconomice — aspecte metodologice Deconomica 2007 1
4. | Unele aspeche eunstice privind adecvarea fiscal Studii Financiare : 2006 ol.1(33)
41. | Metodologia i logica cunoastedl economics Prablerna economice, CIDE 2008 vol.221
42, | Asupra unor aspecte entropice ale sistemelor disipative Economie {eoreticd si aplicatd 206 10
43 ggﬁm ;E|steaﬂﬂlug-|ce in Legea Entropiei §i Procesul Economie faaretica si aplicata 9008 4
4. silgiztr:munar aspecte metodologice de sustenahbilitate Economie teoretics i aplicats 2008 3
Surse sustenabile de finantare — aspects de metodelogie o -
43, generali (Economica 2006 3
Y Madelul entropic al procesului economic — unels aspects T 2006 9
epistemelogice
47. | Rata de impozitare a venitului — aspecte formals (Economica 2004 q
48, | Aspecte epistermologice ale masurari sconomice CEconomica 2004 3
48, | Existd un Irade-ff jomaj-pensionaj? (Ecanuamica 2004 2
50. | Sustenabilitatea: ¢ noud paradigma? Tribuna Economica 2004 14
51, | Riscul rambursari TVA Finante publice si contabilitate 2003 g
52, | Auditul public intern [API) - propuneri metodologice Finante publice si conlabilitate 2003 7-8
53. | Integrabilitate - aderare - integrare | Tribuna Economic 2003 43
.+ | Despre imposibilitatea practica a calitafii tehnice a mariuriler . ;
54'7 ca ancord a prefului de franzactie S R 2 :
i Platela financiare — srnergenta si mecanisme de transmisis Oeconomica 2003 4
56, | Coslul fiscal al corupliei Tribuna Economica 2003 3540
57. | Despre eficienta sociale a economisi de piala funciionale (Economica 2003 J
58, | Impulsul fiscal: o delimitare wncggtualé CEconomica 2003 2
59. | Auditul public intern — dlarificar metodalogics Tribuna Economica 2003 22-23
B0, | Instutii informale ale non-reformei Tribuna Economicd 2002 4041
B1. | Exista ofilozofie standard a tranzitiei 7 Tribuna Economica 2002 35
62. | Esle posibild o refarare fiscala in Roménia? Tribuna Economicd 2002 53
G3. | Asupra economiel duale (Economica 2002 3
4. | Asupra bazel viduals de impozitare EEchumwa 2002 1
65. | Seniorajul in Romania Studii financiare 2002 1-2
86, ?Seé;r:or la unele aspects metodologics privind evaziunea T, 2001 3
67. | Coruptia i frauda: blocale subterane Tribuna Economicd 2001 42
68, | Constrngeri sl pragud in relansarea economiel romanesti Tribuna Economicd 120 40-41
§9. | Tintele dezirabile ale guvernari Tribuna Economicd 2001 33-34
70, | Asupra masurdri somaiului agregat | (Economica 2001 2
71. | Economia subterand — adversar 7. partener 7., Tribuna Economica 2007 1-22
T2. | Cauzele prﬁfunda ale blocajului ﬁnanmar Tribuna Economica 2001 14
73. | Misiunaa de Audit Inlem Finante, Creth Confabilitate 2000 H
74, E:;ﬂatr:r;:g: Activitatii de Audit Intern la nivelul Ministerului Finante, Credit, Contabilitate 2000 5
75. | Auditul Intem — o noua flozofie : 8 controlului Finante, Credit, Contabilitate 2000 e
| 76. | Dela evaziune Ia frauds fiscals Tribuna Economicé 1888 10
I 77. | Reforma si constructia institufionala Tribuna Economics 1985 g
78, | Aspecte ale Imprumutului public extern Finante, Credit, Contabilitate - 6
79 Eggrea de cumparare si proteciia sociald in economia de Finante, Credit, Contabilitate 1968 5
80. | Presiunea fiscald in economia de piald Finante, Credit, Contabiliate 1998 3
81. | Costul de oportunitate al ﬁscah!é{ai Tribuna Economica 1598 23
2. | Evaziuned fiscald - defimitari corespluale Tribuna Economica 1985 22
83. | Controlul fiscal - activitate economicd gi instrument economic Tribuna Economica 1953 20
84, | Controlul fiscal ca activitals economica Controlul economice-financiar 1998 6




Previz fasticitatilor si echiliorul balaniei ti :
85 E;-E::?eonarea elasficitatilor si echilibrul balaniel de plal] Tribina Ecsraraes 1993 46.50
8. | Tranzifa 5i efectele economice perverse Tribuna Economics 1993 4547
87. | Tensiunile tranzitiei si efectele pe pista muncii Tribuna Economicd 1833 36-37
Echilibrul ietel muncii Tn perioada de ranzile la economia de o ’
| | 2 S P i ‘ Munea si Progres Social 1992 1
| 89, | Factoride echilibrare & piafei muncii Tribina Economica 1992 | 45
G. Articole aparute in reviste din strainatate
N , S Anul Nr.
ot Ty Fabilcalis publicirii | publicatiei
1 Assessing of the nominal and real sconomic Economics, Management and Financial Markets, 2000 4
|| convergence processs. Romania's case | Addistun Academic Publishers, Mew York |
: . Economics, Management and Financial Markels,
4. | On the bogic of automatic fiscal stabilizers Aot Acddemit: Publishers: New Yark 2008 3
e y " Economics, Management and Financial Markets
3| G I - ! '
eneral congderations on the legically vivid system Addleton Academic Publishers, New York 2008 3
H. Articole aparute in proceeding-uri din striinatate
Nr. . ' . Anul .
etk Tlt_FuI | Publicatia aparifiel Nr. publicatiei
1. | Social capital and social justios | INCE Conterence/Elsevier - Precadia 214
Identifying of the real economic convergence | Infernational Conference dn Social , :
2 | criteria | Suiences, lzmir. Turkey e ]
3. | Onthe automatic fiscal stabilizers | i 20089 Bih-11" September
- Scignces, [zmir, Turkey
Institutians and Regional Seventh EALE Annual Canference, Lyon, _
i _ Labaur Markets in Romania Frania 1965 i
Pervarse economic effects on the labour market
5 | @ activated by the transition to the market Fifth EALE Annual Conference, 1993 30th September - 3rd
| economy, Case study based on Romania's Maastricht, Olanda Cetober
experiences |
I Arficole aparute in proceeding-uni din tard
. Nr. - - , 5 Anul
| ort, Titlu| | Publicatia aparitie
: ’ ; ; | Bancile Tn economia concurentsl, incertitudinii, inowvari si .
1. | Onthe concept and Lypolﬂg?.uf ﬁm ,,S??fj_ﬁﬂltai | integraril, vol 2 - 2013
| 2 Er"ﬁ:i - Object Indiscemableness vithin the economic. | e Growth in Conitions of intemationalization 2010
‘ 5 | Automatic tax stabilizers. Fomal aspects of the action of | The Annual International Conference in Econemics, 5010
* | automatic fiscal stabilizers | Informatics and Communications Field '
4. | Aspecie logice ale fenomenului de. Elghgh;_a_rg 1
5 Defimitales conceptuald Tnire durabilifate si Managementul dezveltari durabile in conditii de criza 2010
" | sustenabilitate in economia bazata pe cunoagtere
5 Om the logical of separating the fiscal polisy fram the
" | fiscal administration European integration, Realities and perspactives 2010
i. Dlscrehonary ws. Nor-discretionary Public Policies
8. | Financial And Ecenomic Crisis Nature | Integrarea Europeand - Realilal 5l perspeclive 2004
Fonduribe structurale 5i de coeziung ca premisa a
8 | ‘Serscle sustenabils el firantari dezvoltari mediului de afaceri din Romania B EUUQ_
10. | Etemente conceptuale ale modstrii politicii monetare Crastersa economica in contextul integrari in UE 2007
. , I Le Xlll-e Congres International d'Histoire Economigue (La P
11. | On 2 Paradigm concerming the Economic History Study Fraconference de |'Universite "Lucian Blaga” de Sibiu) Rl
12, | Asupra efectului pervers In economie Conferintd Stinlifica Internationald, Sibiu 2000
Modaltate de analizé 2 lnﬂuenta| factorior secio- : Simpoziomul National al Directiel Centrale de Stafistica, /
13. | sconomici asupra migcarii migrationale a populatisl in Bucuresh 1987
profil teritorial i
14 Atributul :Eile conrdonare 5 eficienta generald & Simpozion National, Timisoara 1984
conduceri ) s
15. | Dezvoltarea conduceri - conducerea dezvoltarii Simpozion National, Timisoara 1984
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J.  Studiifprelegeri aparute in publicatii de uz intem

Nr. Tithul Anul

ait. Publicatia aparitiei Institutia/Editura

Infroducere Tn studiul economiei:
1. | misreecanomie, tipur de piets s formarea Fundafia Ramania ds Maine 2003
venituritor fundamentals {vol, 1)

Liniversitatea ,Spini Haret”,
Bucurasti

Universitatea Spind Haret’,

2 | Bunastarea gi adrdcia, Distibufia veniturilor | Manhual de sconomie politics 2000 Bucurest

3| Flectustile activitatil econamice Manual da econcmie peliicd 2000 Uﬂi‘#ﬂrsi!:gts:uﬁgi?J Haret”,

4, | Politica fiscala Manual de economie polifics 2000 Universjta_ie; _ELI?:ﬂl'an Blaga”
. | Inflajia Manual de economie politica 2000 Universitategi.;ﬁgian Blaga’

Perfeclionarsa cadrulul normativ al actvitati i Instifutul Mational de Cercatér
i Buletin Intern 1¢ hiad :
egonomice Bt Economics, Bucuresti

7 | Metode modeme de organizare gi conducers Academia de Sludil Economice, |

a activitatii Intreprinderil s i — Bucuresii
Principalii indicatori care caracterizeaza : Ll
8 | dezvoitarea sectoarelor sociakculturale in Buletin Intern 1985 lﬁstlgml Naqonagde Cerg&tan
Roméania, comparativ cu alte {ar FanamIcs, EAIGUrEgN
6 | el Manug!_de eficienta 1985 Acadermia de Studi _E{!Dﬂﬂl'l'licﬂ.
| investifiilor Bucurest
Fluxuri intra si interjudetene ale populatie si . Institutul Maticnal de Cercetan
0. ! R g -
fortel de muncd. Cauze 51 implicati S Intkm L Economice, Bucuresti
K. Rubrici publicistice
l:;r; Titlul rubricii PublicatiaTipul Freeventa aparitiei Pericada sustinerii
1. | Teoria | Bursalcotidian bisaptamanal 2002 {4 saptamani)
2 | Pagina economica Ziualcotidian bilunar 2004 {3 huni)
3. | Economigtii Tn arend Economistul'cotidian saptamanal 2006, 2007 16 luni)
L. Proiecte de cercetara gtiinifica (in cadrul Centrului de Cercetari Financiare i Monetare ,Victor Slavescu”; Academia Romana)
| Prolectistudiu Program Calitatea Anul
Evallualrea i d? Suﬂt,er.]a.b A AiRERl.o Meodelarea economiei romanesi Autar unic 2018
aplicatie pe cazul Ramaniej
| Politica fiscala si influenta acesteia asupra dezvoltari L TR :
4 sociale din Romania ) M{;tialarga ecnnumbf[ mmanfsh Mutur 2015
3; Metoda si formalism pentrd determinarea PIE sustanabil | Modelarea sconomigi romanesti Director si unic autor | 2015
4. Eﬁiﬁ?la PHBRGI IS BcARTid Tl glesmoiia Modelarea economiei romanesti Director si co-aulor 2015
| Wt
.| Excelents inter-disciplinara in cercetarea stintifica : ; ; G ,
a doctorals din Romania - EXCELLENTIA Fondur structurale - POSDRLU Coordinater stiinfific - | 2015
Rute de excelents academics Tn cercelarsa daclorald : Expert pe larmen 2014-
g | 5l - POSORU
s postdactorala — READ Fandun structurale - POS ling. futore 2015
% Evaluarlg;_a felmmerlauim i 3 WE! maAdial pe ez Modelarea economiei romanest Director si unic autor | 2014
productivititi marginale a ocupdni
B {,Ti [::;I e cmpaftameey al Soaaamis Rbmatiel. Fama Modelarea seonomiel romanesi Director, co-auior 2014
9. Fiscalitatea si dezvoliarea economica sustenabild Modelarsa economisi romanest Co-autor 2014
10 Cn:imﬁatgal oM. ol THNGRuER I pAce & Modelarea economisi romanest Cirector si unic autor | 2013
metodologice
1, | Hedslds pompqrt_ament A Ecannmial Roane, Modelarea economisi romanest Ciirector, co-autor 2013
Descriere empirica
Fiscalitate bruta-fiscalitate neta. Studiv de caz Romania _ o : - ;
12, s Republica Moldova Modelarea sconamisi romanesh Co-autor 2012
“Eu ' . . 2012
1 Beyond GOP: European Framework for Measuring Programul cadru 7 {PG7) Rt 01
™" | Progress | 2014
14. | Model de comportament al economiei Romaniei, Modelarea economiel romanest Director, co-autor | 2m2
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Descrigre ecuationald

{

Madel de comporiament al economiel Romaniel.

15 ki i Modeleraa economiei roménest] .: Director, co-autor 201
16 Proiectarea structuni sustenabile a chelluielilor bugetulul | Evaluarea stini economiel | Director stiinfific. co- 5011
' | european nationale autor
Moua Strategie europeana pentru cresiere economica §i |
ocuparea fortel de muncd (Europa 2020); obisctive, I :
i instrumants de monitorizare a implementari, resurse Proiact de cercetare’ Director, eo-autor 2010
necesare
Mix-ul pafiicilor sustenabile de ajustare in perspectiva 9008
18. | convergeniel economice a Romaniai cu Uniunea Programil explorator "ldef” Director, co-autar 201 1“
Europeana =~~~ ;
Studii Post-Doctorale in Economig: program de formare en AL Expert pe termen 2010-
15 | continua a cercetitorlior de elité - SPODE R sinicrate - FOEORU lung, tutore 2013
LSRR G i Coordonator protect
Dezvolian Institutionale in formarea profesicnala continua . ' 201o-
Pk in sistemul firanciar-bancar - DEFIN e EXHFQEIT peAEToE 2013
o¢ | Evaluarea reformei procesului bugetar la nivelul Uniunii Evaluarea stani economisi Director stintific, ca-
" | Europens | ngtionale | autor - ]
92 | Starea financiars a Romaniel - 2010 | Evaluarea stani economisi Diractor executiv, co- 2010
o nationale autar
Aspecte formale sle femomenului de conservare in _ ] e ¥ Coordonator,
23, procesul econommic Modelarea e-cunurmaf romanesh i 2010
od. | Gidres Rranicass & Coamanisl - 2008 ‘ lEi.rsl:Iuarea stini economisi DI.I‘-ECTDF execuliv, co- 2009
|_naticnale autor
: Model macroeconomic CCFM, Invariank dinamici si o e Coordonator,
25, siructurali In procesul economic | F—r'.f.!gc{a'liri\ctt fﬁqﬂumlm ramanesti acsiin 2008
2%, Efectelg f‘efonﬂei_ﬁSca!s din Romania n contextul E'.rg.luaraa sténi economigl B 2008
reformei fiscale din Uniunea Eurcpean3 naticnale .
o7 Converganta structurala a Reméaniei cu UE. Indicatorii Economia Romaniei st sistemul Coordonater, co- 2008
-0 | reali de convergentd LG | autor '
Model macroeconomic COFM. Specificarsa scuationald . : Unordonator, co- e
23; ' a modelului - aspecte cantitative - Modelarea economiel romanesti i 2008
. - T Sustenabilitatea politiclor fiscale 3
29, igeﬁfﬁan:n?l Pl Tspaln e pezar sabiedlerior monetare prin intermediul Co-autor 2008
Bk ptoreh stabilizatorior automati
Analiza economica privind depozitele garantate in Coordanator, co-
30. sistecnil Bafices —aeml | Confract exra-bugetar - autor 2007
: Optimizarea portofoliului de aclive financiare la 5C A Cogrdanator, oo-
31._ Primcorn SA Confract exira-bugetar e 2007
. P : Cooperarea gliintifica cu Republica
32| Siratenis de aderare a Republici Moldova la UE Moldova Co-autor 2007
_ Convergenta structurald a Romaniel cu UE. Indicaton : T s A _
33 nominali de convergenid. Dezinflatia i problemels &l in Economia Romaniel g-siaamul @rmnatar, - 2007
e (=] autar
Romaria _ _
3. Model macrosconomic E‘.C‘FM' Specificarea ecuationala Modelarea econarmiei romanest Gmrﬂgnamr, co- 5007
a modelulut - aspecte calitative autor
Analiza econemica privind depozitele garantate in g Coordonator, co-
- sistemul bancar — sem. | si sem. |l oL axiralgelar autor AU
Model de programare financiard macroeconomica. - . Crordonator, co- 006
36 Considerati genorale Modelares economiei romanesgti ST
Procedurd de audit al performanigi privind alinierza
a% controfului financiar din Romania la acauis-ul Modelarea economiei roménesti Cf;i:::tc;n:natar. L 2005
comunitar?
Impactul poltticilor financiare asupra sustenahbifitati e e Coordonator, co- 7005
38, bugetului public national ‘ Sustenabilitatea dezvoltani i
; ; _— o , : Coordanatar, :
a8 Analizarea oportunitati de privatizare & SC Primeam 54 Confract exira-bugetar Co-autor 2004
40, | Implicatiile adoptari acquis-ului comunitar asupra Co-autor 2004

*Comandat de Institutul Piuropean din Roméinia si de Departamentul pentru Afaceri Buropene al Guvernului Romanie
¥ Proiect international, camandat de agentia guvernamentald GTZ, Germania.




controlului financiar in Bomanias

Siratenia dezvalt&ni durabile -

| Coordonator, co-

perspectiva aderaril Romaniei la UE

cercetare economicd

41, | Politics fiscal-bugetard sustenabild | orizont 2025 A 2004
42 Analiza impactului cursului de schimb-asupra deficitului Impactul cursului de sehimb asupra Autor 5004
: bugetar gi a datoriei publice dinamicii economice
43, | Administrarea fiscala
44, | Evaziunea fiscala si economis subterand Starea fiscal-bugelard a Romaniei | Autor 2004
45, | Starea fiscald si impulsul fiscal
46, | Generarga impulsului monetar —
47, | Mecanismul transmiterii impulsului monetar | Impulsul manetar Autor 2004
48, | Modelarea impulsului monetar
48. | Conceptul si tipologia deficitului economic
50. | Functile deficitului economic
81, | Deficitul bugetelor publice Dreficitul econamic Autar 2004
3. | Multiplieatori deficitelor economice
53, | Impulsul fiscal — impuls de deficit bugetar
54, | Generarea impulsului fiscal: analiza teoreticd i modelare
55 Dg‘_wrtunitétil. mﬂst{éngeﬁ :3'1 ?d'.lersitéti in mecanismul Autor
| impulsului fiscal in Romania Impulsul iscal T tranzitia
5 Modelarea empirica a impulsului fiscal in condifiile de S énm Anisi Kair 2003
: tranzifie din Romania
&7 Modelarea politicii fiscale ca instrument de decolare al Coordonator, Co-
‘ economisi reale _ | auter
Reconstructia institugonalé a
58. | Ancorele monetare in Roménia %ﬂiﬁiﬁiﬁ'&?ﬁﬁi?hﬁﬂa“‘e' Auitor 2003
europene
Disfunciionaltal ale
: . g Ry managemeniuiui public 51 ale _ o
58, | Impactul fiscal asupra compertamentulul contribuabilului tia wfﬁg; bugetare aso cii e in Co-autor 2003
condifile aderdril la UE
ietele financiar-monetare in pericada de ranzifje. L .
i F};tmlectarea vactorulul de s'tgra ﬁnancianmgmiaré Buluzeen s?a_m ﬁnanc]la_r :munatam Aullor
L .l . _ a economigl Romanial in anul 2003
61, Veatorul agregat al staril ﬁnanmarw*nonatara., Proiectarea | 5054 Co-autor
traiectoriei financiar-monetare i
Arhitectura pietei financiare i
£2. Consolidarea sistemului bancar, concapt 88 mésurare monetare T cadrul orizontului de | Auter 2003
armonizare cu UE
; Reconstructia institutionala si operationala a sistemului .
63, financiar gl Roméntiei in pgjmpecﬁﬁa aderarii la LIE CERES ST 23
Evaluarea stani fiscale si moneiare a sconomiel Madelar-e_a emnpmiei natiun_ala.
Bd. Romaniei Modernizarea Instrumentefor de | Co-autor 2002
cercetars economica
6E. Ln pa‘sibiirrrlmdel de stru;!ura_re gi dimensionare 3 Mmﬁigfg:?:;mﬁﬂfae P 5002
aconomiel subterans. Studiv de caz pe Romania Cercatare economic
Economia subterand in lumina consolidarii instiufionale Modelarea economiei nationale.
B, a structurilor financiare sl monetars ale Raméniel gi Modemizarea instrumentalor de Co-autor 2001
armonizares lor cu cerintele europene cercetars economics
5 Reconstructia inslitutionald a sistemelor financiar si kel
67, bancar in perspeciva sderdri la UE Pragramil priantar ESEN-2 Co-autor 2001
- o o Wodelarea economiel nationals,
68, Instifutionatizares & operarea structuritor fiscals in iidernizaren alnsiiaiar e Co-autor 2001

* Proiect comaridat de Institulul European din Roménia si finantat din fondurs PHARE.






