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Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa

Telefon

E-mail

Cetatenia
Sex
Nationalitatea

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitatj

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Luminita Chivu

Calea 13 Septembrie nr. 13, Sector 5, Bucuresti, Roméania
0213188106

chivu@ince.ro

Roména

Feminin

Romana

mai 2011-prezent

Director general/Presedinte al Consiliului Stiintific

Coordonarea si monitorizarea programelor de cercetare, anuale si de perspectiva si
a activitatji celor 14 structuri de cercetare componente ale I.N.C.E.; alte atributji ce
revin din Regulamentul de organizare si functionare al INCE

Institutul National de Cercetari Economice 'Costin C. Kirifescu’ al Academiei
Romane, Casa Academiei Romane, Calea 13 Septembrie nr 13, Sector 5, Bucuresti
Cercetare economica academica, fundamentala si avansata

ianuarie 2006 — mai 2011

Secretar stiintific

Intocmirea, Tmpreuna cu ceilalti membri ai echipei de conducere, a proiectelor de
programe de cercetare, anuale si de perspectiva, pentru I.N.C.E.; armonizarea
acestora cu programele de cercetare ale unitailor componente din I.N.C.E.;
redactarea si supunerea spre aprobare Consiliului Stiintific; monitorizarea modului
de realizare a sarcinilor ce decurg din programele de cercetare; redactarea
proiectului de raport anual al activitatji de cercetare si pregatirea materialelor
necesare desfasurarii lucrarilor de evaluare periodica in Consiliului $tiintjfic al
IN.C.E.

Institutul National de Cercetari Economice 'Costin C. Kiritescu’ al Academiei
Romane, Casa Academiei Romane, Calea 13 Septembrie nr 13, Sector 5, Bucuresti
Cercetare economica academica, fundamentala si avansata

iulie 2005 — aprilie 2013

Cercetator stiintific gradul Il si |

Cercetari in domeniul pietei muncii, crestere economica, integrare europeana;
restructurare economica, relatiile industriale si conditile de munca; evaluarea ex
ante si ex post a diferitelor tipuri de ajutoare de stat;

Institutul de Economie Nationald, Academia Romana, Calea 13 Septembrie nr 13,
Sector 5, Bucuresti


mailto:chivu@ince.ro

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitaj si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitaj si
responsabilitatj

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitatj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Functia sau postul ocupat
Principalele activitaj si
responsabilitat]

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare economica fundamentala si avansata; coordonator de proiecte de
cercetare aplicativa la nivel macro si microeconomic

ianuarie 2005 - octombrie 2005

Inspector de concurenta superior
Cercetare economica aplicata

Directia Cercetare-Sinteze, Consiliul Concurentgi, Piata Presei Libere, nr. 1,
Bucuresti

Studii si rapoarte in domeniul concurentei si ajutoarelor de stat; studii de piata,
analiza programe de restructurare si analize piete relevante de produs si piete
geografice relevante, etc.

octombrie 2004 - iunie 2013

Cadru didactic asociat: conferentiar universitar, profesor universitar
Disciplinele: Macroeconomie, Microeconomie, Analizé economico-financiara

Universitatea Petrol Gaze Ploiesti
Invatamant superior

decembrie 2000 - ianuarie 2004

Cercetator stiintific gradul lll si Il
Piata muncii; studii de fezabilitate; analize cost —beneficiu; studii de piata etc.

Institutul de Economie Nationald, Academia Romana, Calea 13 Septembrie nr 13,
Sector 5, Bucuresti
Cercetare economica fundamentala si avansata

octombrie 1998 - decembrie 2000

Ofiter de credit
Elaborarea de rapoarte si analize periodice privind activitatea de creditare

Banca Comerciala lon Tiriac, Directia de creditare
Intermedieri financiare

1991 - octombrie 1998

Asistent de cercetare, cercetator stiintific, cercetator stiintific gradul lll
Studii si cercetari in urmatoarele domenii: piata muncii; migratia interna si
internationala a fortei de munca; studii comparative macroeconomice; studii de
fezabilitate; invatdmant si formarea profesionala a fortei de munca etc.

Institutul de Economie Nationald, Academia Romana, Calea 13 Septembrie nr 13,
Sector 5, Bucuresti

Cercetare economica fundamentala si avansata

indrumétor de doctorat, Ordin al Ministrului invatamantului (2009)
Indrumare doctoranzi

Institutul National de Cercetari Economice 'Costin C. Kiritescu' al Academiei
Roméne

Coordonare doctoranzi, domeniul economic



Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invataméant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invataméant / formare

Aptitudini si competente
personale
Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscute
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza

Limba spaniola

Competente si abilitati sociale

aprilie 1995 -aprilie 2001
Doctor in economie

Factori ai competitivitatii muncii in agricultura Roméniei

Institutul National de Cercetari Economice 'Costin C. Kirifescu' al Academiei

Roméne, Bucuresti
ISCED 6

septembrie 1987 - iulie 1992

Economist
Economie generala

Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie Generald, Bucuresti

ISCED 5

Limba romana

Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de Abilitati de citire Interactiune Exprimare
ascultare
Foart
Foarte bune Foarte bune Foarte bune Foarte bune e
bune
Bune Bune Bune Bune Bune

(*) Cadrului european de referintd pentru limbi

Abilitati de mediator: experienta in echipe de lucru compuse din cercetatori,

reprezentanti ai guvernului, sindicate si patronate; experienta in colective mixte
formate din cercetatori, cadre didactice din invatamantul superior, reprezentanti ai
administratiei publice centrale si locale, agentji si organizatii guvernamentale i

neguvernamentale;

Abilitati de comunicare si colaborare interculturala: experienta in participarea in
calitate de coordonator sau membru echipe de lucru la nivel european sub egida

Comisiei Europene - DG Research si DG Employment, European Industrial
Relations Observatory, European Restructuring Monitor, European Working

Conditions Observatory, European Foundation for the Improvement of Working and

Living Conditions, USAID, World Bank, Canadian International Development

Agency;




Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Abilitati pentru munca in echipa: experienta in coordonarea si colaborarea in cazul a
mai mult de 15 proiecte internationale si 20 proiecte nationale;

Conducator de doctorat, Academia Romana — SCOSAAR (din anul 2009);
Director general/secretar stiintific - Institutul National de Cercetari Economice
'Costin C. Kiritescu', coordonarea activitaiii institutelor, centrelor de cercetare si
activitatii editoriale, activitatea de doctorat; coordonator programe de cercetare
nationale si internationale in faza realizarii propunerilor, obtinerii de resurse
finaciare, implementare, evaluarii periodice si finale;

Coordonator lucrari de licenta si masterat, Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti;

Evaluator de proiecte si programe de cercetare: UEFISCDI, FP 6, DG Research,
European Commission; RELANSIN, Universitatea Politehnica Bucuresti, Ministerul
Educatiei si Cercetarii, POSDRU si POCU;

Competente pentru utilizarea Microsoft Office, Internet Explorer, PowerPoint etc.

Membra in colective editoriale jurnale:

2011 - prezent, membra Editorial Board, Romanian Journal of Economic Forecasting,
indexata ISI Thomson, indexata in http://ideas.repec.org/s/rjriromjef.html;
http://erdic.repec.org/data/ipacaro.html, http://econpapers.repec.org/article/rjrromjef/;

2019 - prezent, Associate Editor, International Journal of Sustainable Economies
Management (IJJSEM), publicat de IGI Global, USA, Indexat BDI, ISSN: 2160-9659,
EISSN: 2160-9667, http://www.igi-global.com/journal/international-journal-sustainable-
economies-management/52609;

2019- prezent, membra in Editorial Board, Western Balkan Journal of the Agricultural
Economics and Rural Development (WBJAERD), editata de Institute of Agricultural
Economics, Belgrade, RS Serbia, Indexat BDI https://www.iep.bg.ac.rs/sr/wbjaerd2;

2020-prezent, membra International Editorial Board, International Journal of Strategic
Management and Decision Support Systems in Strategic Management, ISSN 1821-
3448; ISSN 2334-6191 (Online), publicat de University of Novi Sad, Faculty of
Economics in Subotica, indexat ESCI - Web of Science,
http://www.ef.uns.ac.rs/sm/editorial-board.php,

2011 - prezent, membra Scientific Board, Working papers of NIER, indexata in
RePeC, EBSCO, EconPapers, Urlichweb, EconStor, (http://www.workingpapers.ro/);

2004 - prezent, membra Editorial Board, Economic Sciences Series, Buletinul
Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti, revista cotata CNCSIS B+, cod CNCSIS 36, revista
indexata EBSCO, EconLit si DOAJ, nr. crt. reviste BDI 1224-6832,
http://www.bulletin.upg-ploiesti.ro/;

2009 - prezent, Analele Universitatji din Oradea — Stiinte Economice, Editura
Universitatji din Oradea, http://steconomice.uoradea.ro (Indexari in Baze de Date
Internationale: RePEc si DOAJ);

2014 - prezent, membra Scientific Board, Journal of Financial and Monetary
Economics (indexata RePeC, EconPapers);

2019 - prezent, membra Editorial Board, Global Economic Observer (indexata DOAJ,
RePeC , Cabell s Directory, etc.);



http://ideas.repec.org/s/rjr/romjef.html
http://erdic.repec.org/data/ipacaro.html
http://econpapers.repec.org/article/rjrromjef/
http://www.igi-global.com/journal/international-journal-sustainable-economies-management/52609
http://www.igi-global.com/journal/international-journal-sustainable-economies-management/52609
https://www.iep.bg.ac.rs/sr/wbjaerd2
http://www.ef.uns.ac.rs/sm/editorial-board.php
http://www.workingpapers.ro/
http://www.bulletin.upg-ploiesti.ro/
http://ideas.repec.org/s/ora/journl.html
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&issn=1222569X&genre=journal

2020 - prezent, membra Scientific Consultative Board, Research Network on
Resources Economics and Bioeconomy Association (RebResNet), asociatie
internationala, avand drept obiectiv derularea de cercetari si incheierea de parteneriate
stiintifice in domeniul valorificarii resurselor economice si bioeconomie, reunind 15
institute si facultati/universitéti: Gestion y Planificacion Research Group (Spania),
Applied Management Research Unit (Portugalia), Institute of Agricultural Economics
(Serbia), Institute of Economic Sciences (Serbia), Faculty of Economics in Subotica-
University of Novi Sad (Serbia), Faculty of Economics and Business Administration -
Sofia University “St Kliment Ohridski” (Bulgaria), The Faculty of Hotel Management and
Tourism (Serbia), Michurinsk State Agrarian University (Rusia), The Faculty of Tourism
— Montenegro Tourism School (Muntenegru), Center for Russian and Ukrainian
Studies - Harbin Engineering University (China), The Moscow University of Finance
and Law (Rusia), Faculty of Tourism and Business Logistics, University “Goce Delcev”
(Macedonia), Agricultural University of Tirana (Albania), Kostanay Engineering and
Economics University (Kazakhstan), Vistula School of Hospitality - Institute of Tourism
(Polonia).

Membra in comitete conferinte stiintifice internationale (cele mai recente):

- Co-Chair conferinta stiintifica internationala "Economic Scientific Research -
Theoretical, Empirical and Practical Approaches” / "Cercetarea stiintifica economica —
abordari teoretice, empirice si practice” — ESPERA, editiile 2013, 2014 (co-editor
volume conferintd, publicate de Elsevier Economics and Finance, indexate ISI
Proceedings), editiile 2015, 2016, 2018, 2019 (co-editor volume conferinte, aparute la
editura Peter Lang Academic Publisher si indexate ISI Proceedings) si 2020 (co-editor
volume, in curs de publicare SCIENDO si indexare);

- Honorary board member, International Conference Sustainable Agriculture And Rural
Development in Terms of the Republic of Serbia Strategic Goals Realization within the
Danube Region - Science and Practice in the Service of Agriculture, Institute of
Agricultural Economics, Belgrade, RS Serbia, December 2019,
https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/ Tematski%20zb
ornik%202020.pdf

- Honorary board member, International Scientific Conference Sustainable Agriculture
And Rural Development, Institute of Agricultural Economics, Belgrade, RS Serbia,
December 2020,
https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/Tematski%20zb
ornik%202021.pdf

- Scientific board member, The 3rd International Conference on Resources Economics
and Bioeconomy in Competitive Societies (RebCos'20) under the title Environmental
Challenges, Innovative Technologies and Rural Areas in Digital Era, in Belgrade, RS
Serbia, 19-20 November 2020, https://www.shs-
conferences.org/articles/shsconf/pdf/2021/06/shsconf_rebcos2020_01001.pdf

-membra a Comitetului Stiintific al Conferintei stiintifice internationale a Academiei de
Studii Economice a Republicii Moldova (ASEM), "Competitivitate si inovare in
economia cunoasterii”, anual, 20 editii;

- membrd a Comitetului Stiintific al Conferintei Internationale Stiintifico-Practica
"Cresterea economica in conditiile globalizarii”, organizata de Institutul National de
Cercetari Economice, Moldova, anual, 15 editii;

- engagement letter - predare de cursuri (Public Economics), participare in comisii de
examinare si supervizare studenti doctoranzi, participarea la programe de cercetare in
cadrul programului de studii doctorale, Scoala de studii doctorale Epoka University -
Department of Economics, Albania;



https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/Tematski%20zbornik%202020.pdf
https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/Tematski%20zbornik%202020.pdf
https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/Tematski%20zbornik%202021.pdf
https://www.iep.bg.ac.rs/images/stories/izdanja/Tematski%20Zbornici/Tematski%20zbornik%202021.pdf
https://www.shs-conferences.org/articles/shsconf/pdf/2021/06/shsconf_rebcos2020_01001.pdf
https://www.shs-conferences.org/articles/shsconf/pdf/2021/06/shsconf_rebcos2020_01001.pdf

Informatii suplimentare

- 2018, Premiul Academiei Roméane "Virgil Madgearu” pentru lucrarea
"Descompunerea si recompunerea structurilor industriale din Roménia. Repere
strategice”, Centrul de Informare si Documentare Economica, 2016, autori Luminita
Chivu, Constantin Ciutacu, George Georgescu;
- 2018, Premiul Asociatiei Facultatilor Economice din Roméania 2018 pentru cea mai
buna carte in domeniul economic in anul universitar 2017/2018, pentru lucrarea
"Deindustrialization and Reindustrialization in Romania. Economic Strategy
Challenges”, Editura Palgrave Macmillan, 2017, autori Luminita Chivu, Constantin
Ciutacu, George Georgescu;
- 2018, "TERMBE Best Paper Award in Management and Business Economics, de
catre European Academy of Management and Business Economics, pentru lucrarea
"Typology and density of social services in Romania. Territorial Analysis”,
prezentata la Congresul XXVII AEDEM, Bucuresti, 4-5 septembrie 2018;
- Luminita Chivu, Andrei Jean-Vasile et al. , premierea rezultatelor cercetarii
UEFISCDI, competitia PRECISI_2020, pentru articolul, ” The Impact of Agricultural
Performance on Foreign Trade Concentration and Competitiveness: Empirical
Evidence From Romanian Agriculture” Journal of Business Economics and
Management, Vol. 21/2020, tip premiere: 1. Science Citation Index Expanded si
Social Sciences Citation Index; criteriul de incadrare: Factor de impact; domeniul
stiintific: 10. Stiinte sociale si economice; zona incadrare a revistei, conform
pachetului de informatii : Zona Galbena;
- Constantin Ciutacu, Luminita Chivu, Andrei Jean Vasile Premiul Competitie
PRECISI2017- Premierea rezultatelor cercetarii — articole UEFISCDI, pentru
articolul: "Land grabbing: A review of extent and possible consequences in
Romania, data publicarii articolului in revista: 01/03/2017; denumirea revistei: LAND
USE POLICY; ISSN: 0264-8377; tip premiere: 1. Science Citation Index Expanded
si Social Sciences Citation Index; criteriul de incadrare: Factor de impact; domeniul
stiintific: 10. Stiinte sociale si economice; zona incadrare a revistei, conform
pachetului de informatii : Zona Rosie;
- Trofeul si Diploma de Excelenta ,Personalitatea Anului pentru 0 Romanie
Europeand”, Eurolink- Casa Europei, pentru a recompensa activitatea stiintifica si ca
manager al celui mai important institut de cercetari economice din Roménia, precum
si pentru capacitatea de a replasa in centrul atentiei importanta conectarii dintre
rezultatele reflectiei economice cu regandirea strategica asupra depasirii crizei
financiar-economice, mai cu seama prin implicarea in proiecte de cooperare
europeana si internationald a institutelor membre din cadrul Academiei Romane, cu
ocazia celei de a 10 ediii a evenimentului anual Ziua Europeana a Concurentei si
Competitivitatii in Romania (2014);
- Membru in Comitetul Director al Asociatiei Comitetului National Romén — Consiliul
Mondial al Energiei, din 2019; titlu de membru onorific pentru experienta i
cunostintele dovedite prin care si-a castigat un prestigiu si recunoastere in domeniul
energiei (2014);
- Membru in Comitetul Director al Asociatiei Facultatilor Economice din Romania;
- Expert, reprezentant al Academiei Roméane in structura parteneriald a Programului
Operational Tranzitie Justa 2021-2027;
- Membru in comisia de jurizare a concursului ,Costin Murgescu” , organizat de
Fondul de Garantare a Depozitelor Bancare
- Membru in Consiliul Stiintific aferent Evaluarii POCU — Ocupare Asistenta tehnica
pentru sustinerea capacitdti de evaluare”, Autoritate Contractantd - Ministerul
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, finantat din
Programul Operational Asistenta Tehnicd 2014-2020, cod 2.1.007, implementat de
asociatia Ernst & Young SRL — Institutul National pentru Cercetare $tiintifica in
Domeniul Muncii si Protectiei Sociale - QURES Quality Research and Support.

- Nominalizata in prima editie a Enciclopediei personalitatilor din Roménia Whos
Who, 2006; - Nominalizata in Dictionarul personalitatilor din Roménia, 2013 — 2019.

mai 2021 Chivu Luminita




Anexa Experienta in cadrul proiectelor de cercetare nationale si internationale

EXPERIENTA iN CADRUL PROIECTELOR DE CERCETARE
A. PROIECTE INTERNATIONALE (selectiv)

1. Numele proiectului:

Proiect: F.OR.M. Pact: Operational Framework for multi-level & multi - actor
synergy towards the adaptation to social and economic changes, Partnership
Agreement VS/2013/0317

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

International Training Centre - International Labour Organisation (ITC-ILO), Torino

Perioada:

2013-2014

Descrierea proiectului:

Identificarea instrumentelor si oportunitatilor create prin cadrul legal-institutional care
favorizeaza anticiparea si viziunea comuna asupra viitorului, astfel incat actorii implicati
(autoritatile publice, serviciul public de ocupare, institutiile de educatie si formare,
partenerii sociali, etc.) sa coopereze pentru crearea si functionarea unui mecanism de
pregatire colectiva pentru schimbare economica si sociala; identificarea de bune practici
de cooperare intre toti actorii implicati in domeniul anticiparii si managementului
schimbarii in Franta, Germania, Romania si Bulgaria; organizarea unor seminarii
internationale la Paris, Sttutgart, Sofia si Bucuresti pentru lansarea si dezbaterea
rapoartelor nationale si a raportului final.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Responsabil proiect, autor studiu

2. Numele proiectului:

The impact of legislative reforms on industrial relations in Romania

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

International Labour Office, Industrial and Employment Relations Department ; ILO DWT
and Country Office for Central and Eastern Europe

Perioada:

2012-2013

Descrierea proiectului:

Evaluarea impactului reformele legislative ale pietei muncii (noul Cod al muncii si Legea
dialogului social, 2011). Constatarile si concluziile studiului au facut obiectul unei mese
rotunde, care a avut loc la data de 25 ianuarie 2013 (Sala Drepturilor Omului , Palatul
Parlamentului), la care au participat membri Consiliului National Tripartit pentru Dialog
Social (CNTDS, institutie infiintata prin noua lege) (ministrul muncii, secretarul de stat
pentru dialog social din partea Guvernului Romaniei, reprezentantji confederatjilor
sindicale natjonale si organizatjilor patronale reprezentative la nivel national),
reprezentantii Fondului Monetar Internatjonal, ai Comisiei Europene, Bancii Mondiale si
Organizatiei Internationale a Muncii.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu

3. Numele proiectului:

European Working Conditions Observatory

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, European
Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

2006 — 2013

Descrierea proiectului:

Centrul National Romania al Observatorului European privind Conditiile de Munca-
Realizarea de sinteze privind cele mai recente evolutji (anchete, studii, etc.) in domeniul
conditiilor de munca, reconcilierii dintre viata profesionala si viata de familie, formarea
profesionala a adulflor si prezentarea lor intr-un format standard pentru reliefarea
evolutiilor in domeniu si realizarea de comparatji internationale pe diferite teme n
colaborare cu cele 28 de centre nationale ale Observatorului.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Coordonator Centrul National EWCO Romania




4. Numele proiectului:

European Industrial Relation Observatory

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, European
Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

2003 - 2013

Descrierea proiectului:

Monitorizarea permanenta a evolutjei relatjilor industriale in Roméania. Elaborarea de
rapoarte lunare In brief i Feature privind cadrul legislativ institutional si evolutjile practice
in diferite sectoare din perspectiva ocuparii fortei de munca si a companiilor active,
partenerilor sociali, dialogului social, relatiilor industriale. Elaborarea de Feature-
tematice, studii comparative pentru 28 de tari in care Observatorul European al Relatjilor
Industriale are centre nationale (statele membre UE 27 si Norvegia); rapoarte anuale de
sinteza (annual reviews si annual updates)

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare a Centrului National EIRO Romania

5. Numele proiectului:

European Restructuring Monitor

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, European
Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

2006 — 2013

Descrierea proiectului:

Centrul National Romania al Monitorului European al Restructurarii Monitorizarea
permanenta a cazurilor de restructurare a intreprinderilor (delocalizari, restructurari
interne, extinderea afacerii, falimente, achizitii si fuziuni) si prezentarea in fise sintetice,
axate pe impactul asupra zonelor afectate din perspectiva crearii si/sau desfiintarii de
locuri de munca; masuri de creare de noi locuri de munca in regiunile afectate de
restructurare; monitorizarea evolutjilor legislative in domeniul concedierilor individuale i
colective, etc.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare a Centrului National ERM Roménia

6. Numele proiectului:

Evaluation of the operation and effects of information and consultation Directives
in the EU/EEA countries. National Report Romania

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Delloite Consulting/European Commission, DG Employment, Social Affairs and Equal

Perioada:

2011-2012

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind modul in care au fost transpuse si functioneaza in
practica romaneasca Directivele europene privind informarea si consultarea salariatjlor
(Directiva 2002/14/CE, Directiva 98/59/CE, Directiva 2001/23/CE) si evaluarea efectelor
generate de aplicare acestora; au fost incluse in analiza si elemente de cost si beneficii
asociate procedurilor practice de informare si consultare.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu

7. Numele proiectului:

Restructuring in Europe: 27 National Seminars,
National Seminar Romania

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

International Training Center-International Labour Office, proiect derulat sub egida
European Commission, DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities

Perioada:

Septembrie 2009-lunie 2010

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind masurile de anticipare si management al



http://ec.europa.eu/social/

restructurarii economice in perioada 1990-2010 in Romania; organizarea unui seminar
cu participarea actorilor sociali implicati: reprezentanti ai Comisiei Europene si ITC-ILO,
cercetatori, autoritati, organizatji patronale si sindicale

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national, autor studiu

8. Numele proiectului:

Causes and Consequences of National Variation in Employment Protection
Legislation in Central and Eastern Europe. Case study Romania, RES-061-25-0354,
Contract R5M4

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

University of Sussex, Economic and Social Research Council

Perioada:

2009-2010

Descrierea proiectului:

Studiu de impact si inventarul reglementarilor in domeniul pietei muncii si protectiei
salariatjlor in perioada 1990-2010

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national - autor studiu pentru Romania

9. Numele proiectului:

Mutual Learning Programme: Peer Review on “Professional traineeship for young
adults”

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Proiect coordonat de GHK Consulting Ltd and CERGE-EI, sub egida Comisiei Europene

Perioada:

2009

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind cadrul legal institutional si experientele practice
din Romania in domeniul formarii profesionale a adultilor, supus dezbaterii in cadrul
sesiunii de mutual learning Lisabona

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national

10. Numele proiectului:

Mutual Learning Programme: The new system to follow up the unemployed

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Institute for Employment Studies (UK) ,BICEPS (Latvia), OSB Consulting (Austria)

Perioada:

2008

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui raport national privind cadrul legal institutional si experientele practice
din Roméania in domeniul masurilor de acompaniere a somerilor, supus dezbaterii in
cadrul sesiunii de mutual learning, Bruxelles

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national

11. Numele proiectului:

Quality of Work and Employment

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, European
Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

octombrie 2006 — martie 2007

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui studiu privind tendintele in domeniul calitatii muncii si ocuparii
(diagnosticul pietei muncii, statut ocupational, cariera si ocupare; sanatate si bunastare
la locul de munca; dezvoltarea competentelor; reconcilierea vietji profesionale cu cea de
familie) in Romania, in intervalul 1990 — 2005, organizarea unui seminar international cu
participarea reprezentantilor Eurofound, ai ministerelor, partenerilor sociali si societafji
civile pentru mediatizarea rezultatelor.

Rolul si responsabilitatile in




cadrul proiectului:

| Expert natjonal — coautor studiu si organizator seminar international

12. Numele proiectului:

European Industrial Relations in Agriculture

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

European Industrial Relations Observatory, European Foundation for the Improvement of
Living and Working Conditions, European Commission (http://www.eurofound.eu.int/)

Perioada:

aprilie — decembrie 2005

Descrierea proiectului:

Studiul comparativ realizat sub egida Comisiei Europene; examineaza relatjile
prefesionale din sectorul agricol (cod CAEN 01) in 26 {ari: 23 state membre ale Uniunii
Europene (statele membre la acel moment, cu exceptia Luxemburgului si Portugaliei),
doua state candidate (Bulgaria si Romania) si Norvegia. Principalele aspecte abordate
se refera la: date si informatii de baza privind caracteristicile economice ale sectorului
agricol $i ocuparea; cadrul legal specific relatjilor industriale din sector; salariile; uniunile
sindicale si organizatjile patronale din agricultura; negocierile colective; alte forme de
consultari si dialog social; conflicte si dispute si probleme curente ale relafjilor industriale
din agricultura. Primul studiu comparativ international coordonat de Centrul National
Romania.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare

13. Numele proiectului:

Economic instruments for environmental protection of Black Sea

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Programul Natjunilor Unite pentru Dezvoltare, PNUD
Black Sea Recovery Project

Perioada:

noiembrie 2003 - iulie 2004

Descrierea proiectului:

Probleme de mediu cu impact asupra zonei Marea Neagra;cadrul legal si institutional;
analize ale datelor statistice privind apa — cantitatea si calitatea apei; marii utilizatori de
apa si marii poluatori; infrastructura: cantitatea de apa potabila asigurata si uzinele de
tratare a apei uzate; instrumente economice; factori care reduc eficacitatea
instrumentelor economice si pasi necesar a fi urmati pentru cresterea eficientei
instrumentelor economice.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national

14. Numele proiectului:

Canadian Technical Assistance Program in Romania
A Program Review 1990 - 2002

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Canadian International Development Agency, Ambasada Canadei in Roménia

Perioada:

martie — decembrie 2004

Descrierea proiectului:

Prezentarea evolutjilor economice, sociale si politice ale economiei roménesti in
perioada 1990-2002 (Overview). Evaluare asistentei tehnice si financiare a Agentiei
Canadiene de Dezvoltare Internationald in Roménia. Elaborarea de chestionare i
distribuirea acestora firmelor si persoanelor fizice care au beneficiat de asistenta
financiara, in perioada 1990-2002; prelucrarea raspunsurilor obtinute; interviuri;
prelucrarea si analiza bazei de date privind proiectele derulate in Roméania de ACDI.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert national

B. PROIECTE NATIONALE (selectiv)

1. Numele proiectului:

Servicii de consultanta pentru infiintarea si functionarea unei Retele de Transfer
de Cunostinte pentru promovarea bunelor practici agricole si reducerea riscului de
poluare cu nitrati in regiunile de dezvoltare Nord-Est si Sud-Est - KTN 1

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Beneficiar: Ministerul Apelor si Padurilor, finantare: Banca Mondiala
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Perioada:

04.01.2019 - 03.01.2020

Descrierea proiectului:

Obiectivul general al acestui proiect este acela de a construi o retea de transfer de
cunostinte cu o infrastructura stabild pentru cresterea gradului de constientizare in randul
tuturor tipurilor de fermieri din Regiunile de Dezvoltare Nord-Est si Sud-Est asupra
obligatiilor rezultate din Codul Bunelor Practici Agricole pentru protejarea apei impotriva
poludrii cu nitrati (CBPA)

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Director de proiect

2. Numele proiectului:

SIPOCA 4 - "Implementarea unui sistem de elaborare de politici publice in
domeniul incluziunii sociale la nivelul Ministerul si Justitiei Sociale” , finantat prin
Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) din Fondul Social European
(FSE)

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale/AMPOCA

Perioada:

2016-2018

Descrierea proiectului:

Elaborarea metodologiilor, culegerea si centralizarea datelor la nivel de unitate
administrativ-teritoriald (UAT) si elaborarea hartilor privind sarécia, saracia in munca,
infrastructura sociala existenta si necesara si serviciile sociale existente si necesare in
Romania

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Coordonator activitéti partener INCE

3. Numele proiectului:

»Module de pregatire in administratia publica locala, in cadrul Asociatiei Celor
Sapte Comunitati ”, cod SMIS 23188, finantat prin Programul Operational
Dezvoltarea Capacitatii Administrative (PODCA) din Fondul Social European (FSE)

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Asociatia celor Sapte Comunitati/PODCA

Perioada:

octombrie 2014 — martie 2015

Descrierea proiectului:

Analiza necesitatilor de formare profesionala si organizarea de cursuri de pregatire
pentru personalul din administratia publica din unitatile administrative componente ale
Asociatiei celor Sapte Comunitati.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Responsabil proiect pentru INCE

4. Numele proiectului:

Cultura romana si modele culturale europene: cercetare, sincronizare, durabilitate
- POSDRU/159/1.5/S/136077

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Academia Romana/OIPOSDRU

Perioada:

2014-2015

Descrierea proiectului:

Organizarea de studii doctorale si postdoctorale; grup tintd compus din 80 doctoranzi i
60 cercetatori postdoctorali.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Expert pe termen lung/tutore indrumator

5. Numele proiectului:

Cercetarea stiintifica economica suport al bunastarii si dezvoltarii umane in
context european — CERBUN/ID 62988

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

OIPOSDRU/AMPOSDRU

Perioada:

aprilie 2010 — martie 2013

Descrierea proiectului:

Organizarea unei scoli postdoctorale in domeniul stiintelor economice si domenii conexe
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inter- si transdiciplinare; institutie coordonatoare Institutul National de Cercetari
Economice 'Costin C Kiritescu', institutii partenere: Institutul de Economie Nationala,
Institutul de Prognoza Economica, Institutul de Matematica Simion Stoilow, Universitatea
Bucuresti — Facultatea de Administratie si Afaceri, Universitatea Politehnica Bucuresti —
Facultatea de Mecanica si Mecatronica (constructie institutionala, pregatirea a 70
cercetatori postdoctorali, etc.)

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Secretar stiinfific si tutore indrumator

6. Numele proiectului:

Studiu privind stabilirea si valorificarea avantajelor competitive ale firmelor
romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii efectelor
pozitive ale aderarii Romaniei la Uniunea Europeana- SVACEX, Contract de
finanfare nr. 92.073/2008

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Proiect PC nr. 1112, Domeniul de cercetare 9 — Cercetare socio-economica si umanista,
Coordonator, Universitatea din Oradea, P1 — Academia de Studii Economice, P3 -
Centrul Romane pentru Promovarea Comertului si Investitiilor Straine

Perioada:

2009-2011

Descrierea proiectului:

Elaborarea unui studiu referitor la identificarea si valorificarea avantajelor competitive ale
firmelor romanesti cu activitate de comert exterior, in vederea maximizarii efectelor
pozitive ale aderarii Romaniei la Uniunea Europeana

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Responsabil tehnic pentru P2 - INCE

7. Numele proiectului:

Dialogul si coeziunea sociala — factori ai cregterii economice competitive

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Centrul National de Management Programme, CNMP

Perioada:

septembrie 2007 — iunie 2010

Descrierea proiectului:

Obiectivul general al proiectului il reprezinta evaluarea impactului si prezentarea unor
directii de activare a functiilor si institutjilor dialogului social pentru calitatea ocuparii Si
cresterea economica. Proiectul s-a derulat pe parcursul a patru etape: Dialogul social si
implicarea lucratorilor - caracteristici ale modelului institutional romanesc in context
european; Impactul dialogului social asupra calitatii ocuparii si cresterii economice
competitive. Abordari teoretico-metodologice; Evaluari socio-economice ale dialogului
social. Impact asupra calitatii muncii, ocuparii si cresterii economice. Analize SWOT la
nivel national si sectorial. Studii de caz la nivel local si de companie; Directii de activare
a functiilor dialogului social ca factor de crestere a calitatii muncii si ocuparii.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Responsabil de proiect pentru Institutul de Economie Nationala

8. Numele proiectului:

Evaluarea Ex ante si Ex post a impactului social-economic al diferitelor forme si
tipuri de ajutoare de stat in Romania. Abordari din perspectiva reglementarilor
comunitare si globale (OMC)

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Contract de finantare C4-185/ 15.11.2004, Programul national CERES, incheiat de
Institutul de Economie Nationala — INCE al Academiei Romane, cu Ministerul Educatjei
si Cercetdrii prin Institutul de Fizica Atomicé in calitate de autoritate contractanta.

Perioada:

noiembrie 2004 — septembrie 2006

Descrierea proiectului:

Proiect in parteneriat cu INOE, Institutul de Economie Nationala avand calitatea de
Coordonator.

Etapele proiectului: Nivele, tendinte si obiectivele ajutoarelor de stat. Experiente
internationale; Ajutoarele de stat in Romania. Stadiul implementarii cadrului legislativ
institutional vis a vis de legislatia comunitara si negocierile OMC; Metodologii de
evaluare ex ante si ex post a impactului socio-economic al diferitelor forme si tipuri de
ajutoare de stat; Evaluarea propriu-zisa a diferitelor tipuri de ajutoare de stat in Romania.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Director de proiect
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9. Numele proiectului:

PreAccession Impact Studies Il (PAIS Il) Studiul 11 lerarhizarea prioritatilor de
dezvoltare agricola si rurala in Romania. Influenta noii reforme a Politicii Agricole
Comune

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Institutul European din Romania

Perioada:

noiembrie 2003 — iulie 2004

Descrierea proiectului:

Cuprinsul studiului elaborat; agricultura si dezvoltarea rurala la nivelul UE, prioritati si
mecanisme de finantare; pozitia Roméniei in agricultura si mediul rural european,
abordari comparative; efecte ale aderarii asupra agriculturii si dezvoltarii rurale;
identificarea si ierarhizarea problemelor prioritare ale agriculturii si dezvoltarii rurale
(Analize SWOT, Tabel sinoptic).

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru n echipa de cercetare si co-autor studiu

10.Numele proiectului:

Subproiectul: Competitivitatea agriculturii in context european, in cadrul
proiectului Evaluarea Starii Economiei Nationale — ESEN - Program prioritar al
Academiei Roméane - Fundamentarea Programului National de Aderare a Romaniei
la UE. Competitivitate i integrarea in UE

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Academia Romana

Perioada:

2002

Descrierea proiectului :

Evaluarea competitivitatii agriculturii  roménesti in context european; impactul
suprapopulatiei agricole asupra relatjilor cu tarile UE; indicatorii competitivitatjii productiei
agricole.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru al echipei de cercetare

11. Numele proiectului:

PAIS | Pre-Accession Impact Studies. The implementation in Romania of EU
measures on integrated prevention and pollution control (Evaluarea costurilor
administrativ institutionale ale implementarii in Romania a Directivei IPPC

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Institutul European din Romania si EC/ECO Brussels; Ministerul Apelor si Protectiei
Mediului

Perioada:

2002

Descrierea proiectului :

Evaluarea costurilor institutionale si administrative ale implementarii Directivei IPPC
96/61/EC privind controlul si prevenirea integrata a poludrii

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Coordonator

12. Numele proiectului:

Modelarea politicilor economice din perspectiva integrarii europene si a
restructurarilor in contextul noii economii. P2/4 Romania si modelul european de
agricultura si dezvoltare a spatiului rural

Institutia/organizatia
beneficiara la momentul
respectiv:

Ministerul Educatjei si Cercetarii

Perioada:

2001 - 2003

Descrierea proiectului :

Sistemul de indicatori de evaluarea a agriculturii si dezvoltarii rurale; evaluari ale ocuparii
in agricultura: Roménia versus UE; sistemul de preturi pentru principalele produse
agricole; transferuri si subventii de la bugetul de stat catre agricultura.

Rolul si responsabilitatile in
cadrul proiectului:

Membru in echipa de cercetare
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