ACADEMIA ROMANA
INST UL NATIONAL DE CERCETARI ECONOMICE ,,Costin C. Kiritescu”

ANUNT

in temeiul prevederilor art. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Institutul National de Cercetari Economice “Costin C. Kirifescu” organizeazi, 1in perioada 28
septembrie 2016 — 24 octombrie 2016, la sediul sau din Calea 13 Septembrie nr.13, sector 5, Bucuresti, concurs pentru
ocuparea 0.5 post de referent de specialitate gradul I, temporar:

- Referent de specialitate gradul I (0.5 post)/temporar;

Concursul consti in 3 etape succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 13 octombrie 2016 ora 129:
b) proba scrisd va avea loc in data de 18 octombrie 2016, ora 10%;

¢) interviul va avea loc in data de 20 octombrie 2016 , ora 12,

Candidafii vor prezenta la inscriere un dosar de concurs ce va contine urmitoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului institutiei;

- actul de identitate (original si copie) sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

- documente care si ateste nivelul studiilor, specializarilor si indeplinirii conditiilor specifice (copii legalizate);

- copia carnetului de munci, conforma cu originalul, sau o adeverintd care si ateste vechimea in munci si/sau in
specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale, cu obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate:

- curriculum vitae, model European,;

- alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

Conditiile generale si specifice , bibliografia si calendarul concursului sunt afisate la sediul Institutul National de
Cercetiiri Economice “Costin C. Kirifescu” si pe website www.ince.ro.

Inscrierile se primesc la Serviciului Financiar, Contabilitate, Resurse Umane si Administrativ pana la data de 11.10.2016
,ora 16%, tel.: 021.318.24.13. sau 021.318.81.06/ 2014.

Conditii specifice pentru inscriere la concurs:

- studii superioare de lunga durati, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in domeniul fundamental stiintelor

sociale - ramura stiinte economice;
- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor;

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) are cetdfenia romana, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

c) are vérsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate



de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte condiii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autorititii,
de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unej
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

BIBLIOGRAFIE

- Legea nr. 571 /2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordinul nr. 1792 / 2002 privind aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr. 186/ 2014 privind bugetul de stat pe 2015;

- Legea nr. 187/ 2014 a bugetului asiguririlor sociale de stat pe 2015;

- Ordinul nr. 3512 /2008 privind documentele financiar-contabile, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Decretul nr. 209 / 1976 privind aprobarea Regulamentului operafiunilor de casa;

- Ordinul nr. 2861 /2009 privind aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

- 0.U.G. nr. 34 / 2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si
a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MFP nr. 1826 / 2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si conducerea
contabilitati de gestiune;

- Ordinul nr. 3471 / 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe
corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;

- HG nr. 2139 / 2004 pentru aprobarea catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe:

- Legea nr. 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legiiturd cu gestionarea
bunurilor;

- O.U.G. nr. 119 /1999 privind controlul intern si controlul financiar-preventiv, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Ordinul MFP nr. 522 / 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 946 / 2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzind standardele de control
intern/managerial la entitétile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 284 / 2010 privind salarizarea unitari a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completrile ulterioare;

- O.U.G. nr. 83 /2014 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in

domeniul cheltuielilor publice;
- Legea nr. 319/ 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, si Legea 286/2011.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

* 28.09.2016 - 11.10.2016 — perioada de depunere a dosarelor pentru inscrierea candidatilor la concurs:

* 13.10.2016, ora 12.00 — selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul verificrii dosarelor de inscriere, la sediul
INCE;

* 14.10.2016, péna la ora 12.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele verificarii dosarelor; ora
16.00 solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu rezultatul verificarii dosarelor de inscriere, la sediul INCE;

e 17.10.2016, ora 10.00 — sustinerea probei scrise:
18.10.2016, ora 14.00 — afisarea rezultatelor la proba scrisa;

* 19.10.2016, pani la ora 12.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele probei scrise; ora 16.00 —
afigarea rezultatelor la proba scrisa dupa solugionarea contestatiilor,;

e 20.10.2016, ora 12.00 — sustinerea interviului;

* 21.10.2016, pana la ora 12.00 — depunerea eventualelor contestafii privind rezultatele interviului:

e 24.10.2016, ora 12.00 afisarea rezultatelor finale dupd solutionarea eventualelor contestatii la proba interviu gi

finalizarea concursului.;



