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Tn temeiul Legii nr. 319/2013, privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, Institutul National

de Cercetari Economice “Costin C. Kiritescu” organizeaza, concurs pentru ocupareca a doua posturi de
Cercetitor stiintific, norma intreaga:

Concursul consta in urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor de Tnscriere va avea loc Tn data de 17 decembrie 2021, ora 10%;

b) proba scrisi va avea loc in data de 21 decembrie 2021, ora 10%;
¢) proba interviu va avea loc in data de 23 decembrie 2021, ora 10%.

Cercetator stiintific (2 posturi);

Concursul consta in urmitoarele etape: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul.

Candidatii vor prezenta la inscriere un dosar de concurs ce va contine urmatoarele documente:

cerere de Inscriere la concurs, adresatd conducatorului institutiei;

actul de identitate (original si copie) sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

copii legalizate diploma de bacalaureat sau echivalentd, diploma de licenta ori echivalenta, insotite de
foaia matricola;

copie legalizata carnetul de munca sau copie extras Registrul General de evidenta a salariatilor, pentru a
dovedi vechimea;

lista lucrarilor publicate;

Curriculum Vitae format Europass in limba romana;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii
primei probe a concursului;

adeverintd medicala care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.
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Conditii minime de experienta profesionala pentru inscriere la concurs:

e si aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau Tn invatimantul superior de cel putin 2 ani
sau de cel putin 4 ani in alte activitatii.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele;

conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs, conditiile minime si cele specifice trebuie Thdeplinite cumulativ;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Bibilografie

1. Beker V.( 2015), Is Economics a Science? A Discussion of Some Methodological Issues,
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract id=839307;

2. Cernea, M. (1995), Organizarea sociala si antropologia dezvoltarii; The Social Organisation and the
Developement of Anthropology. Sociologie Romaneasca, 6(5-6), 409-411;

3. Chelcea L. (2006), Cultura si dezvoltare; persectiva antropologiei culturale, in o noua provocare;
dezvoltarea sociala pp( 123-132), Editura Polirom;

4. Giddens, A. (2010), Inegalitatea globala, in Sociologie. Editura All;

5. Guvernul Romaniei (2021), Planul National de Redresare si Rezilientd al Romaniei aprobat de Consiliul
UE (28 octombrie 2021), https://mfe.gov.ro/pnrr/;

6. Hichel, J.(2019), Diviziunea. Scurt ghid despre inegalitatea globala si solutiile sale. Editura
IdeaDesign&Print;

7. Hoffman S.(2021), The Five Forces That Change Everything: How Technology is Shaping Our Future,
Editura Matt Holt Books Dallas;

8. Moose, D. (2013), The a of international development. Annual Review of Anthropology , 42, 227-246;

9. Nolan,R. Development and Anthropology, Oxford Research Encyclopedia of Anthropology;

10. Overby S.( 2021), 10 digital transformation metrics to measure success in 2021 -
https://enterprisersproject.com/article/2021/5/10-digital-transformation-metrics-2021;

11. Precupetu, I. (2006), Strategii de dezvoltare comunitara. Editura Expert;

12. Sandu. D.(2005), Dezvoltarea comunitara, cercetare practica, ideologie. Editura Polirom;

13. Schaefer,R.T.(2012), Global inequality. In Sociology 913" ed). Editura McGraw-Hill Education;

14. Simionescu B coord (2021), Pandemia. Constrangeri si oportunitati economice. Editura Academiei
Romane, 2021;

15. Stiglitz J- (2012), The Price of Inequality: How Today's Divided Society Endangers Our Future, ISBN
0393345068;

16. Stiglitz J (2019), People, Power, and Profits: Progressive Capitalism for an Age of Discontent, Editura:
W.W.Norton;



https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=839307
https://mfe.gov.ro/pnrr/
https://enterprisersproject.com/article/2021/5/10-digital-transformation-metrics-2021

17. Susskind, R, Susskind D (2021), The Future of The Professions. How Technology Will Transform the
Work of Human Experts, Oxford University Press;

18. Taleb N N -(2007), The Black Swan: The Impact of the Highly Improbable, Random House (U.S.)
Allen Lane (U.K.) 978-1400063512 (U.S.), ISBN 978-0713999952 (U.K.);

19. UN - The Sustainable Development Goals - https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-
development-goals/.

Dosarele se primesc la Serviciul Financiar, Contabilitate, Resurse Umane si Administrativ al LN.C.E. ”Costin
C. Kiritescu”, pand la data de 16 decembrie 2021 ora 16:% camera 221, parter.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea a doua posturi de Cercetator stiintific;

e 17.11.2021 —16.12.2021 — perioada de depunere a dosarelor pentru inscrierea candidatilor la concurs;

e 17.12.2021, ora 10.00 — selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul selectiei dosarelor de inscriere;

e 20.12.2021, pana la ora 12.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor,
solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatul;

e 21.12.2021, ora 10.00 — sustinerea probei scrise si afisarea rezultatelor probei scrise;

e 22.12.2021, pana la ora 14.00 — depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele probei scrise,
solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor;

o 23.12.2021, ora 10.00 — sustinerea interviului, afisarea rezultatelor probei interviu;

o 24.12.2021, ora 16.00, depunerea eventualelor contestatii la proba interviu, solutionarea acestora si
finalizarea concursului;
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